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0;#(;1$+-)$;#!+&! 1?-MM-'&$1! +?C)-)! &)! +&! 1?$#()$)3)$;#!*+30-)$%&E! L;8M)&! )&#3!+&! 1?*%;13)$;#!
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0;#()$)3&!3#!:;#!$#+$0-)&3'!+&!1-!+j#-8$J3&!+&!'&0S&'0S&!+&!1?$#()$)3)E!Y&!2H4LH,!'-((&8:1&!
-3f;3'+?S3$! 56<! 0S&'0S&3'(! &)! 6<! 1-:;'-);$'&(! +&! '&0S&'0S&! +;#)! F! 3#$)*(! 8$N)&(! +&!
'&0S&'0S&E! Y-! ()'30)3'-)$;#! +&! 1-! '&0S&'0S&! &#! *+30-)$;#! M-((-#)! M-'! 3#&! 8&$11&3'&!
$+&#)$I$0-)$;#! +&(! -0)&3'(! +&! 1-! '&0S&'0S&Z! 1?@A2BC! -! 0'**! 1&! '*M&');$'&! +&(! 0S&'0S&3'(!
:'&);#(! &#! *+30-)$;#6TE! Y&! .,C(."8&.(+ 2/+ H;O6;IZ! J3$! 0;8M)&! K5! #;)$0&(! +?&#(&$.#-#)(=
0S&'0S&3'(! ;3! +&! +;0);'-#)(Z! &()! M&#(*! 0;88&! 3#! ;3)$1! +?$#)&'I-0&! &#)'&! 1-! (MS['&! +&(!
0S&'0S&3'(!&#!*+30-)$;#!&)!I;'8-)$;#!&)!1-!0;883#-3)*!+&(!&#(&$.#-#)(!+&!)&''-$#E!LS-J3&!
I$0S&!M';M;(&!+&(!$#I;'8-)$;#(!(3'!1&!1-:;'-);$'&!+?-MM-')&#-#0&!-$#($!J3&!(3'!1&(!)S[8&(!+&!
'&0S&'0S&!&)! 1&(!+;8-$#&(!+&! 0;8M*)&#0&!+&(! $#)*'&((*(E!7$#($Z! 3#&! $#()-#0&!-0-+*8$J3&!
+*($'&3(&!+?;'.-#$(&'!3#&!I;'8-)$;#!(3'!3#!+;8-$#&!M-')$031$&'!+3!0S-8M!+&!1?*+30-)$;#!&)!
+&! 1-! I;'8-)$;#Z!;3!3#!&#(&$.#-#)!J3$! (;3S-$)&'-$)!8&))'&!U! 1?*M'&3%&!+&! 1-! '&0S&'0S&! (&(!
M'-)$J3&(! +&! )&''-$#Z! )';3%&'-$&#)! +-#(! 1&! '*M&');$'&! 1&(! -0)&3'(! 1&(! M13(! U! 8o8&! +&!
0;11-:;'&'! -%&0! &3NE! Y?@A2BCZ! U! )'-%&'(! 1&! 2H4LH,Z! &#%$(-.&! +&! I$#-#0&'! /*+ #CC(%+ X+ C.8N("!
+&()$#*! U! (;3)&#$'! 1&(! '&0S&'0S&(! &#! *+30-)$;#E! B;3'! o)'&! *1$.$:1&Z! 1&! M';f&)! +&%'-! ;:*$'! U!
M13($&3'(!0'$)['&(!\!

- M13'$+$(0$M1$#-'$)*!gM13($&3'(!3#$)*(!+&!'&0S&'0S&!&)D;3!$#()$)3)$;#(!+&!1?&#(&$.#&8&#)!
(3M*'$&3'!$8M1$J3*&(h!i!

- +*8-'0S&!+&!'&0S&'0S&!0;11-:;'-)$%&!i!
= M$1;)-.&! M-'! 3#! 0S&'0S&3'! ;3! 3#! &#(&$.#-#)=0S&'0S&3'! )$)31-$'&! +?3#&! $#()$)3)$;#!

+?&#(&$.#&8&#)!(3M*'$&3'!+&!,'&)-.#&E!
!
#B*,!,<+/<3045.*,!-*!:/!;.<.+*!/==+3-4</<461!
!
Y&! L/2BZ! 1&! 2H4LH,! &)! 1&! :3'&-3! '&0S&'0S&! +&! 1?@A2BC! (;#)! 1&(! M'$#0$M-1&(! $#()-#0&(! J3$!
0;#)'$:3&#)!U!1-!'*I1&N$;#!&)!U!1-!0;#0&M)$;#!+?3#&!()'-)*.$&!M;3'!1-!'&0S&'0S&!&#!*+30-)$;#!U!
1?@A2BC!+&!,'&)-.#&E!Y?;:f&0)$I!M;3'!1-!M';0S-$#&!M*'$;+&!(&'-!1&!2,K(%8CC()(*"+2(+C.8N("'+
C%/.&2&'<&C%&*#&.('!$8M1$J3-#)!M13($&3'(!1-:;'-);$'&(!&)!1&!M-')&#-$'&!-0-+*8$J3&E!b';$(!-N&(!
8-f&3'(!;'$&#)&#)!-0)3&11&8&#)!1-!'*I1&N$;#!+&(!-0)&3'(!+&!1-!'&0S&'0S&!+-#(!1-!M&'(M&0)$%&!
+&!'*M;#(&(!-3N!-MM&1(!+?;II'&(!#-)$;#-3NZ!&3';M*&#(!&)!$#)&'#-)$;#-3N!\!

¥ "#&! '&0S&'0S&! );3'#*&! %&'(! %F&**8K#"&8*+ C,2#-8-&U/(+ ("+ */),.&U/(!\! ($! 1&(!
$##;%-)$;#(! )&0S#;1;.$J3&(! (;#)! #;8:'&3(&(! &)! +$%&'(&(Z! 1-! J3&()$;#! +&! 1&3'!
&II$0-0$)*! &)! +&! 1&3'! -00&M)-:$1$)*! +-#(! 1&! 0S-8M! +&! 1?*+30-)$;#! +&8&3'&!

                                                
66!Bk1&(!M$1;)&(!+&!I;'8-)$;#!+&(!&#(&$.#-#)(!&)!+&!'&0S&'0S&!M;3'!1?*+30-)$;#Z!6<5GE!
6T!S))M\DD+$;#j(;(E&(M&=:'&)-.#&EI'D'&M:'&);#D-MMDÑD-003&$1!
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$#(3II$(-88&#)! $#%&()$.3*&! gb'$0;)Z! 6<6<hE! Y?&II$0-0$)*! &)! 1?-00&M)-:$1$)*! #&! (;#)! M-(!
(-#(! 1$&#! -%&0! 1-! J3&()$;#! +&! 1?*+30-)$;#! -3! #38*'$J3&Z! )S*8-)$J3&! J3&! 1-!
0;883#-3)*! +&(! 0S&'0S&3'(! (;3S-$)&! -3(($! +*%&1;MM&'E! 2&1;#! 3#&! 8*)-=-#-1j(&!
+?7'0S&'! &)! -1E! g6<5PhZ! 1-! I;'8-)$;#! +&(! &#(&$.#-#)(! &)! 1?-00;8M-.#&8&#)! +&(!
&#(&$.#-#)(! J3$! &NM*'$8&#)&#)! 1&(! )&0S#;1;.$&(! #38*'$J3&(! $8M-0)&#)!
($.#$I$0-)$%&8&#)!1-!M13(=%-13&!+&(!;3)$1(!&NM*'$8&#)*(E!!

¥ J*(!.(<P(.<P(+#/+'(.K&<(+2F/*(+'8<&,",+&*<%/'&K(!\! 1-! 1;$!+3!55!I*%'$&'!6<<Q!&)! 1-! 1;$!
M;3'! 1-! '&I;#+-)$;#! +&! 1?*0;1&! +3! G! f3$11&)! 6<5T! ;#)! +*01&#0S*! 3#! M';0&((3(! +&!
)'-#(I;'8-)$;#! +&! 1-! (;0$*)*! &)! +3! (j()[8&! (0;1-$'&! &#! &#.-.&-#)! 1?&#(&8:1&! +&(!
-0)&3'(!U!+*%&1;MM&'!+&(!M'-)$J3&(!$#013($%&(!&)!U!.-'-#)$'!1?-00[(!U!1?*+30-)$;#!M;3'!
);3(E! L&! M';0&((3(! 0;#+3$)! -3f;3'+?S3$! 1&! (j()[8&! (0;1-$'&! U! '&0S&'0S&'!
W!1?-00&(($:$1$)*!M*+-.;.$J3&!XE!L&!0;#0&M)!#;3(!;II'&!W!1-!M;(($:$1$)*!+&!';8M'&!-%&0!
1?;MM;($)$;#!0-M-:1&D$#0-M-:1&!M;3'!+$()$#.3&'!1-!M&'(;##&!)jM$J3&Z!+&!0&11&!-)jM$J3&!
#*0&(($)-#)!+?o)'&!(;3)&#3&!+-#(!(&(!M;)&#)$-1$)*(!X!gH':&'(;1+Z!6<6<hE!Y&(!0;#0&M)(!
+?-00&(($:$1$)*!M*+-.;.$J3&Z!*+30-)$%&!&)!+?$#013($;#!(0;1-$'&!(&';#)!+&(!-N&(!8-f&3'(!
+&(!I3)3'(!M';f&)(!(;38$(E!

¥ J*(+ .(<P(.<P(+ "8/.*,(+ K(.'+ %('+ #<"(/.'+ 2(+ %F,2/<#"&8*+ ("+ %#+ '8<&,",!\! 1?@A2BC!
0;#)'$:3&!U!M';8;3%;$'! 1&!+$-1;.3&!&#)'&! 1-! (0$&#0&!&)! 1-! (;0$*)*!&)! 1-! 0;;M*'-)$;#!
&#)'&!1&(!8&8:'&(!+&!1-!0;883#-3)*!*+30-)$%&E!Y&!+*%&1;MM&8&#)!+&!M-')&#-'$-)(!
+&! '&0S&'0S&! -%&0! 1&! 8;#+&! -((;0$-)$I! &)! -%&0! 1&(! -0)&3'(! +&! 1?*+30-)$;#! &)! +&!
1?&#(&$.#&8&#)!(&'-!3#!&#f&3!8-f&3'!+&!1-!M*'$;+&!U!%&#$'E!

!
!

TETE V-%;'$(&'!1-!'&0S&'0S&!M-')$0$M-)$%&!&#!*+30-)$;#!
!
C*1;6+=*+!:*!8/+<*1/+4/<!/@*=!:D/=/-324*!-*!C*11*,!
!
7! 1?$#)&'I-0&! &#)'&! 1&(! 1-:;'-);$'&(! &)! 1&! '*(&-3! (0;1-$'&Z! 1?@A2BC! +&! ,'&)-.#&! 0;#)'$:3&! U!
M';8;3%;$'! 1-! )'-#(I;'8-)$;#!+3!(j()[8&!(0;1-$'&!%&'(!3#!(j()[8&!(0;1-$'&!M13(! $#013($I!&)!
$##;%-#)E!"#! 1&%$&'!8-f&3'!+&!0&))&!)'-#(I;'8-)$;#!M-((&!M-'! 1&!+*%&1;MM&8&#)!-3!#$%&-3!
-0-+*8$J3&! +3! #;8:'&! +&! '&0S&'0S&(! M-')$0$M-)$%&(!\! +&! 1-! '&0S&'0S&=-0)$;#! J3$! %$(&! 3#&!
)'-#(I;'8-)$;#! +&(! M'-)$J3&(! U! 1-! '&0S&'0S&! 0;11-:;'-)$%&! J3$! %$(&! 3#&! 8&$11&3'&!
0;8M'*S&#($;#! +&(! M'-)$J3&(Z! 1&(! '&0S&'0S&(! M-')$0$M-)$%&(! M'*(&#)&#)! 1-! M-')$031-'$)*! +&!
I-$'&! +&! 1-! '&0S&'0S&! W!-%&0!X! 1&(! &#(&$.#-#)(! &)! #;#! W!(3'!X! 1&(! &#(&$.#-#)(! g,&'+#-'{Z!
6<5QhE! Y-! %;1;#)*! +&! +*%&1;MM&'! 1-! '&0S&'0S&! M-')$0$M-)$%&! (&! )'-+3$)! M-'! 3#! #;8:'&!
$8M;')-#)!+&! %&(/?+2F,2/<#"&8*+#''8<&,'! I$#-#0*(!M-'! 1?@V*6P! &)! M-'! 1-!8$(&!&#!M1-0&!+?3#&!
<8*K(*"&8*+<#2.(+.(<P(.<P(!&#)'&!1?-0-+*8$&!+&!4&##&(!&)!1?@A2BCE!
Y-! 0;#%&#)$;#! ($.#*&! &#)'&! 1?-0-+*8$&! +&! 4&##&(! &)! 1?@A2BC! +&! ,'&)-.#&Z! M;')&3'! +3!
(*8$#-$'&! :'&);#!+&! '&0S&'0S&! 0;11-:;'-)$%&! &#! *+30-)$;#Z! %$(&! U! '*M;#+'&! -3N! &#f&3N!+&!

                                                
6P!_;$'!7AAHwH!5<!\!B';.'-88&(!&)!8-#$I&()-)$;#(!(0$&#)$I$J3&(!+-#(!1&(J3&1(!1?@A2BC!&()!&#.-.*E!
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0;#(;1$+-)$;#Z!+&!()'30)3'-)$;#!&)!+&!%$($:$1$)*!+&(! '&0S&'0S&(!&#!*+30-)$;#!&#!,'&)-.#&!&)!
-3=+&1UE! @1! (?-.$)!*.-1&8&#)!+&!'&#I;'0&'! 1&(! 1$&#(!-%&0! 1&(!-0)&3'(!(0;1-$'&(!-I$#!+?-00';s)'&!
1?$8M-0)!+&!0&(!'&0S&'0S&(!(3'!1&3'(!M'-)$J3&(!M';I&(($;##&11&(E!
L&!0;#%&#)$;##&8&#)!M&'8&)!+&!\!

5E I-0$1$)&'!&)!(*03'$(&'Z!&#!0;#I;'8$)*!-%&0!1&!4nB9Z!1?-00[(!+&(!0S&'0S&3'(!-3N!)&''-$#(!
+&!'&0S&'0S&!&)!-3N!+;##*&(!

6E M&'8&))'&! 1&! '&0&#(&8&#)! +&(! '&0S&'0S&(! &N$()-#)&(! -I$#! +&! 1&(! %-1;'$(&'! +-#(! 1-!
I;'8-)$;#!0;#)$#3&!

TE I-%;'$(&'! 3#&! 8&$11&3'&! -+*J3-)$;#! &#)'&! '&0S&'0S&(! 8&#*&(! &)! J3&()$;##&8&#)(!
+&(!-0)&3'(!+&!)&''-$#!

PE -((;0$&'! 1&(! &#(&$.#-#)(! &)! 1&(! *)3+$-#)(! &#! 8-()&'! aHHV! g+-#(! 1&! 0-+'&! +?3#!
$)$#*'-$'&! M&'(;##&1! +&! '&0S&'0S&! &#0-+'*! M-'! 3#! &#(&$.#-#)! 0S&'0S&3'h! -3N!
M';.'-88&(! +&! '&0S&'0S&! &)! U! 1-! +$II3($;#! +&(! 0;##-$((-#0&(! -0J3$(&(! &#!
M';8;3%-#)! +&(! &NM*'$8&#)-)$;#(! +&! )&''-$#! &)! 1-! 0'*-)$;#! +?3#&! M1-)&I;'8&! +&!
'&((;3'0&(E!

QE ()'30)3'&'! 1-! +$((*8$#-)$;#! +&(! '*(31)-)(! +&(! '&0S&'0S&(! -3NJ3&11&(! 1&(! -0)&3'(! +&!
1?-0-+*8$&!;#)!M-')$0$M*E!

!
E6.<*14+!:*,!0+6.8*,!-*!+*=?*+=?*!*<!-*!+*,,6.+=*,!
!
Y?@A2BC! (;3)$&#)! 1-! '&0S&'0S&! M-')$0$M-)$%&! &#! I$#-#m-#)! +&(! -.8/C('+ 2(+ .(<P(.<P(+ ("+ 2(+
.(''8/.<('+ gn64hE!L&(!+$(M;($)$I(!M&'8&))&#)!U!+&(!0;11&0)$I(!+&!+*%&1;MM&'!+&(! '&0S&'0S&(!
M-')$0$M-)$%&(! g&#(&$.#-#)(=0S&'0S&3'(Z! *)3+$-#)(Z! I;'8-)&3'(Z! I;'8-)&3'(! -0-+*8$J3&(Z!
8-s)'&(=I;'8-)&3'(Z!&#(&$.#-#)(h!&)!+&!0;#)'$:3&'!U!1-!0;#()'30)$;#!+?3#&!031)3'&!0;883#&!
-3);3'! +&! 1-! '&0S&'0S&E! L&(! .';3M&(! ;#)! M;3'! ;:f&0)$I! 1-! M';+30)$;#! (0$&#)$I$J3&Z! 1-!
M';+30)$;#! +&! '&((;3'0&(! M;3'! 1-! I;'8-)$;#! gM3:1$0-)$;#Z! 0;883#$0-)$;#Z! M';+30)$;#! +&!
'&((;3'0&(! M;3'! 1?&#(&$.#&8&#)h! &)! 1-! +$II3($;#! +&(! '*(31)-)(! U! 1-! 0;883#-3)*! +&(!
&#(&$.#-#)(Z!+&(!I;'8-)&3'(!&)!+&(!*)3+$-#)(6QE!
!
Y&! +$(M;($)$I! n64! (O-MM3$&! 1&! M13(! (;3%&#)! (3'! +&(! '&0S&'0S&(! 0;;M*'-)$%&(Z! $#(M$'*&(! +&(!
)'-%-3N! $#)&'#-)$;#-3N! (3'! 1&(! 4.22"1' 2%-)$.2E! L&(! '&0S&'0S&(! $8M1$J3&#)! +&(! -0)&3'(! -3N!
()-)3)(!%-'$*(Z!M;3'!-#-1j(&'! 1&(!M'-)$J3&(!&II&0)$%&(!+-#(! 1&!0S-8M!+&! 1?*+30-)$;#!&)!+&! 1-!
I;'8-)$;#!&#!%3&!+&!1&(!)'-#(I;'8&'E!L&))&!8;+-1$)*!+O;'.-#$(-)$;#!M&'8&)!-3N!I;'8-)&3'(!
+&! M-')$0$M&'! M1&$#&8&#)! U! 3#&! -0)$%$)*! +&! '&0S&'0S&! '*M;#+-#)! U! +&(! &N$.&#0&(!
(0$&#)$I$J3&(E! 9O3#&! +3'*&! +&! +&3N! -#(! g-%&0! '&0;#+30)$;#! M;(($:1&! +?3#! -#hZ! 0&))&!
0;#I$.3'-)$;#! M&'8&)! -3N! -0)&3'(! $8M1$J3*(! +&! (&! I-8$1$-'$(&'! -%&0! 1?&#(&8:1&! +&(! MS-(&(!
0;#()$)3)$%&(!+?3#!M';f&)!+&!'&0S&'0S&!g'&%3&!+&!1$))*'-)3'&Z!'&03&$1!+&!+;##*&(Z!)'-$)&8&#)Z!
-#-1j(&Z!M3:1$0-)$;#Z!%-1;'$(-)$;#Z!&)0Eh!
!

                                                
6Q!S))M\DD:1;.E&(M&=:'&)-.#&EI'D.';3M&(=+&='&0S&'0S&D0-)&.;'jD'&((;3'0&(=M';+3$)&(D!
!
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Y&(! .';3M&(!+&! '&0S&'0S&! &)! +&! '&((;3'0&(! 0;#)$#3&';#)! +?o)'&! (;3)&#3(! 1;'(! +&! 1-! I3)3'&!
M*'$;+&!0;#)'-0)3&11&!-I$#!+&!(&#($:$1$(&'!1&(!-0)&3'(!+&!1-!I;'8-)$;#!-3N!M';:1*8-)$J3&(!+&!
1-! '&0S&'0S&Z! +&! 1&(! $8M1$J3&'! +-#(! 0&(! )'-%-3N! &)! +&! 0;#I;')&'! -$#($! 1&(! '&0S&'0S&(!
M-')$0$M-)$%&(E!
!

TEPE _-1;'$(&'!1&(!'*(31)-)(!+&!'&0S&'0S&!
!
Y?&#f&3!+&!1-!%-1;'$(-)$;#!+&(!'*(31)-)(!+&!'&0S&'0S&!&()!+&!<8*".&$/(.+#/+.#f8**()(*"+2(+
%FBGH0!+ 2(+ I.("#-*(+ #/+ C%#*+ .,-&8*#%W+ *#"&8*#%+ ("+ &*"(.*#"&8*#%E! @1! (?-.$)! *.-1&8&#)! +&!
I-%;'$(&'! 0S&{! 1&(! -0)&3'(! 3#! (&#)$8&#)! +?-MM-')&#-#0&! U! 1-! 0;883#-3)*! *+30-)$%&! +&!
1?@A2BCE!9$II*'&#)(!+$(M;($)$I(!&N$()&#)!+?;'&(!&)!+*fUZ!J3$!;#)! %;0-)$;#!U!o)'&! '&0;#+3$)(!&)!
+*%&1;MM*(!\!1?;'.-#$(-)$;#!+?*%*#&8&#)(!(0$&#)$I$J3&(!gL;11;J3&(Z!(*8$#-$'&(!+&!'&0S&'0S&Z!
W!a$+$(!+&! 1?@A2BC!XhZ! 1-!+$II3($;#!+&(!M3:1$0-)$;#(!&)!+&(!0;883#$0-)$;#(!(0$&#)$I$J3&(!+&(!
0S&'0S&3'(!'-))-0S*(!U!1?@A2BCZ!1&!(;3)$&#!U!1?*+$)$;#!+&!1-!'&%3&!W!C+30-)$;#!`!9$+-0)$J3&!XZ!
;3! &#0;'&! 1-! %-1;'$(-)$;#! +&(! )'-%-3N! +&! '&0S&'0S&! +&(! *)3+$-#)(E! "#! +$(M;($)$I! +&! %&$11&!
(0$&#)$I$J3&! &()! &#! 0;3'(! +?*1-:;'-)$;#! (3'! 1&(! M3:1$0-)$;#(! +&(! 0S&'0S&3'(! +&! +$II*'&#)&(!
+$(0$M1$#&(!($.#-1*&(!+-#(!1&(!-'0S$%&(!;3%&')&(!ge7Y!&#!M-')$031$&'h!&)!1&(!:-(&(!+&!+;##*&(!
(0$&#)$I$J3&(E! L&(! +;##*&(! (&';#)! 0;11&0)*&(! (j()*8-)$J3&8&#)Z! )'-$)*&(Z! ;'.-#$(*&(! &)!
+$II3(*&(! U! 1?&#(&8:1&! +&! 1-! 0;883#-3)*! 3#$%&'($)-$'&! (3'! +$II*'&#)(! 8*+$-(! g,311&)$#!
+?$#I;'8-)$;#Z! '*(&-3N! (;0$-3NZ! ($)&(! v&:Z! B;+0-()Z! :1;.! +&(! n64Z! H2B/9Z! I13N! 422hE! Y-!
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Observatoire des Parcours de Formation et de l �Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 1 

 MASTER MÉTIERS DE L �ENSEIGNEMENT, DE L �ÉDUCATION  
ET DE LA FORMATION - 1er DEGRÉ 

          

 

  

  

 
Nombre diplômés  : 350      
Nombre de répondants  : 281 
Taux de réponse  : 80,3% 
 
Nombre de répondants   
Formation initiale : 199 
Formation continue/Reprise d �études/VAE : 82 
 

·  Taux de réussite à un concours  :  
(Pour l �ensemble des répondants) 

74.4% (209 sur 281) sont lauréats du concours de Recrutement  
de Professeur des Écoles. 

1.8 % (5 sur 281) sont lauréats d �un autre concours (1 CAPES de Mathématiques ; 
1 CAPES de Lettres ; 1 Concours de conseiller principal d �éducation (CPE) ; 1 Concours d �adjoint 
administratif de l �Éducation nationale et de l �Enseignement supérieur (ADJAENES) ; 1 Concours de sous-
officier de la gendarmerie). 

 
- 70.9% (141 sur 199 ) des répondants issus de la formation initiale sont lauréats du 

Concours de Recrutement de Professeur des Écoles ; 

-  82.9% (68 sur 82 ) des répondants issus de la Formation Continue/Reprise 
d �études/VAE sont lauréats du Concours de Recrutement de Professeur des 
Écoles. 

·  Année d  �obtention du concours CRPE  : 

Lauréats du 
CRPE 

Avant le master 2 Pendant le master 2 Après le master 2 

2016 2017 2018 2019 2020 
Année obtention 

du concours (n=209) 
73.2% 
(n=153) 

18.7% 
(n=39) 

8.1% 
(n=17) 

 

Les chiffres -clés  : concours, poursuite d  �études et insertion professionnelle directe après le Master  

Situations à 18 et 30 mois après le Master (en %) 

·  Taux de réussite au concours  : 

74,4 % (209 sur 281) sont lauréats du Concours de Recrutement de Professeur des 
écoles (CRPE). 

1,8 % (5 sur 281) sont lauréats d �un autre concours (1 CAPES de Mathématiques, 1 
CAPES de Lettres, 1 concours de conseiller principal d �éducation (CPE), 1 concours 
ADJAENES, 1 concours de Sous-officier de Gendarmerie). 

- 70,9 % (141 sur  199) des répondants issus de la formation initiale sont lauréats du 
Concours de Recrutement de Professeur des Écoles. 

- 82,9 % (68 sur  82) des répondants issus de la Formation Continue/Reprise d �études/VAE 
sont lauréats du Concours de Recrutement de Professeur des Écoles. 

 
·  Année d  �obtention du concours  : 

Lauréats du CRPE 
Avant le master 2 Pendant le master 2 Après le master 2 

2016 2017 2018 2019 2020 

Année obtention 
du concours (n=209) 

3,8% 
(n=8) 

69,4% 
(n=145) 

18,7% 
(n=39) 

2,9% 
(n=6) 

5,3% 
(n=11) 

 

·  Taux de poursuite d �études après le master  : 
(Nombre de poursuites d �études après le master / nombre de répondants) 

6,0% (17 sur 281) ont poursuivi des études après leur master 
 

 Lauréats tout concours 
(n=214) 

Non lauréats concours 
(n=67) 

Taux de poursuite d �études 1,4% (n=3) 20,9% (n=14) 
 
 

·  Taux d  �insertion après le master  : 
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=264) Nombre de 
diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d �emploi 

 
Taux d �insertion 

(Ensemble) 

Taux d �insertion 
(Lauréats au 

concours) 

Taux d �insertion 
(Non lauréats au 

concours) 

A 18 mois 97,0% (255/263) 99,5% (210/211) 86,5% (45/52) 

A 30 mois 97,3% (255/262) 99,5% (210/211) 88,2% (45/51) 
 

94,0

92,5

3,9

2,5

1,1

1,1

0,7

3,2

0,4

0,7

à 18 mois (au 1er
décembre 2019)

à 30 mois (au 1er
décembre 2020)

En emploi

En recherche d'emploi

En études+emploi

En études

Autres situations

Situation au 1 er décembre 2020  de la promotion 201 8 
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v  Situation des  lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles  (CRPE) au 1er décembre 2020  (SANS formation 
complémentaire post -master  ; n=207) 

En emploi  : % (n=) 
En recherche d  �emploi  : % (n=) 
Autre situation  : % (n=) 
 

En emploi au 1 er décembre 2020 (n= 207) 
 

Caractéristiques des emplois occupés  

 Eff.  % 
Type de contrat    
Fonctionnaire 205 99,0 
CDI 2 1,0 
Catégorie socio -professionnelle    
Catégorie A Fonction Publique 205 99,0 

Ingénieur, cadre 1 0,5 
Employé 1 0,5 
Type d  �employeur    
Fonction publique 205 99,0 

Entreprise privée 1 0,5 
Particulier 1 0,5 
Temps de travail    
Temps complet 182 87,9 

Temps partiel (choisi) 21 10,1 
Temps partiel (non choisi) 3 1,4 
Non précisé 1 0,5 
Lieu de l �emploi    
Finistère 43 20,8 
Côtes-d �Armor 34 16,4 
Ille-et-Vilaine 69 33,3 
Morbihan 20 9,7 
Ile de France 12 5,8 
Autres départements 26 12,6 
Étranger 1 0,5 
Non précisé 2 1,0 
Secteur d  �activité    
Enseignement 206 99,5 
Santé humaine et action sociale 1 0,5 
Intitulé de l  �emploi occupé    
Professeur des écoles 205 99,0 
Professeur de sport en école internationale 1 0,5 
Assistant maternel 1 0,5 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois avant prélèvement à la 
source)  (en emploi en France, à temps plein)  
 

 
Issus de la formation initiale 

En euros 
(8 non-réponses - n=120) 

Issus de la formation continue/ 
Reprise d �études 

En euros 
(3 non-réponses - n=44) 

Médiane 1700 1754 
Moyenne 1717,70 1805,43 
Minimum 1400 1350 
Maximum 2200 2800 
 
 
Regards sur l  �emploi  
 
Pour 93,2% (193 répondants sur 207), il s �agit de leur 1er emploi après le master. 
 
 

Adéquation emploi -formation (en %) : 
 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l �emploi  (en %) : 
 

92,2

90,1

5,9

6,9

2,0

2,5 0,5

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

43,4

7,8

65,9

31,7

26,5

31,7

14,1

51,5

2,0

10,7

14,2

0,5

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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v  Situation des non lauréats au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) au 1er décembre 2020  (SANS formation 
complémentaire post -master  ; n=53)  
 
 
 
 
 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois  avant prélèvement à la 
source) (En emploi en France, à temps plein)  

 Issus de la formation initiale 
En euros 

Issus de la formation continue/VAE 
En euros 

Médiane 1307 1500 
Moyenne 1377,42 1485,33 
Minimum 1155 1230 
Maximum 1756 1726 
 
 
Regards sur l  �emploi  
 
Pour 42,2% (19 répondants sur 45), il s �agit de leur 1er emploi après le master. 
 

Adéquation emploi -formation (en %) :  

 
 

Appréciation portée sur les  principaux aspects de l  �emploi (en %) : 

31,8

13,6

15,9

27,3

18,2

22,7

34,1

36,4

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

68,2

9,1

54,5

47,7

25,0

29,5

31,8

31,8

4,5

36,4

6,8

15,9

2,3

25,0

6,8

4,5

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

Caractéristiques des emplois occupés  (n=45) 

 Eff.  % 
Type de contrat    
CDD 27 60,0 
CDI 15 33,4 
Profession libérale, indépendant, autoentrepreneur 1 2,2 
Intérimaire 1 2,2 
Contrat d'engagement éducatif (CEE) 1 2,2 
Catégorie socio -professionnelle    
Cat.A Fonction Publique 14 31,2 
Emploi de niveau intermédiaire 13 28,9 
Cat.B Fonction Publique 6 13,3 
Employé 6 13,3 
Ingénieur, cadre 3 6,7 
Artisan, commerçant, chef d'entreprise 1 2,2 
Catégorie C de la Fonction publique 1 2,2 
Ouvrier 1 2,2 
Type d  �employeur    
Fonction publique 21 46,7 
Entreprise privée 14 31,1 
Organisme à but non lucratif 8 17,8 
Profession libérale, indépendant 2 4,4 
Temps de travail    
Temps complet 31 68,9 
Temps partiel (non choisi) 9 20,0 
Temps partiel (choisi) 4 8,9 
Temps partiel (non précisé) 1 2,2 
Lieu de l  �emploi    
Finistère 15 33,3 
Bretagne (hors Finistère) 25 55,6 
Autres départements 4 8,9 
Non précisé 1 2,2 
Secteur d  �activité    
Enseignement 24 53,3 
Commerce, transports, hébergement et restauration 5 11,1 
Autres activités de service 3 6,8 
Santé humaine et action sociale 3 6,8 
Activités de services administratifs et de soutien 2 4,4 
Administration publique (hors enseignement) 2 4,4 
Arts, spectacles et activités récréatives 2 4,4 
Activité financière, assurance 1 2,2 
Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 2,2 
Industries (manufacturières, extractives et autres) 1 2,2 
Information et communication (y compris informatique) 1 2,2 

 

En emploi  : 84,9% (n=45) 
En recherche d  �emploi  : 11,1% (n=6) 
Autre situation  : 3,7% (n=2) 
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v  Emplois occupés par les non -lauréats  au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE)  au 1er  décembre 2020  
(Pour les répondants sans format ion complémentaire post -master)  

RÉGIME 
D �INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL  INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

FI 
11 Temps pleins 

3 Temps partiels subis 

Professeur des écoles 
contractuel/suppléant 

(n=14) 

Enseignement en classe de CP et aux autres niveaux de 
l'école élémentaire. 
Remplacement de professeurs dans le 1er degré (décharges 
de direction, remplacements ponctuels...). 

Enseignement 

FI 1 Temps plein Professeur de Mathématiques titulaire 
(Lauréat du CAPES de Mathématiques) 

Enseignement des mathématiques en collège et en lycée. Enseignement 

FI 1 Temps plein Enseignant contractuel du second degré Enseignement de la classe de 4ème à la terminale en 
mathématiques au sein d'une Maison familiale rurale (MFR). 

Enseignement 

FI 3 Temps partiels subis Assistant d �éducation 
(n=3) 

Accompagnement des élèves (principalement à l'internat). 

- encadrement des collégiens sur temps de permanences ; 
- récréations et demi-pension ; 
- suivi administratif. 

Enseignement 

FI 
1 Temps partiel choisi 
1 Temps partiel subi 

Enseignant à domicile 
(n=2) 

Enseignement de cours à domicile pour les enfants 
déscolarisés (CP et primaire). 

Enseignement de cours de mathématiques à domicile pour 
des élèves de collège et de lycée. 

Enseignement 

FI 1 Temps partiel choisi Assistant pédagogique Assurer le dispositif "Devoirs faits" dans un collège. Enseignement 

FI 1 Temps plein Formateur Formation pour les éducateurs sportifs. Enseignement 

FI 1 Temps plein Auxiliaire petite enfance S'occuper des enfants de 3 mois à 3 ans. 
Santé humaine et action 

sociale 

FI 1 Temps plein Éducateur familial 

- accompagner l'enfant en tenant compte de son 
environnement familial, social et institutionnel ; 
- animer, organiser et partager la vie quotidienne des enfants ; 
- participer à la vie institutionnelle de l'établissement. 

Santé humaine et action 
sociale 

FI 1 Temps partiel choisi Secrétaire médical 

- prise de rendez-vous pour les patients et les médecins ; 
- comptes rendus médicaux sur ordinateur ; 
- administratif ; 
- comptabilité ; 
- nettoyage et stérilisation d'outils. 

Santé humaine et action 
sociale 
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RÉGIME 
D �INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL  INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

FI 4 Temps partiels dont 
3 temps partiels subis 

Animateur en centre de loisir/ Animateur 
polyvalent / Coordinateur des activités 

socioculturelles 
(n=4) 

Accueil de groupes et réalisation d'entretiens. 
Animation en accueil de loisirs sans hébergement (ALSH). 

Administration publique (hors 
enseignement) (n=1) 

Autres activités de services 
(n=2) 

Arts, spectacles et activités 
récréatives (n=1) 

FI 1 Temps plein Artisan peintre  � Carrossier Peinture sur des vélos, des guitares et des supports de loisirs. Commerce, transports, 
hébergement et restauration 

FI 1 Temps plein Responsable de rayon terroir 

- gérer le rayon terroir ; 
- passer les commandes ; 
- gérer les réceptions ; 
- achalander le rayon ; 
- création de paniers garnis. 

Commerce, transports, 
hébergement et restauration 

FI 1 Temps plein Employé commercial drive Manutention. 
Commerce, transports, 

hébergement et restauration 

FI 1 Temps plein Manager en restauration rapide 
- gérer un groupe d'équipiers ; 
- vérifier leur travail ; 
- passer des commandes. 

Commerce, transports, 
hébergement et restauration 

FI 1 Temps plein Hôte d'accueil commercial 

- accueillir et conseiller les clients ; 
- gestions des plannings de réservations, des compétitions et 
des évènements ; 
- prise de contact pour les séminaires d'entreprises et les 
évènements privés ; 
- devis et facturation ; 
- organisation ; 
- communication sur les réseaux sociaux et site internet ; 
- gestion du logiciel Proshop (commandes, inventaires, 
facturation de commission...). 

Commerce, transports, 
hébergement et restauration 

FI 1 Temps plein Agent de production pharmaceutique 
- remplissage de flacons ; 
- conditionnement de produits (mise en boîtes puis en 
cartons). 

Activités de services 
administratifs et de soutien 

FI 1 Temps plein Assistant d'agence Non précisé 
Activités de services 

administratifs et de soutien 

FI 1 Temps plein Comptable 
- enregistrement de factures et de relevés bancaires ; 
- gestion interne des charges de produits d'entreprises... 

Activités spécialisées, 
scientifiques et techniques 

FI 1 Temps plein Conseiller clientèle particuliers Conseil financier en assurances, crédits immobiliers et crédits 
à la consommation. 

Activités financières et 
d �assurance 
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RÉGIME 
D �INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL  INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

FI 1 Temps plein Responsable de projet Former le personnel d'un laboratoire sur un logiciel spécifique. Information et communication 
(y compris informatique) 

FC 1 Temps plein 
Conseiller principal d �éducation 

(Lauréat du concours de conseiller principal 
d �éducation) 

Encadrement et suivi des élèves. Enseignement 

FC 1 Temps plein 

Adjoint administratif 
(Lauréat du concours Adjoint administratif de 
l �Éducation Nationale et de l �Enseignement 

Supérieur) 

Non précisé Enseignement 

FC 1 Temps partiel choisi Professeur des écoles suppléant 
Enseignement dans en école primaire (enseignement 
catholique). Enseignement 

FC 1 Temps partiel subi Auxiliaire de vie scolaire (AVS) 
Aide aux élèves en situation de handicap dans un lycée 
agricole Enseignement 

FC 1 Temps partiel subi Chargé d'administration Administration culturelle. Arts, spectacles et activités 
récréatives 

FC 1 Temps plein Acheteur 

- réaliser des devis ; 
- acheter des composants électroniques ; 
- estimer des projets pour des clients, pour des cartes 
électroniques. 

Industries (manufacturières, 
extractives et autres) 

FC 1 Temps plein Animateur chargé de mission 
Développer et accompagner des jardins partagés sur la 
métropole brestoise. 

Autres activités de service 
(dont organismes 

extracommunautaires, 
ménages en tant 
qu'employeurs...) 

FC 1 Temps plein Agent administratif planificateur 
Planifier les extractions judiciaires des détenus des centres 
pénitentiaires vers les différentes juridictions. 

Administration publique (hors 
enseignement) 
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Détail des poursuite s d �études réalisées post -master  (n=17) 

 
·  Poursuite d  �études des d iplômés LAURÉATS  au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE) (y compris lauréats d  �autres concours)  (n=2) 

2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=0) 2020/2021 (n=0) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  Intitulé de la formation  

Établissement  
Résultat  Eff.  Intitulé de la formation  

Établissement  
Résultat  Eff.  Intitulé de la formation  

Établissement  
Résultat  

n=2 

Préparation au Concours de 
Recrutement de Professeur des 
Écoles (CRPE) 
ForProf - Institut national de 
formation des professeurs (29) 

Obtenu  -   -  

Professeur 
des écoles 

depuis 
septembre 

2019 
(n=2) 

 

 
·  Poursuite d  �études des d iplômés NON-LAURÉATS  au Concours de Recrutement de Professeur des Écoles (CRPE)  (n=15) 

 

2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=5) 2020/2021 (n=11) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  

n=1 

Préparation au Concours de 
Recrutement de Professeur des 
Écoles (CRPE) 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (22) 

Non 
obtenu n=1 

Préparation au Concours de 
Recrutement de Professeur des 
Écoles (CRPE) 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (22) 

En études + emploi  
(Animateur en centre de loisirs) 

Non 
obtenu n=1 

Formation assistant de gestion 
Conservatoire national des arts et 
métiers (CNAM) (22) 

En études + emploi  
(Professeur des écoles remplaçant) 

En cours 

Professeur 
des écoles 
remplaçant 

depuis 
novembre 

2020 

n=1 
BTS Tourisme 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (29) 

En cours n=1 
BTS Tourisme 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (29) 

En cours n=1 
BTS Tourisme 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (29) 

En cours En études 
seules 



 
  

 

Observatoire des Parcours de Formation et de l �Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 8 

2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=5) 2020/2021 (n=11) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  

 -  n=1 
Master 1 MEEF Lettres modernes 
INSPÉ - Université Sorbonne-
Nouvelle (75) 

Obtenu n=1 

Master 2 MEEF - Alternant - 
Lauréats concours 2021  � Lettres 
ISFEC de Bretagne / Université 
Catholique de L'Ouest (35) 

En cours 

Professeur de 
français 

certifié depuis 
septembre 

2020 

 -  n=1 

Préparation au Concours de 
Recrutement de Professeur des 
Écoles (CRPE) 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (35) 

En études + emploi  
(Assistant de vie scolaire) 

Non 
précisé 

 -  

Assistant de 
vie scolaire 

depuis 
septembre 

2019 

 -  n=1 

Diplôme d �accompagnant éducatif 
et social 
ITES Quimper (29) 

En études + emploi  
(Accompagnant éducatif et social) 

Obtenu  -  

Accompagnant 
éducatif et 

social depuis 
octobre 2020 

 -   -  n=1 
Diplôme d'État d'éducateur de 
jeunes enfants (DEJEE) 
ARIFTS - site nantais (44) 

En cours 
En études 

seules 

 -   -  n=1 

Préparation au Concours de 
Recrutement de Professeur des 
Écoles (CRPE) 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (56) 

En études + emploi  
(Professeur des écoles suppléant) 

En cours 

Professeur 
des écoles 
suppléant 

depuis février 
2020 

 -   -  n=1 Licence Psychologie 
Université Rennes 2 (35) 

En cours En études 
seules 

 -   -  n=1 

Préparation au concours de 
recrutement de professeurs des 
écoles (CRPE) 
Établissement non précisé 
(Département non précisé) 

En cours En études 
seules 
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2018/2019 (n=2) 2019/2020 (n=5) 2020/2021 (n=11) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  

 -   -  n=1 

Préparation au concours de 
recrutement de professeurs des 
écoles (CRPE) 
Établissement non précisé (56) 

En cours 
En études 

seules 

 -   -  n=1 

CAP Petite Enfance (formation à 
distance) 
Culture et formation (Département 
non précisé) 

En cours 
En études 

seules 

 -   -  n=1 

Préparation au concours de 
recrutement de professeurs des 
écoles (CRPE) 
ISFEC Bretagne (35) 

En études + emploi  
(Professeur des écoles suppléant) 

En cours 

Professeur 
des écoles 
suppléant 

depuis 
septembre 

2018 

 -   -  n=1 

Formation Apprendre le breton pour 
les métiers de l �enseignement pour 
toute école bilingue 
Centre de formation KELENN  � 
Quimper (29) 

En cours En études 
seules 
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Caractéristiques des diplômés (n=350) 
 

 Eff.  % 
Sexe   
Hommes 51 14,6 
Femmes 299 85,4 
Nationalité    
Française 348 99,4 
Étrangère 2 0,6 
Série de baccalauréat    
C / D / S 118 33,7 
B / ES 105 30,0 
A / A1 / A2 / A3 / L 91 26,0 
STG 9 2,6 
ST2S 7 2,0 
STI 5 1,4 
STT 4 1,1 
DP 1 0,3 
E 1 0,3 
DAEU A 1 0,3 
F2 1 0,3 
F8 1 0,3 
HOT 1 0,3 
STAV 1 0,3 
STAE 1 0,3 
STL 1 0,3 
Bac pro tertiaire 1 0,3 
Bac européen 1 0,3 
Département du bac    
Finistère 90 25,7 
Autres départements français 258 73,7 
Étranger 2 0,6 
Régime d  �inscription    
Formation initiale (FI) 
Formation continue 

262 74,9 
Formation continue/Reprise d �études/VAE 88 25,1 
Age à l  �obtention du Master  Médian  Moyenne  
 25 ans 28,4 ans 
 

 

 

 

 

 
 

 

F   Retrouvez l �ensemble des résultats d �enquêtes de l �Observatoire :  

https://www.univ -brest.fr/cap -avenir/menu/Enquetes -Observatoire  

 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 
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MASTER MÉTIERS DE L �ENSEIGNEMENT, DE L �ÉDUCATION  
ET DE LA FORMATION  � 2nd DEGRÉ 

 
Situation au 1 er décembre 2020  de la promotion 201 8 

 

  
 

 
 
 
  
 
 
 
 

Les chiffres -clés  : concours, poursuite d  �études et insertion professionnelle directe après le Master  

·  Taux de réussite au concours  : 

84,2 % (64 sur 76) sont lauréats d �un concours : 

- 81,6 % (62 sur 76) sont lauréats d �un Certificat d �aptitude au professorat de 
l �enseignement du 2nd degré (CAPES). 
83,9 % (52 sur 62) des répondants issus de la formation initiale sont lauréats 
du CAPES. 
71,4 % (10 sur 14)  des répondants issus de la Formation Continue/Reprise 
d �études/VAE sont lauréats du CAPES. 

 
- 1,3 % (1 sur 76) est lauréat du Certificat d'aptitude au professorat de 

l'enseignement privé (CAFEP). 
 

- 1,3 % (1 sur 76) est lauréat du Certificat d �aptitude au professorat de 
l �enseignement du second degré agricole (CAPESA). 

 

·  Année d  �obtention du concours  : 

 Avant le master 2 Pendant le master 2 Après le master 2 

 2016 2017 2018 2019 2020 

Année obtention 
du concours (n=64) 

82,8% 
(n=53) 

12,5% 
(n=8) 

4,7% 
(n=3) 

·  Taux de poursuite d  �études après le master  : 
(Nombre de poursuites d �études après le master / nombre de répondants) 

7,9 % (n=6) ont poursuivi des études après leur master 
 

 Lauréats concours 
(n=64) 

Non lauréats concours 
(n=12) 

Taux de poursuite d �études 6,3% (n=4) 16,7% (n=2) 

 
 
·  Taux d  �insertion après le master  :  

(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=70) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche d �emploi 
 

 Taux d �insertion 
lauréats au concours 

Taux d �insertion 
non lauréats au concours 

A 18 mois 96,7% (58/60) 100% (10/10) 

A 30 mois 98,3% (59/60) 77,8% (7/9) 
 

Situations  à 18 et 30 mois après le Master (en %) 
 
Nombre diplômés  : 92 
Nombre de répondants  : 76 
Taux de réponse  : 82,6% 
 
Nombre de répondants   
Formation initiale : 62 
Formation continue/Reprise d �études/VAE : 14 

 

92,1

88,2

2,6

5,3 1,3

2,6

2,6

2,6

1,3 1,3

à 18 mois (au 1er
décembre 2019)

à 30 mois (au 1er
décembre 2020)

En emploi

En recherche d'emploi

En études+emploi

En Doctorat

En études

Autres situations
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v  Situation des LAURÉATS  du Certificat d  �Aptitude au Professorat du Second degré  (CAPES ; CAFEP ; CAPESA ) au 1er décembre 2020  
(sans formation complémentaire post -master  ; n=60)  

 
 
 
 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 
 

Caractéris tiques des emplois occupés (n=59)  

 Eff.  % 

Type de contrat    

Fonctionnaire 58 98,3 

CDI 1 1,7 

Catégorie socio -professionnelle    

Catégorie A de la Fonction Publique 58 98,3 

Ingénieur, cadre 1 1,7 

Type d �employeur    

Fonction publique 58 98,3 

Entreprise privée 1 1,7 

Temps de travail    

Temps complet 58 98,3 

Temps partiel (non précisé) 1 1,7 

Lieu de l  �emploi    

Finistère 5 8,4 

Bretagne (hors Finistère) 4 6,8 

Ile de France 25 42,4 

Autres départements 22 37,3 

Étranger 1 1,7 

Non précisé 2 3,4 

Secteur d  �activité    

Enseignement 58 98,3 

Activités spécialisées, scientifiques et techniques 1 1,7 

En emploi  : 98,3% (n=59) 
En recherche d  �emploi  : 1,7% (n=1) 
 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois avant prélèvement à la 
source)  (en emploi en France, à temps plein)  
 

 Issus de la formation initiale 
En euros (n=47) 

Issus de la formation continue/Reprise 
d �études/VAE 

En euros (n=8) 

Médiane 1875 1770 
Moyenne 1945,15 1893,50 
Minimum 1600 1700 
Maximum 3000 2408 
 
 
Regards sur l  �emploi  
 
Pour 96,6% (57 répondants sur 59), il s �agit de leur 1er emploi après le master. 

 
Adéquation emploi -formation  (en %) : 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l  �emploi  (en %) : 

96,5

94,7

1,8

1,8

1,8

3,5

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

31,6

7,0

63,2

59,6

19,3

42,1

33,3

36,8

26,3

29,8

3,5

1,8

22,8

21,1

1,8

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait
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v  Situation des NON-LAURÉATS  au concours  au 1er décembre 2020  (sans formation complémentaire post -master  ; n=10)  
 
 
 
 

 
 
 
 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois  avant prélèvement à la 
source) (En emploi en France, à temps plein)  
 

 
Issus de la formation initiale 

En euros (n=3) 

Médiane 1300 

Moyenne 1359,33 

Minimum 1278 

Maximum 1500 
 
 
Regards sur l  �emploi  
 
Pour 42,9% (3 répondants sur 7), il s �agit de leur 1er emploi après le master. 
 

Adéquation emploi -formation  (en effectif s) : 
 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l  �emploi (en effectif s) : 
 

 

1

1

3

1

1

1

2

4

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

5

1

4

3

2

3

2

2

2

1

2

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

Caractéristiques des  emplois occupés  (n=7) 

 

 Eff.  % 

Type de contrat    

CDD 5 71,4 

CDI 2 28,6 

Catégorie socio -professionnelle    

Catégorie A de la Fonction Publique 2 28,6 

Catégorie B de la Fonction Publique 2 28,6 

Emploi de niveau intermédiaire 2 28,6 

Employé 1 14,2 

Type d  �employeur    

Fonction publique 4 57,1 

Organisme à but non lucratif 2 28,6 

Entreprise privée 1 14,3 

Temps de travail    

Temps complet 4 57,1 

Temps partiel (non choisi) 3 42,9 

Lieu de l  �emploi    

Finistère 5 71,4 

Autres départements 2 28,6 

Secteur d  �activité    

Enseignement 4 57,1 

Arts, spectacles et activités récréatives 2 28,6 

Activités financières et d �assurance 1 14,3 

 

En emploi (n=7)  
En recherche d  �emploi (n= 2) 
Autres situations (n=1)  
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Emplois occupés par les non -lauréats  au concours au 1er décem bre 2020 (n=7) 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

RÉGIME 
D �INSCRIPTION 

TEMPS DE TRAVAIL  INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

FI 1 Temps plein 
1 temps partiel subi 

Assistant d �éducation 
(n=2) 

Encadrement des élèves dans un lycée. 
 

- accueil physique et téléphonique 
- gestion de valeurs 

Enseignement 

FI Temps plein Enseignant contractuel du second degré Enseignant d'EPS Enseignement 

FI Temps partiel subi Éducateur sportif Non précisé Arts, spectacles et activités récréatives 

FI Temps plein Assistant commercial Missions non précisées. Activités financières et d �assurance 

FI Temps partiel subi Professeur d'Histoire-Géographie Enseignement au collège en tant que professeur 
remplaçant. 

Enseignement 

FI Temps plein Coordinateur sportif Coordinateur sportif d'un stade de foot. 
Gestion de l'entraînement des jeunes de 5 à 18 ans. 

Arts, spectacles et activités récréatives 



 
  

 

Observatoire des Parcours de Formation et de l �Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 5 

 
 

Détail des poursuites d  �études réalisées post -master (n= 6) 

Diplômés LAURÉATS  au concours (n=4) 

2018/2019 (n=3) 2019/2020 (n=3) 2020/2021 (n=2) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  

n=1 

Agrégation d �Éducation physique et 
sportive (EPS) 
École normale supérieure de 
Rennes (35) 

Obtenu n=1 

Doctorat 1ère année STAPS 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours n=1 

Doctorat 2ème année STAPS 
Université de Bretagne Occidentale 
(29) 

En contrat doctoral  

En cours 
Doctorant 

depuis 
septembre 2019 

n=1 
Renouvellement de stage 
Université de Bretagne Occidentale 
(INSPÉ) (29) 

Non 
obtenu 

n=1 
BTS Notariat 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (86) 

Obtenu n=1 
BTS Notariat 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) (86) 

En cours 
En études 

depuis 
septembre 2018 

n=1 

Formation à distance préparation 
au CAPEPS 
Centre national d'enseignement à 
distance (CNED) 

Obtenu  -   -  
Professeur 

d'EPS depuis 
septembre 2019 

 -  n=1 

DUT Métiers du Livre option 
Bibliothèques/Médiathèques/Patri
moine 
IUT Bordeaux Montaigne (33) 

Obtenu  -  
En recherche 

d �emploi depuis 
juin 2019 

 
Diplômés NON-LAURÉATS  au concours (n=2) 

2018/2019 (n=1) 2019/2020 (n=1) 2020/2021 (n=2) 
Situation au 
1er/12/2020 Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  Eff.  

Intitulé de la formation  
Établissement  Résultat  

n=1 
Doctorat Sciences de l'Éducation 
Université Rennes 2 (35) 

En contrat doctoral  
En cours n=1 

Doctorat Sciences de l'Éducation 
Université Rennes 2 (35) 

En contrat doctoral  
En cours n=1 

Doctorat Sciences de l'Éducation 
Université Rennes 2 (35) 

En contrat doctoral  
En cours 

Doctorant 
depuis 

septembre 
2018 

 -   -  n=1 

Préparation au CAPES 
FORMIRIS - Organisme de 
formation pour les établissements 
privés sous contrat (29) 

En cours 
En études 

seules 
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Caractéristiques des diplômés (n=92)  
 
 Eff.  % 
Sexe   

Hommes 39 42,4 

Femmes 53 57,6 

Nationalité    

Française 88 95,7 

Étrangère 4 4,3 

Série de baccalauréat    

C / S 36 39,1 

A1 / L 30 32,6 

B / ES 14 15,2 

Titre étranger admis en équivalence 4 4,3 

STG 3 3,3 

ST2S 2 2,2 

Bac pro industriel 1 1,1 
Capacité en Droit 1 1,1 
DAEU A 1 1,1 
Département du bac    

Finistère 48 52,2 

Autres départements français 40 43,5 

Étranger 4 4,3 

Régime d  �inscription    

Formation initiale (FI) 77 83,7 

Formation continue/Reprise d �études/VAE 15 16,3 

Age à l  �obtention du Master  Médian  Moyenne  

 24 ans 27,1 ans 
 

 

 

 

 

 

F   Retrouvez l �ensemble des résultats d �enquêtes de l �Observatoire :  

https://www.univ -brest.fr/cap -avenir/menu/Enquetes -Observatoire  

 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 
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MASTER MÉTIERS DE L �ENSEIGNEMENT, DE L �ÉDUCATION  
ET DE LA FORMATION  � PRATIQUES ET INGÉNIERIE DE LA FORMATION  � 

Parcours « Handicap, difficulté et grande difficulté scolaire  » 
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

Les chiffres -clés  : poursuite d  �études et insertion professionnelle directe après le Master  
 
 
 

·  Taux de poursuite d  �études après le master  
(Nombre de poursuites d �études après le master / nombre de répondants) 
 

 Tous répondants 

Taux de poursuite d �études 11.1% (1/9) 
 
 

  

·  Taux d  �insertion après le master  
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=8) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d �emploi 
 

 Tous répondants 

A 18 mois  100% (8/8) 
A 30 mois  100% (8/8) 

 

Situations  à 18 et 30 mois après le Master (en %) 

100,0

100,0

à 18 mois (au 1er
décembre 2019)

à 30 mois (au 1er
décembre 2020)

En emploi

 
Nombre diplômés  : 12 
Nombre de répondants  : 9 
Taux de réponse  : 75,0 % 
 
Nombre de répondants   
Formation continue/Reprise d �études/VAE : 9 
 

1 diplômé en emploi au 01/12/2020 est titulaire du CAPA-SH. 

Situation au 1 er décembre 2020  de la promotion 201 8 
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L �insertion professionnelle au 1 er décembre 2020 (sans formation complémentaire post -master  ; n=8)  
 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

 
 

 
 

Regards sur l  �emploi  
 
Pour tous les répondants, il s �agit de leur 1er emploi après le master. 
 
 

Adéquation emploi -formation  : 
 

 
 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l  �emploi  : 
 

7

5 2

1

1

La spécialité de master

Le niveau BAC+5

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation Pas du tout en adéquation

4

1

5

4

3

5

2

3

1

2

1

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

En emploi  :  100% (n=8) 
 

Caractéristiques de l  �emploi (n=8)  

 Eff.  % 
Type de contrat    

Fonctionnaire 8 100,0 

Catégorie socio -professionnelle    

Catégorie A de la Fonction Publique 8 100,0 

Type d  �employeur    

Fonction publique 8 100,0 

Temps de travail    

Temps complet 8 100,0 

Lieu de l  �emploi    

Finistère 2 25,0 

Bretagne (hors Finistère) 6 75,0 

Secteur d  �activité    

Enseignement 8 100,0 

 
 
 
Revenu net mensuel en euros  
(hors primes et 13ème mois  avant prélèvement à la source)  
(En emploi en France, à temps plein) 
 

 Issus de la formation continue/Reprise d �études 
En euros (n=8) 

Médiane 2375 

Moyenne 2546,75 

Minimum 2074 

Maximum 3200 
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Exemples d  �emplois occupés au 1er décembre 2020 (pour les répondants sans formation complémentaire post -master ) 
 
 

 

TEMPS DE 
TRAVAIL  

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

Temps plein Professeur des écoles 
(n=2) 

Enseignement auprès des élèves ayant des difficultés d'apprentissage. 

Spécialisation dans le domaine du décrochage scolaire. 
Enseignement 

Temps plein Professeur des écoles - Chargé 
d'enseignement 

Enseignant mis à disposition (professeur des écoles) par la direction 
académique à la MDPH. Participation à l'évaluation des demandes et 
accompagnement ponctuel des situations complexes. 

Chargé d'enseignement dans une Université auprès d �étudiants de Licence en 
sciences de l'éducation. 

Enseignement 

Temps plein Professeur des écoles spécialisé 
(n=2) 

Enseigner des savoirs allant jusqu'au niveau du palier 2 du socle (fin de l'école 
élémentaire). 
La spécialisation me permet par ailleurs d'exercer dans l'enseignement adapté, 
auprès d'un public en très grande difficulté scolaire (SEGPA, EREA, milieu 
carcéral principalement). 

Accompagnement pédagogique d'élèves en situation de handicap. 

Enseignement 

Temps plein 
Enseignant spécialisé - Coordonnateur 

d'un Service pédagogique pour les 
enfants malades (SAPAD) 

Permettre aux élèves malades et/ou accidentés de poursuivre leur scolarité et 
de maintenir un lien avec les enseignants, leurs camarades et les 
établissements. 

Enseignement 

Temps plein Enseignant spécialisé - Coordonnateur 
ULIS en collège 

Accueil, enseignement et orientation des élèves en situation de handicap au 
collège. 

Enseignement 

Temps plein Enseignant référent - Chargé de mission 
en éducation inclusive 

Enseignant référent : suivi de scolarité des élèves en situation de handicap. 

Chargé de mission : accompagner des équipes d'enseignants et accompagner 
les dispositifs en lien avec la persévérance scolaire. 

Enseignement 
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Détail des poursuites d  �études réalisées post -master (n=1 ) 

2018/2019 (n=0) 2019/2020 (n=0) 2020/2021 (n=1) 
Situation au 
1er/12/2020 

Eff.  
Intitulé de la formation  

Établissement  Résultat  Eff.  
Intitulé de la formation  

Établissement  Résultat  Eff.  
Intitulé de la formation  

Établissement  Résultat  

 -   -  n=1 

Certificat d'aptitude aux fonctions 
d'instituteur ou de professeur des 
écoles maître formateur 
(CAFIPEMF) 
Établissement non précisé (29) 

En cours 
Directeur de SEGPA en 

collège depuis septembre 
2010 

 

 

 

 

 

Caractéristiques des diplômés (n=12)  
 

 Eff.  % 
Sexe   
Hommes 2 16,7 
Femmes 10 83,3 
Nationalité    
Française 12 100,0 
Série de baccalauréat    
C / D / S 6 50,0 
B 3 25,0 
A1 / A2 2 16,7 
G3 1 8,3 
Département du bac    
Finistère 2 16,7 
Bretagne (hors Finistère) 7 58,3 
Autres départements français 3 25,0 
Régime d  �inscription    
Formation continue/Reprise d �études/VAE 12 100,0 
Âge à l  �obtention du Master  Médian  Moyenne  
 45 ans 45,8 ans 
 

 

F   Retrouvez l �ensemble des résultats d �enquêtes de l �Observatoire :  

https://www.univ -brest.fr/cap -avenir/menu/Enquetes -Observatoire  

 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 
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MASTER MÉTIERS DE L �ENSEIGNEMENT, DE L �ÉDUCATION  
ET DE LA FORMATION  � PRATIQUES ET INGÉNIERIE DE LA FORMATION  - 

Parcours «  Recherche en didactiques  » 
 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 
 
 

 
Nombre diplômés  : 25 
Nombre de répondants  : 22 
Taux de réponse  : 88,0 % 
 
Nombre de répondants   
Formation initiale (FI) : 3 
Formation continue / Reprise 
d �études (FC/RE) : 19 
 

Situations  à 18 et 30 mois après le Master (en %) 

Les chiffres -clés  : poursuite d  �études et insertion professionnelle directe après le Master  
 

 
 
·  Taux de poursuite d  �études après le master  

(Nombre de poursuites d �études après le master / nombre de répondants) 
 

 Tous répondants Diplômés de FI Diplômés de FC/RE 
Taux de poursuite 

d �études 22,7% (5/22) 33,3% (1/3) 21,1% (4/19) 

 
 

 

·  Taux d  �insertion après le master  
(Pour les répondants sans formation complémentaire post-master, n=17) 
Nombre de diplômés en emploi / nombre de diplômés en emploi + en recherche 
d �emploi 
 

 Tous répondants 

A 18 mois  100,0% (17/17) 
A 30 mois  94,1% (16/17) 

 

 

81,8

72,7 4,5

18,2

22,7

à 18 mois (au 1er décembre
2019)

à 30 mois (au 1er décembre
2020) En emploi

En recherche d'emploi

En Doctorat

3 diplômés en doctorat au 01/12/2020 ont un emploi indépendant en parallèle. 
2 diplômés en doctorat au 01/12/2019 ont un emploi indépendant en parallèle. 

Situation au 1 er décembre 2020  de la promotion 201 8 
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L �insertion professionnelle au 1 er décembre 2020  (sans formation complémentaire post -master  ; n=16) 

 
 

 
 
 
 
 
 
 
Caractéristiques de l  �emploi (n=16)  

 Eff.  % 

Type de contrat    

Fonctionnaire 14 87,5 

CDD 2 12,5 

Catégorie socio -professionnelle    

Catégorie A de la Fonction Publique 15 93,8 

Catégorie B de la Fonction Publique 1 6,2 

Type d  �employeur    

Fonction publique 16 100,0 

Temps de travail    

Temps complet 16 100,0 

Lieu de l  �emploi    

Finistère 10 62,5 

Bretagne (hors Finistère) 6 37,5 

Secteur d  �activité    

Enseignement 15 93,8 

Administration publique (hors enseignement) 1 6,2 

 

Revenu net mensuel en euros (hors primes et 13ème mois  avant prélèvement à la 
source) (En emploi en France, à temps plein)  
 

 
Issus de la formation initiale 

En euros (n=2) 

Issus de la formation 
continue/Reprise d �études 
En euros (n=12) (2 NR) 

Médiane - 2415 
Moyenne - 2465 
Minimum 1270 1350 
Maximum 1600 3800 
 

 

Regards sur l  �emploi  
 
Pour 87,5% (14 répondants sur 16), il s �agit de leur 1er emploi après le master. 

 
Adéquation emploi -formation  (en effectif s) : 

 

 
 
 

Appréciation portée sur les principaux aspects de l  �emploi  (en effectif s) : 

 

10

8

5

6 1

La spécialité de master (1 NR)

Le niveau BAC+5 (1 NR)

Tout à fait en adéquation Plutôt en adéquation Peu en adéquation

13

2

6

3

3

4

9

10

9

1

3

1

Localisation de l'emploi

Rémunération

Missions à accomplir

Responsabilités confiées

Tout à fait satisfait Plutôt satisfait Peu satisfait Pas du tout satisfait

En emploi  : 94,1% (n=16) 
En recherche d  �emploi  : 5,9 % (n=1) 
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Exemples d  �emplois occupés au 1er décembre 2020  (pour les répondants sans formation complémentaire post -master ) 
 

TEMPS DE 
TRAVAIL  

INTITULÉ DU POSTE MISSIONS SECTEUR D �ACTIVITÉ 

Temps plein Professeur des écoles 
(n=7) 

Travail sur l'école inclusive avec des élèves en situation de handicap ; 
Enseignement spécialisé en réseau d'aides spécialisées aux élèves en 
difficulté (RASED) ; En charge de la direction d'une école. 

Enseignement 

Temps plein Enseignant certifié d'Histoire-Géographie Transmission de connaissances propres à l'histoire-géographie et à 
l'Enseignement moral et civique (EMC) dans un lycée technologique. 

Enseignement 

Temps plein Professeur en collège Éducation et enseignement auprès de collégiens. Enseignement 

Temps plein Professeur de Science de la Vie et de la 
Terre (SVT) 

Enseignement en Science de la Vie et de la Terre (SVT) en lycée. Enseignement 

Temps plein Animateur enfance jeunesse 
Animer des groupes d'enfants et adolescents sur les temps périscolaires et 
extra scolaires. 

Administration publique (hors 
enseignement) 

Temps plein Professeur agrégé d'espagnol Enseignement à l'INSPÉ de Bretagne. Enseignement 

Temps plein Professeur agrégé de mathématiques Enseigner les mathématiques dans un lycée d'enseignement général. Enseignement 

Temps plein 
Formateur en Sciences de la vie et de la 
Terre (SVT) à l'INSPÉ - Professeur du 

second degré en SVT 

Formateur dans un INSPÉ : enseignement à des étudiants de Master 1 et 
Master 2 MEEF, dans le cadre de la préparation au métier d'enseignant et au 
concours (CAPES de SVT). 

Professeur de SVT en lycée : enseignement en classes de 1ère et de 
terminale spécialité SVT. 

Enseignement 

Temps plein Professeur documentaliste 
Formation des élèves à la recherche documentaire ; développer leur esprit 
critique ; éducation aux médias et à l'information ; développement de différents 
projets ; gestion du CDI ; relation avec les partenaires extérieurs. 

Enseignement 

Temps plein Ingénieur pour l'enseignement numérique 

Accompagnement d'enseignants et d'enseignants chercheurs dans des 
démarches d'hybridation de formation ; suivi de projets pédagogiques suivant 
une ingénierie pédagogique ou de formation ; conception, animation et 
évaluation de formations. 

Enseignement 
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Détail des poursuites d  �études réalisées post -master (n= 5) 

 

2018/2019 (n=4) 2019/2020 (n=5) 2020/2021 (n=5) 
Situation au 
1er/12/2020 

Eff.  Intitulé de la formation  
Établissement  

Résultat  Eff.  Intitulé de la formation  
Établissement  

Résultat  Eff.  Intitulé de la formation  
Établissement  

Résultat  

n=1 

Doctorat en Didactique des 
mathématiques 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours n=1 

Doctorat en Didactique des 
mathématiques 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours n=1 

Doctorat en Didactique des 
mathématiques 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours Doctorant depuis 
septembre 2018 

n=1 

Formation au Certificat d'aptitude 
professionnelle aux pratiques de 
l'éducation inclusive (CAPPEI) 
Université de Bretagne 
Occidentale / INSPÉ de Bretagne 
(29) 

Obtenu n=1 

Master 2 MEEF pratiques et 
ingénierie de la formation parcours 
Handicap, difficulté et grande 
difficulté scolaire (HG2DS) 
INSPÉ de Saint-Brieuc (22) 

Obtenu n=1 
Doctorat en Psychologie 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En cours 
Professeur des écoles 
depuis septembre 2017 

n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours 
Enseignant chercheur 

depuis septembre 2012 

n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours n=1 

Doctorat Sciences du langage et 
didactique des langues 
Université de Rennes 2 - 
Linguistique Ingénierie et 
Didactique des Langues (LIDILE) 
(35) 

En cours Enseignant depuis 
septembre 2017 

 -  n=1 

Doctorat en Didactique des 
sciences et de la technologie 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours n=1 

Doctorat en Didactique des 
sciences et de la technologie 
Université de Bretagne 
Occidentale (29) 

En contrat doctoral  

En cours 
Doctorant depuis 
septembre 2019 

 

 



 
  

 

Observatoire des Parcours de Formation et de l �Insertion Professionnelle - Université de Bretagne Occidentale 5 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Caractéristiques des diplômés (n=25)  
 

 Eff.  % 

Sexe   

Hommes 7 28,0 

Femmes 18 72,0 

Nationalité    

Française 22 88,0 

Étranger 3 12,0 

Série de baccalauréat    

C / D / S 14 56,0 

A / A4 / L 4 16,0 

B / ES 3 12,0 

Titre étranger admis en équivalence 3 12,0 

DP 1 4,0 

Département du bac    

Finistère 10 40,0 

Bretagne (hors Finistère) 7 28,0 

Autres départements français 5 20,0 

Étranger 3 12,0 

Régime d  �inscription    

Formation initiale 3 12,0 

Formation continue/Reprise d �études/VAE 22 88,0 

Âge à l  �obtention du Master  Médian  Moyenne  

 47,5 ans 45 ans 
 

 

F   Retrouvez l �ensemble des résultats d �enquêtes de l �Observatoire :  

https://www.univ -brest.fr/cap -avenir/menu/Enquetes -Observatoire  

 
Contact : observatoire.universite@univ-brest.fr 
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STATUTS 

�������>�[�/�E�^�d�/�d�h�d���E���d�/�K�E���>���^�h�W���Z�/���h�Z�����h���W�Z�K�&���^�^�K�Z���d�����d������  
L'ÉDUCATION DE  BRETAGNE 

 

 
Vu le code de l'éducation ; 
 
Vu la loi n° 2013-�ñ�õ�ñ�� ���µ�� �ô�� �i�µ�]�o�o���š�� �î�ì�í�ï�� ���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v�� ���š�� ������programmation pour la refondation de 
�o�[� ���}�o�����������o�����Z� �‰�µ���o�]�‹�µ�� ; 
 
Vu la loi n° 2019-791 du 26 juillet2019 pour une école de la confiance ;  
 
Vu le décret n° 2019-920 du 30 août 2019 fixant les conditions de désignation des directeurs des 
instituts nationaux �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�•�����µ���‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v ; 
 
�s�µ�� �o�–���Œ�Œ�!�š� �� �u�]�v�]�•�š� �Œ�]���o�� ���µ�� �ï�í�� �i�µ�]�o�o���š�� �î�ì�í�ó�� �‰�}�Œ�š���v�š�� ���Œ� ���š�]�}�v�� ���š�� �������Œ� ���]�š���š�]�}�v�� ������ �o�[� ���}�o���� �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ���� ���µ��
�‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v���������o�[��������� �u�]�����������Z���v�v���•�����µ���•���]�v���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š ;  
 
Vu l'arrêté du recteur de l'académie de Rennes fixant la composition du conseil d'école et du conseil 
d'orientation scientifique et pédagogique de l'ESPE de l'académie de Rennes, en date du 25 
septembre 2017 ;  
 
Vu la délibération du ���}�v�•���]�o�� ������ �o�[institut national supéri���µ�Œ�� ���µ�� �‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�� ���š�� ������ �o�[� ���µ�����š�]�}�v�� ������
Bretagne en date du 27 septembre 2019 ; 
 
�s�µ���o������� �o�]��� �Œ���š�]�}�v�����µ�����}�v�•���]�o�����[�����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�}�v���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š�U�����v�������š�������µ 5 novembre 2019, 
���‰�‰�Œ�}�µ�À���v�š���o���•���•�š���š�µ�š�•���������o�[�/�E�^�W�� de Bretagne ; 
 
 
Vu, ensemble, le dossier ���[�������Œ� ���]�š���š�]�}�v�� ������ �o�[���^�W���� ������ ���Œ���š���P�v���� ���š�� �o���� ���}�v�À���v�š�]�}�v�� ������ �‰���Œ�š���v���Œ�]���š�� ���v��
annexe du dossier ; 
 
 
 
 
 
Les termes « chargés de mission », « directeur », « président », « recteur », « représentants », 
« responsables �i�����}�]�À���v�š���•�[���v�š���v���Œ�������µ���u���•���µ�o�]�v�����}�u�u�������µ féminin. 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

2 
 

 
 
Titre 1 : �>�[�]�v�•�š�]�š�µ�š���v���š�]�}�v���o���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�����µ professorat et de l'éducation de  Bretagne 

 
 

Section 1 �t  Généralités 
 
Article 1 : Création et accréditation 
 
�>�[� ���}�o���� �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ���� ���µ�� �‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�� ���š�� ������ �o�[� ���µ�����š�]�}�v�� ������ �� ���Œ���š���P�v����a été créée à compter du 1er 
�•���‰�š���u���Œ�����î�ì�í�ó�U���‰���Œ�����Œ�Œ�!�š� �����}�v�i�}�]�v�š���������o�����u�]�v�]�•�š�Œ�����������o�[���v�•���]�P�v���u���v�š���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�����š���������o�����Œ�����Z���Œ���Z�������š��
���µ���u�]�v�]�•�š�Œ�����������o�[� ���µ�����š�]�}�v���v���š�]�}�v���o���U�����µ���•���]�v���o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���š���P�v�����K�����]�����v�š���o���U�����v���‰���Œ�š���v���Œ�]���š�����À������
�o�[��������� �u�]�����������Z���v�v���•�U���o�[�µ�v�]versité de Bretagne-�^�µ���U���o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ���������Z���v�v���•���í�����š���o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ���Z���v�v���•���î�X 
 
L'école est accréditée pour la durée du contrat pluriannuel liant l'Etat à l'université de Bretagne 
�K�����]�����v�š���o���X���>�[�������Œ� ���]�š���š�]�}�v�����•�š���Œ���v�}�µ�À���o� �����‰�}�µ�Œ���o�����u�!�u�������µ�Œ� ���U�����‰�Œ���•���µ�v����� �À���o�µation nationale, par 
���Œ�Œ�!�š� �����}�v�i�}�]�v�š�������•���u�]�v�]�•�š�Œ���•�����Z���Œ�P� �•���������o�[���v�•���]�P�v���u���v�š���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v���v���š�]�}�v���o���X 
 
�>�–� ���}�o�������•�š���Œ� �P�]�����‰���Œ���o�������}�������������o�[� ���µ�����š�]�}�v�U���v�}�š���u�u���v�š���o���•�����Œ�š�]���o���•���>�X�ó�î�í-1 et suivants. 
 
En application de la loi n° 2019-791 du 26 juillet 2019 pour une école de la confiance�U�� �o�[� ���}�o����
�•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�������µ���‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v�����������Œ���š���P�v���������À�]���v�š�U���������}�u�‰�š���Œ�����µ���íer septembre 2019, 
« �]�v�•�š�]�š�µ�š���v���š�]�}�v���o���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�����µ���‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v de Bretagne». 

 
Article 2 : Dénomination et siège 
 
�>�[�]�v�•�š�]�š�µ�š���v���š�]�}�v���o���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�����µ���‰�Œ�}�(���•�•�}�Œ���š�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v���������o�[��������� �u�]�����������Z���v�v���•�����‰�Œ���v�������}�u�u����
dénomination : "INSPÉ de Bretagne". Il a son siège à Rennes, 153 rue de Saint-Malo. 
 
Article 3 : Missions 
 
�>�[�/�E�^PÉ de Bretagne, conformément à l'article L. 721-2 du code de l'éducation : 
 

1. organise et, avec les composantes, établissements et autres partenaires mentionnés à la 
première phrase du dernier alinéa du présent article, assure les actions de formation 
initiale des étudiants se destinant aux métiers du professorat et de l'éducation et des 
personnels enseignants et d'éducation stagiaires, dans le cadre des orientations définies 
par l'Etat. Ces actions comportent des enseignements communs permettant l'acquisition 
d'une culture professionnelle partagée et des enseignements spécifiques en fonction des 
métiers, des disciplines et des niveaux d'enseignement. Il délivre des enseignements 
disciplinaires et didactiques mais aussi en pédagogie et en sciences de l'éducation. 
�>�[�]�v�•�š�]�š�µ�š���}�Œ�P���v�]�•�� des formations de préparation aux concours de recrutement dans les 
métiers du professorat et de l'éducation ; 

 
2. organise des actions de formation continue des personnels enseignants des premier et 

second degrés et des personnels d'éducation ; 

 
3. participe à la formation initiale et continue des personnels enseignants-chercheurs et 

enseignants de l'enseignement supérieur; 

 
4. peut conduire des actions de formation aux autres métiers de la formation et de 

l'éducation ; 

 
5. participe à la recherche disciplinaire et pédagogique ; 
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6. participe à des actions de coopération internationale ; 

 
Dans le cadre de ses missions, �o�[�/�E�^�W���� ������ ���Œ���š���P�v����assure le développement et la promotion de 
méthodes pédagogiques innovantes. Il forme les étudiants et les enseignants à la maîtrise des outils 
et ressources numériques, à leur usage pédagogique ainsi qu'à la connaissance et à la compréhension 
des enjeux liés à l'écosystème numérique. 
 
Il prépare les futurs enseignants et personnels d'éducation à la maitrise des enjeux du socle commun 
de connaissances, de compétences et de culture, à ceux de l'éducation aux médias et à l'information 
et à ceux de la formation tout au long de la vie. Il organise des formations de sensibilisation à l'égalité 
entre les femmes et les hommes, à la lutte contre les discriminations, à la manipulation de 
l'information, au respect et à la protection de l'environnement et à la transition écologique, à la 
scolarisation des élèves à besoins éducatifs particuliers,  ainsi que des formations à la prévention et à 
la résolution non violente des conflits. Il prépare les enseignants aux enjeux de l'entrée dans les 
apprentissages et à la prise en compte de la difficulté scolaire dans le contenu des enseignements et 
la démarche d'apprentissage. Il prépare aux enjeux d'évaluation des connaissances et des 
compétences des élèves. 
 
En ce qui concerne les enseignements communs, un arrêté des ministres chargés de l'éducation 
nationale et de l'enseignement supérieur précise le cahier des charges des contenus de la formation 
initiale spécifique concernant la scolarisation des enfants en situation de handicap. 
 
�>�[�/�E�^�W���� ������ ���Œ���š���P�v�� assure ses missions avec les autres composantes de l'établissement public, les 
établissements publics d'enseignement supérieur partenaires et d'autres organismes, les services 
académiques, les établissements scolaires, les établissements du secteur médico-social et les maisons 
départementales des personnes handicapées, le cas échéant dans le cadre de conventions conclues 
avec eux.  
 
Article 4 : Personnels 
 
Les personnels de l'INSPÉ de Bretagne comprennent : 
 

- des personnels affectés à l'université de Bretagne Occidentale, qui exercent leurs fonctions 
au sein de l'INSPÉ de Bretagne, qu'ils soient enseignants ou BIATSS ; 

 
- des personnels mis à disposition de l'INSPÉ de Bretagne �‰���Œ�� �o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �� ������ ���Œ���•�š�U��par les 

établissements d'enseignement supérieur publics partenaires de l'INSPÉ de Bretagne et par 
l'académie de Rennes. 
 

Ses équipes pédagogiques comprennent des personnels enseignants, d'inspection et de direction en 
exercice dans les premier et second degrés ainsi que des enseignants-chercheurs. Elles intègrent 
également des professionnels issus des milieux économiques. 
 
 
Article 5 : Usagers 
 
Les usagers de l'INSPÉ de Bretagne comprennent : 
 

- des étudiants, inscrits administrativement dans les universités partenaires et 
pédagogiquement à l'INSPÉ de Bretagne ; 

 
- des fonctionnaires stagiaires ; 

 
- des personnels enseignants et d'éducation bénéficiant d'action de formation continue ; 
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- des personnes bénéficiant d'actions de formation aux métiers de la formation et de 
l'éducation. 

 
Section 2 �t  Organisation 

 
 
Article 6 : Principe général ���[�}�Œ�P���v�]�•���š�]�}�v 
 
�>�[INSPÉ ������ ���Œ���š���P�v���� ���•�•�µ�Œ���� �•���•�� �u�]�•�•�]�}�v�•�� ���À������ �o���•�� � �š�����o�]�•�•���u���v�š�•�� �‰�µ���o�]���•�� ���[���v�•���]�P�v���u���v�š�� �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ��
�‰���Œ�š���v���]�Œ���•�U�� ���[���µ�š�Œ���•�� �}�Œ�P���v�]�•�u���•�U�� �o���•�� �•���Œ�À�]�����•�� ������ �o�–��������� �u�]���� ������ �Z���v�v���•�� ���š�� �o���•�� � �š�����o�]�•�•���u���v�š�•��
scolaires, le cas échéant dans le cadre de conventions conclues avec eux. 
 
Selon un principe de gouvernance partagée entre les acteurs impliqués dans la formation des 
���v�•���]�P�v���v�š�•�U�� �o���•�� � �š�����o�]�•�•���u���v�š�•�� �‰�µ���o�]���•�� ���[���v�•���]�P�v���u���v�š�� �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�� �‰���Œ�š���v���]�Œ���•�� ���š�� �o���•�� �•���Œ�À�]�����•��
académiques sont représentés dans toutes les instances de l'institut et à tous les niveaux de gestion, 
qu'ils soient académiques ou dans les pôles de formation. 
 
������ �‰�Œ�]�v���]�‰���� ���[�}�Œ�P���v�]�•���š�]�}�v�� �•���� ���}�v���Œ� �š�]�•���� �‰���Œ�� �µ�v�������}�v���µ�]�š���� ������ �o�[�����š�]�À�]�š� �� ������ �o�[�/�E�^�WÉ au niveau 
académique et dans les pôles de formation qui a�•�•�µ�Œ���v�š���o�����u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�����������o�����‰�}�o�]�š�]�‹�µ������� �(�]nie par 
�o���•���]�v�•�š���v�����•���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š. 
 
Les services d'appui de l'INSPÉ de Bretagne coopèrent avec ceux des établissements publics 
���[���v�•���]�P�v���u���v�š���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ���‰���Œ�š���v���]�Œ���•�����š�������µ�Æ���������o�–��������� �u�]�����������Z���v�v���•�X 
 
Article 7 : Organisation générale de l'INSPÉ de Bretagne 
 
L'INSPÉ de Bretagne est un institut à dimension académique, organisé géographiquement en pôles de 
formation. 
 
Il est dirigé par le directeur, est administré par le conseil de l�[�]�v�•�š�]�š�µ�š et comprend le conseil 
���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ���X 
 
Article 8 : Equipes pédagogiques 

 
Les équipes pédagogiques comprennent des enseignants provenant de l'INSPÉ de Bretagne et des 
���}�u�‰�}�•���v�š���•�� �����•�� �µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �•�� �‰���Œ�š���v���]�Œ���•�U�� �����•�� �‰���Œ�•�}�v�v���o�•�� ������ �o�[Education nationale intervenant dans 
�o���� �u�]�o�]���µ�� �•���}�o���]�Œ���U�� ���]�v�•�]�� �‹�µ���� �����•�� �����š���µ�Œ�•�� ������ �o�[� ���µ�����š�]�}�v�� �‰�}�‰�µ�o���]�Œ���U�� ������ �o�[� ���µ�����š�]�}�v�� ���µ�o�š�µ�Œ���o�o���� ���š��
���Œ�š�]�•�š�]�‹�µ�������š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v�������o�������]�š�}�Ç���v�v���š� �X 
 
L'animation des équipes pédagogiques par parcours de formation est prise en charge par des 
binômes "enseignant des universités partenaires �t enseignant de l'INSPÉ ", dont le rôle fait l'objet 
d'un document descriptif. 

 
Article 9 : Coordination générale 

 
L'INSPÉ de Bretagne coordonne, avec ses partenaires, la politique de formation et les pratiques entre 
les différents pôles de formations, afin d'en garantir la cohérence. 
 
Cette coordination s'effectue, sur le plan institutionnel, par les organes de direction de l'INSPÉ de 
Bretagne et, sur le plan pédagogique, par les équipes qui regroupent tous les formateurs d'un même 
�‰���Œ���}�µ�Œ�•�X�� ���o�o���� �•�[���‰�‰�µ�]���� �•�µ�Œ�� �o���•�� ���À�]�•�� ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ������ �‰���Œ�(�����š�]�}�v�v���u���v�š�� ��������� �u�]�‹�µ���U�� ���Œ� � �� �‰�}�µ�Œ�� ���Z���‹�µ����
mention de master "métiers de l'enseignement, de l'éducation et de la formation" (MEEF), qui a pour 
mission de débattr���������•���}�Œ�]���v�š���š�]�}�v�•�����š���������o�����u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•���(�}�Œ�u���š�]�}�v�•�����µ���•���]�v�������•���‰���Œ���}�µ�Œ�•�X 
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Article 10 : Organisation financière 
 
�>�[�/�E�^PÉ ������ ���Œ���š���P�v���� ���]�•�‰�}�•���� ���[�µ�v�� ���µ���P���š�� �‰�Œ�}�‰�Œ���U�� �]�v�š� �P�Œ� �� ���µ�� ���µ���P���š�� ������ �o�–�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �� ������Brest. Les 
ministres compétents peuvent affecter directement à l'institut des crédits et des emplois attribués à 
l'université de Brest. 

 
�>�������µ���P���š���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š ���•�š�����‰�‰�Œ�}�µ�À� ���‰���Œ���o�������}�v�•���]�o�����[�����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�}�v���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ��������Brest, qui peut 
�o�[���Œ�Œ�!�š���Œ���o�}�Œ�•�‹�µ�[�]�o���v�[���•�š���‰���•�������}�‰�š� ���‰���Œ���o�������}�v�•���]�o���������o�[institut �}�µ���v�[���•�š���‰���•���À�}�š� �����v��� �‹�µ�]�o�]���Œ�����Œ� ���o�X 
 
 

Titre II : les conseils 
 

Section 1 �t  �>�������}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 
 
 
Article 11 : C�}�u�‰�}�•�]�š�]�}�v�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 
 

���}�v�(�}�Œ�u� �u���v�š�� ���� �o�[���Œ�Œ�!�š� �� ���µ�� �Œ�����š���µ�Œ�� ������ �o�[��������� �u�]���� ������ �Z���v�v���•�� ���µ�� �î�ñ�� �•���‰�š���u���Œ���� �î�ì�í�ó�U�� �o���� ���}�v�•���]�o�� ������

�o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�����•�š�����}�u�‰�}�•� ���������î�ô���u���u���Œ���• : 

1°) Quatorze représentants élus des personnels enseignants et autres personnels participant aux 

�����š�]�À�]�š� �•���������(�}�Œ�u���š�]�}�v���������o�[institut et des usagers qui en bénéficient : 

a) Deux représentants des professeurs des universités et personnels assimilés au sens de 

�o�[���Œ�š�]���o�������ó�í�õ-�ð�����µ�����}�������������o�[� ���µ�����š�]�}�v ; 

���•�������µ�Æ���Œ���‰�Œ� �•���v�š���v�š�•�������•���u���]�š�Œ���•�����������}�v�(� �Œ���v�����•�����š���‰���Œ�•�}�v�v���o�•�����•�•�]�u�]�o� �•�����µ���•���v�•���������o�[���Œ�š�]���o����

D 719-�ð�����µ�����}�������������o�[� ���µ�����š�]�}�v ;  

c) Deux représentants des autres enseignants ���š�� �(�}�Œ�u���š���µ�Œ�•�� �Œ���o���À���v�š�� ���[�µ�v�� � �š�����o�]�•�•���u���v�š��

���[���v�•���]�P�v���u���v�š���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ ; 

d) D���µ�Æ���Œ���‰�Œ� �•���v�š���v�š�•�������•���‰���Œ�•�}�v�v���o�•���Œ���o���À���v�š�����µ���u�]�v�]�•�š�Œ�������Z���Œ�P� ���������o�[� ���µ�����š�]�}�v���v���š�]�}�v���o�������š��

exerçant leurs fonctions dans les écoles, établissements ou services relevant de ce ministre ;  

e) Deux représentants des autres personnels ; 

f) Quatre représentants des étudiants, des fonctionnaires stagiaires, des personnels 

���v�•���]�P�v���v�š�•�����š�����[� ���µ�����š�]�}�v����� �v� �(�]���]���v�š�����[�����š�]�}�v�������� �(�}�Œ�u���š�]�}�v�����}�v�š�]�v�µ���� ���š�������•�� �‰���Œ�•�}�v�v���•����� �v� �(�]���]���v�š��

���[�����š�]�}�v�•���������(�}�Œ�u���š�]�}�v�����µ�Æ���u� �š�]���Œ�•���������o�����(�}�Œ�u���š�]�}�v�����š���������o�[� ���µ�����š�]�}�v�X 

 

�î�£�•�������µ�Æ���Œ���‰�Œ� �•���v�š���v�š�•���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š�X 

 

3°) 3°) Douze personnalités extérieures : 

 

a) Un représentant de la région Bretagne ;  

���•�����]�v�‹���‰���Œ�•�}�v�v���o�]�š� �•����� �•�]�P�v� ���•���‰���Œ���o�����Œ�����š���µ�Œ�����[��������� �u�]�����V�� 

c) Trois personnalités désignées par les universités partenaires :  

- université de Bretagne-Sud : 1  

- université de Rennes 1 : 1  

- université Rennes 2 : 1  

d) Trois personnalités désignées par les membres du conseil mentionnés au 1°, au 2° et au a, 

b et c du 3° ci-dessus. 
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�>�������]�Œ�����š���µ�Œ���������o�[�/�E�^�WÉ ���������Œ���š���P�v�������š���o�����Œ���•�‰�}�v�•�����o���������u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�(�����š���(�]�v���v���]���Œ�U���•�[�]�o�•���v�����•�}�v�š���‰���•��� �o�µ�•�U��

�•�}�v�š���]�v�À�]�š� �•���‰���Œ�u���v���v�š�•�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�X�� 

���v�� �(�}�v���š�]�}�v�� ������ �o�[�}�Œ���Œ���� ���µ�� �i�}�µ�Œ�U�� �o���� �‰�Œ� �•�]�����v�š�� �]�v�À�]�š���� ���� ���•�•�]�•�š���Œ�� ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ������ �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�� �šoute personne 

dont il juge utile la présence. 

 

Article 12 �W���‰�Œ� �•�]�����v���������µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 

 

�>���� �‰�Œ� �•�]�����v�š�� ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ������ �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�� ���•�š�� � �o�µ�U�� �‰���Œ�� ������ ���}�v�•���]�o�U�� �‰���Œ�u�]�� �o���•�� �‰���Œ�•�}�v�v���o�]�š� �•�� ���Æ�š� �Œ�]���µ�Œ���•��

��� �•�]�P�v� ���•�� �‰���Œ�� �o���� �Œ�����š���µ�Œ�� ���[��������� �u�]���U�� ���µ�� �•���Œ�µ�š�]�v�� �µ�v�]�v�}�u�]�v���o�� �u���i�}�Œ�]�š���]�Œ���� ���� �����µ�Æ�� �š�}�µ�Œ�•�U�� ���� �o���� �u���i�}�Œ�]�š� ��

absolue des suffrages exprimés au premier tour, à la major�]�š� ���Œ���o���š�]�À�������µ���•�����}�v�����š�}�µ�Œ�X�����v�������•�����[� �P���o�]�š� ��

�������À�}�]�Æ�������o�[�]�•�•�µ�������µ���•�����}�v�����š�}�µ�Œ�U���o���������v���]�����š���o�����‰�o�µ�•���i���µ�v�������•�š��� �o�µ�X�� 

���v�� �����•�� ������ �‰���Œ�š���P���� � �P���o�� �����•�� �À�}�]�Æ�� �o�}�Œ�•�� ���[�µ�v���� �•� ���v������ ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ������ �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�U�� �o���� �‰�Œ� �•�]�����v�š�� ���� �À�}�]�Æ��

prépondérante. 

 

Article 13 : compétences du ���}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 

 
�>�������}�v�•���]�o���������o�[institut :  

-� �u���š���µ�v�����À�]�•���•�µ�Œ���o�������}���µ�u���v�š�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���‰�}�o�]�š�]�‹�µ�������š�����µ���P� �š���]�Œ�����‰�Œ� �‰���Œ� ���‰���Œ���o�������]�Œ�����š���µ�Œ���V 
-adopte les règles relatives aux examens et les modalités de contrôle des 

connaissances ;  
-adopte le budget d�����o�–�]�v�•�š�]�š�µ�š���‹�µ�]���•���Œ�����‰�Œ�}�‰�}�•� �����µ�����}�v�•���]�o�����[�����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�}�v��

�������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š��; 
-approuve les contrats pour les affaires intéressant l'institut ; 
-soumet au conseil d'administration �������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š��la répartition des emplois;  
-est consulté sur les recrutements de l'institut ; 
-adopte les ouvertures et fermetures de parcours ;  
-� �o�����}�Œ�����o�����‰�Œ�}�i���š�����}�u�u�µ�v�����š���•�µ�]�š���•�����u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�� ;  
-est informé du budget de projet de l'institut. 

 
���Œ�š�]���o�����í�ð���&�}�v���š�]�}�v�v���u���v�š�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 
 
Le conseil de �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š���•�����Œ� �µ�v�]�š�����v���•� ���v�������}�Œ���]�v���]�Œ���U�����µ���u�}�]�v�•���š�Œ�}�]�•���(�}�]�•���‰���Œ�����v���•�µ�Œ�����}�v�À�}�����š�]�}�v���������•�}�v��
�‰�Œ� �•�]�����v�š�X���/�o���‰���µ�š���•�����Œ� �µ�v�]�Œ�����v���•� ���v���������Æ�š�Œ���}�Œ���]�v���]�Œ���U�����À�������µ�v���}�Œ���Œ�������µ���i�}�µ�Œ���‰�Œ� ���]�•�U�������o�[�]�v�]�š�]���š�]�À�����������•�}�v��
�‰�Œ� �•�]�����v�š�U�� �}�µ�� ���µ�� ���]�Œ�����š���µ�Œ�� ������ �o�[INSPÉ de Bretagne, ou à la demande du tiers, au moins, de ses 
membres en exercice 
 

Section 2 �t  �>�������}�v�•���]�o�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�� 
 
���Œ�š�]���o�����í�ñ���W�����}�u�‰�}�•�]�š�]�}�v�����µ�����}�v�•���]�o�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�� 
 
���}�v�(�}�Œ�u� �u���v�š�� ���� �o�[���Œ�Œ�!�š� �� ���µ�� �Œ�����š���µ�Œ�� ������ �o�–��������� �u�]���� ������ �Z���v�v���•�� ���µ��25 septembre 2017, le conseil 
���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�������•�š�����}�u�‰�}�•� ��������16 membres : 
 
1°) Huit �u���u���Œ���•�� ������ ���Œ�}�]�š�� �Œ���‰�Œ� �•���v�š���v�š�U�� ���v�� �v�}�u���Œ���� � �P���o�U�� �o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ��de Brest et chacun des 
établissements partenaires, comme suit : 
 

  
- université de Brest : 2 
- université de Bretagne-Sud : 2 
-   université de Rennes 1 : 2 
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- université Rennes 2 :  2. 
 
 
2°) Huit �‰���Œ�•�}�v�v���o�]�š� �•�����Æ�š� �Œ�]���µ�Œ���•����� �•�]�P�v� ���•���‰�}�µ�Œ���u�}�]�š�]� ���‰���Œ���o�����Œ�����š���µ�Œ�����[��������� �u�]�������š���‰�}�µ�Œ��moitié par 
�o�������}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š. 
 
�>�������]�Œ�����š���µ�Œ���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne et le(s) directeur(s) adjoint(s) sont invités permanents. 
 
 
Article 16 : Présidence du conseil ���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�� 
 
Le président du conseil d'orientation scientifique et pédagogique est élu, en son sein par ce conseil, 
au scrutin uninominal majoritaire à deux tours, à la majorité absolue des suffrages exprimés au 
premier tour, �����o�����u���i�}�Œ�]�š� ���Œ���o���š�]�À�������µ���•�����}�v�����š�}�µ�Œ�X�����v�������•�����[� �P���o�]�š� ���������À�}�]�Æ�������o�[�]�•�•�µ�������µ���•�����}�v�����š�}�µ�Œ�U���o����
candidat le plus jeune est élu. 
 
���v�������•���������‰���Œ�š���P����� �P���o�������•���À�}�]�Æ���o�}�Œ�•�����[�µ�v�����•� ���v���������µ�����}�v�•���]�o�U���o�����‰�Œ� �•�]�����v�š�������À�}�]�Æ���‰�Œ� �‰�}�v��� �Œ���v�š���X 
 
 
Article 17 : Compétences du con�•���]�o�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�� 
 
Le conseil d'orientation scientifique et pédagogique contribue à la réflexion sur les grandes 
orientations relatives à la politique partenariale et aux activités de formation et de recherche de 
l'institut. 
 
�>�������}�v�•���]�o�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�����W 
 

- propose des orientations dans les domaines de la formation initiale, notamment par les 
maquettes des masters MEEF, de la formation continue et de la recherche ; 

 
- est consulté, pour avis, sur les orientations relatives à la p�}�o�]�š�]�‹�µ�����•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�����������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š et 

à la politique des emplois ; 

 
- commandite l'évaluation des enseignements par les étudiants ; il définit, chaque année, les 

objectifs du dispositif d'évaluation et en détermine le processus ; 

 
- a une mission générale de réflexion prospective dans les différents domaines de la 

�(�}�Œ�u���š�]�}�v�U���‹�µ�]���‰���µ�š���o�������}�v���µ�]�Œ�����������Æ�‰�Œ�]�u���Œ�������•���‰�Œ� ���}�v�]�•���š�]�}�v�•���•�µ�Œ���o�[� �À�}�o�µ�š�]�}n de la formation 
���µ���•���]�v���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne. 

 
 
�>���•�� �‰�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�•�� ���š�� ���À�]�•�� ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ���[�}�Œ�]���v�š���šion scientifique et pédagogique sont portés à la 
connaissance du conseil de l'institut. 
 

 
Section 3 �t  Dispositions communes aux conseils 

 
Article 18 �t Durée des mandats et incompatibilité 
 
Les membres des conseils sont désignés pour un mandat de cinq ans, à l'exception des représentants 
des usagers dont le mandat est de deux ans. Le mandat des membres des conseils prend fin lorsqu'ils 
ont perdu la qualité au titre de laquelle ils ont été élus ou nommés. Les membres des conseils siègent 
valablement jusqu'à la désignation de leurs successeurs. 
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Tout membre nommé qui n'est pas présent ou représenté lors de trois séances consécutives est 
considéré comme démissionnaire. Toute cessation de fonctions pour quelque cause que ce soit en 
cours de mandat donne lieu à la désignation d'une nouvelle personnalité dans les mêmes conditions, 
pour la durée du mandat restant à courir, sauf si la vacance intervient moins de six mois avant 
l'expiration du mandat. 
 
Les fonctions de membre du conseil de l'institut et du conseil d'orientation scientifique et 
pédagogique sont incompatibles entre elles. 
 
 
Article 19 : Parité 
 
�>���� ���}�v�•���]�o�������� �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�����š���o���� ���}�v�•���]�o�����[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ���� ���š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ���� �•�}�v�š�����}�u�‰�}�•� �•�U���o�–�µ�v�����š��
�o�–���µ�š�Œ���U�������‰���Œ�]�š� ���������(���u�u���•�����š�����[�Z�}�u�u���•�U���•���o�}�v���o���•��dispositifs en vigueur. 
 
 
Article 20 : Fonctionnement des conseils 
 
L�����Œ���P�o���u���v�š���]�v�š� �Œ�]���µ�Œ���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š détermine les règles de quorum a�‰�‰�o�]�������o���•�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š 
���š�� ���µ�� ���}�v�•���]�o�� ���[�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v�� �•���]���v�š�]�(�]�‹�µ���� ���š�� �‰� �����P�}�P�]�‹�µ���U�� �o���•�� �u�}�����o�]�š� �•�� ������ �o���µ�Œ�•�� ��� �oibérations, les 
���}�v���]�š�]�}�v�•�� ������ �Œ���‰�Œ� �•���v�š���š�]�}�v�� ������ �o���µ�Œ�•�� �u���u���Œ���•�U�� �o���•�� �u�}�����o�]�š� �•�� ������ ���}�v�À�}�����š�]�}�v�U�� ���[� �š�����o�]�•�•���u���v�š�� ���š��
���[���v�À�}�]�� ������ �o�[�}�Œ���Œ���� ���µ�� �i�}�µ�Œ�� ���š�� �����•�� ���}���µ�u���v�š�•�� �‰�Œ� �‰���Œ���š�}�]�Œ���•�X�� �/�o�� �‰�Œ� ���]�•���� � �P���o���u���v�š�� �‹�µ�]�� �Œ���u�‰�o�������� �o����
�‰�Œ� �•�]�����v�š�����v�������•�����[���u�‰�!���Z���u���v�š�������������o�µ�]-ci. 
 
 
 

TITRE III : LA DIRECTION DE L'INSPE DE BRETAGNE 
 
 

Section 1 �t  Le directeur 
 
 
Article 21 : Nomination du directeur 
 
Le directeur d'institut national supérieur du professorat et de l'éducation est nommé pour un 
mandat de cinq ans par arrêté conjoint des ministres chargés de l'éducation nationale et de 
l'enseignement supérieur. 
Les fonctions de directeur d'institut national supérieur du professorat et de l'éducation font l'objet 
d'un appel à candidature établi par le président de �o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š. Les candidats à ces fonctions 
doivent justifier d'une expérience avérée dans le domaine de la formation des enseignants ou de la 
recherche en éducation, y compris à l'international. Ils peuvent également être recrutés à raison 
d'une expérience avérée d'enseignement, notamment dans les premier ou second degrés, dès lors 
qu'ils sont titulaires d'un doctorat.  
L'appel à candidature fixe la date limite de recevabilité des dossiers ainsi que leur contenu. 
Un comité d'audition est constitué pour chaque appel à candidature aux fonctions de directeur 
d'institut national supérieur du professorat et de l'éducation.  
Celui-ci est présidé conjointement par le recteur territorialement compétent et le président ou le 
directeur de l'établissement de rattachement ou leurs représentants.  
Outre ses présidents, le comité est composé :  
-du président du conseil de l'institut ;  
-de quatre ou six personnalités extérieures à l'institut, choisies en raison de leurs compétences dans 
le domaine de l'éducation, de la formation des personnels enseignants du premier et du second 
degrés et des personnels d'éducation ou des recherches afférentes à ces questions, dont deux ou 
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trois désignées par le recteur territorialement compétent et deux ou trois désignées par le président 
ou le directeur de l'établissement de rattachement. 
Parmi les personnalités désignées par le président ou le directeur de l'établissement, l'une au moins 
est rattachée à un établissement partenaire de l'institut ou en l'absence d'établissement partenaire à 
une unité de formation et de recherche de son établissement.  
 
Les présidents du comité d'audition arrêtent le calendrier et les modalités de travail de celui-ci.  
Après examen des dossiers de candidature transmis à chacun de ses membres par l'établissement de 
rattachement de l'institut, le comité auditionne les candidats. Le comité communique aux ministres 
chargés de l'éducation nationale et de l'enseignement supérieur un rapport écrit motivant l'avis 
porté sur chacun des candidats. 
 
Dans le cas où le directeur cesse ses fonctions, pour quelque cause que ce soit, un administrateur 
�‰�Œ�}�À�]�•�}�]�Œ�������•�š���v�}�u�u� �U���•�µ�Œ���‰�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�����µ���‰�Œ� �•�]�����v�š���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š�U���‰���Œ�����Œ�Œ�!�š� �������•���u�]�v�]�•�š�Œ���•��
���Z���Œ�P� �•���������o�[� ���µ�����š�]�}�v���v���š�]�}�v���o�������š���������o�[���v�•���]�P�v���u���v�š���•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ�U�����š���‰�}�µ�Œ���o�����š���u�‰�•���v� �����•saire avant la 
�v�}�u�]�v���š�]�}�v�����[�µ�v���v�}�µ�À�����µ�����]�Œ�����š���µ�Œ���‰�}�µ�Œ���o�������µ�Œ� �������µ���u���v�����š���Œ���•�š���v�š���������}�µ�Œ�]�Œ�X  
 
Article 22 : Rôle et compétences du directeur 
 
Le directeur prépare les délibérations du conseil d�����o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š ���š�����v�����•�•�µ�Œ�����o�[���Æ� ���µ�š�]�}�v�X���/�o���������µ�š�}�Œ�]�š� ���•�µ�Œ��
�o�[���v�•���u���o���� �����•�� �‰���Œ�•�}�v�v���o�•����� �•�]�P�v� �•�� ���� �o�–���Œ�š�]���o���� �ð�X���/�o�����•�š���}�Œ���}�v�v���š���µ�Œ�������•�� �Œ����ettes et des dépenses de 
�o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�X�� �/�o�� ���� �‹�µ���o�]�š� �� �‰�}�µ�Œ�� �•�]�P�v���Œ�U�� ���µ�� �v�}�u�� ������ �o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �� ������Brest, les conventions relatives à 
l'organisation des enseignements. Ces conventions ne peuvent être exécutées qu'après avoir été 
���‰�‰�Œ�}�µ�À� ���•���‰���Œ���o�����‰�Œ� �•�]�����v�š���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ��������Brest et votées par son conseil d'administration. 
 
Le directeur prépare un document d'orientation politique et budgétaire. Ce rapport est présenté, 
après avis du conseil de l'institut, aux instances délibératives des établissements publics 
d'enseignement �•�µ�‰� �Œ�]���µ�Œ���‰���Œ�š���v���]�Œ���•���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š, au cours du troisième trimestre de l'année civile. 
 
Le directeur propose une liste de membres des jurys d'examen aux présidents des quatre universités. 
 

 
Section 2 �t  �>�[� �‹�µ�]�‰�������������]�Œ�����š�]�}�v 

 
Article 23 : Le(s) directeur(s) adjoint(s) 
 
�W�}�µ�Œ���}�Œ�P���v�]�•���Œ���o�����À�]�����������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š et assurer son fonctionnement académique, le directeur peut être 
assisté par un ou plusieurs directeurs adjoints qu'il nomme avec une lettre de mission. Il peut être 
mis un terme à leur mandat, à leur demande ou à celle du directeur. En tout état de cause, celui-ci 
prend fin en même temps que celui du directeur. �>�������}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š est informé des nominations 
des directeurs adjoints. 

 
Article 24 : Les chargés de mission 
 
Le directeur peut nommer des chargés de mission avec une lettre de mission. Il peut être mis un 
terme à leur mission, à leur demande ou à celle du directeur. En tout état de cause, celle-ci prend fin 
en même temps que le mandat du ���]�Œ�����š���µ�Œ�X���>�������}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š est informé des nominations des 
chargés de mission. 
 
 
Article 25 : Le responsable des services administratifs et financiers 
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�>���� �Œ���•�‰�}�v�•�����o���� �����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�(�� ���š�� �(�]�v���v���]���Œ�� ���•�š�� ���Z���Œ�P� �U�� �•�}�µ�•�� �o�[���µ�š�}�Œ�]�š� �� ���µ�� ���]�Œ�����š���µ�Œ�U�� ������ �o�[�}�Œ�P���v�]�•���š�]�}�v��
générale des sites et services administratifs et techniques. Il est désigné par le président de 
�o�[�µniversité de Brest, après avis ���µ�����]�Œ�����š���µ�Œ���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne. 
 
Article 26 : Le bureau de direction 
 
�>���� ���µ�Œ�����µ�� ������ ���]�Œ�����š�]�}�v�� ������ �o�[�/�ESPÉ ���•�•�]�•�š���� �o���� ���]�Œ�����š���µ�Œ�X�� �/�o�� ���� �‰�}�µ�Œ�� �u�]�•�•�]�}�v�� �‰�Œ�]�v���]�‰���o���� ���[�]�v�•�š�Œ�µ�]�Œ���� �o���•��
�‹�µ���•�š�]�}�v�•�� �‹�µ�]�� �•���Œ�}�v�š�� �•�}�µ�u�]�•���•�� ���� �o�[���Æ���u���v�� �����•�� ���]�(�(érentes instances et de fluidifier la prise de 
décision, notamment celles concernant le budget de projet. Sa composition est le reflet de la 
���]�u���v�•�]�}�v���‰���Œ�š���v���Œ�]���o�����������o�[�/�E�^�WÉ de Bretagne. 
 
Le bureau est composé, outre du directeur de �o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š�U du (des) directeur(s) adjoint(s), du 
responsable administratif et financier, des chargés de mission, des responsables de pôles de 
�(�}�Œ�u���š�]�}�v�U�� ������ �����µ�Æ�� �‰���Œ�•�}�v�v���o�•�� ������ �o�[��������� �u�]���� �~�í���Œ�� ���š�� �î�v���� �����P�Œ� �•�� ��� �•�]�P�v� �•�� �‰���Œ�� �o���� �Œ�����š���µ�Œ�U�� ���š�� ���[�µ�v��
membre de chacune des universités partenaires, désigné par leur président. 
 
Les membres du bureau désignés par le recteur et les présidents ne peuvent faire partie des 
�‰���Œ�•�}�v�v���o�]�š� �•�����Æ�š� �Œ�]���µ�Œ���•����� �•�]�P�v� ���•���‰�}�µ�Œ���•�]� �P���Œ�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[institut. 
 
Le bureau de direction se réunit, au moins quatre fois par an, sur convocation du directeur 
 
 

Titre IV : LES PÔLES DE FORMATION 
 
Article 27 : Organisation des pôles de formation 
 
L'INSPÉ de Bretagne est organisé territorialement en pôles de formation, en lien avec les universités 
partenaires et les autorités académiques. Chaque pôle comprend plusieurs sites universitaires de 
formation intégrant sites INSPÉ et campus des universités. 

 
�>�[�/�ESPE de Bretagne comprend trois pôles de formation : 
 

- le pôle Est :  
Rennes �W���•�]�š�����������o�[�/�E�^�WÉ ; campus de Rennes 2 ; campus de Rennes 1 
Saint-Brieuc �W���•�]�š�����������o�[�/�E�^�WÉ ; campus de Rennes 2 

 
- le pôle Ouest : 
 Brest : site �������o�[�/�ESPÉ �V�������u�‰�µ�•���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š�� 
 Quimper �W���•�]�š�����������o�[�/�E�^�WÉ �V�������u�‰�µ�•���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���•�š  

 
- le pôle Sud : 

Vannes �W���•�]�š�����������o�[�/�E�^�WÉ ; �����u�‰�µ�•���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���š���P�v��-Sud 
Lorient �W�������u�‰�µ�•���������o�[�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� �����������Œ���š���P�v��-Sud 

 
�h�v���‰�€�o�����Œ���P�Œ�}�µ�‰�����o�[���v�•���u���o���������•���‰���Œ�•�}�v�v���o�•���]�v�š���Œ�À���v���v�š�������v�•���o���•���(�}�Œ�u���š�]�}�v�•���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne, 
�‹�µ�]���Ç���•�}�v�š�����]�•�‰���v�•� ���•�U�����]�v�•�]���‹�µ�����o�[���v�•���u���o���������•���µ�•���P���Œ�•�����v���(�}�Œ�u���š�]�}�v initiale et continue. 

 
�>���•���‰�€�o���•���������(�}�Œ�u���š�]�}�v�����•�•�µ�Œ���v�š���o�����u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�����������o�����‰�}�o�]�š�]�‹�µ������� �(�]�v�]�����‰���Œ���o���•���]�v�•�š���v�����•���������o�[institut 
au niveau académique. A chaque pôle est associé un ensemble de parcours de masters, certains 
pouvant exister dans plusieurs pôles. 
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Article 28 : Le responsable des pôles de formation 
 
Le responsable du pôle e�•�š���v�}�u�u� ���‰���Œ���o�������]�Œ�����š���µ�Œ���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne, après avis du conseil de 
�o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š. Son mandat prend fin au terme de l'accréditation ou au terme du mandat du directeur. 

 
�/�o�� ���� ���v�� ���Z���Œ�P���� �o���� �•�µ�]�À�]�����š�� �o���� ���}�}�Œ���]�v���š�]�}�v�� �����•�� �(�}�Œ�u���š�]�}�v�•�� ���µ�� �•���]�v�� ���µ�� �‰�€�o���U�� ���]�v�•�]�� �‹�µ���� �o�[�}�Œ�P���v�]�•���š�]�}�v�� ���µ��
travail d���•���‰���Œ�•�}�v�v���o�•�����v�•���]�P�v���v�š�•���������o�[�/�ESPÉ de Bretagne, en relation avec les responsables des sites 
de l'INSPÉ de Bretagne. 

 
Il assure le lien entre �o���� ���]�Œ�����š�]�}�v�� ������ �o�[�/�ESPÉ de Bretagne et les sites universitaires de formation du 
pôle. Il est l'interlocuteur des autorités académique et départementale sur les questions de mise en 
stage de l'ensemble des étudiants du pôle. 
 
Il est membre de droit du ���µ�Œ�����µ�� ������ ���]�Œ�����š�]�}�v�� ������ �o�[�/�ESPÉ de Bretagne. Il est assisté d'un conseil de 
formation. 
 
Article 29 : Le conseil de formation des pôles 
 
Dans chaque pôle de formation, un conseil de formation est constitué pour traiter de la mise en 
�ˆ�µ�À�Œ�� des actions de formation initiale et continue.  
�/�o�� �‰���Œ�u���š�� ���[���•�•�µ�Œ���Œ���µ�v���� ���}�v�v���� ���}�u�u�µ�v�]�����š�]�}�v�����v�š�Œ�����o���•�� �‰���Œ�š���v���]�Œ���•�� �•�µ�Œ���µ�v�� �š���Œ�Œ�]�š�}�]�Œ���� ���š�� ���[���v�À�]�•���P���Œ��
les modalités de formation adaptées en tenant compte des contraintes académiques et territoriales. 

 
La composition du conseil de formation est validée par le bureau de direction ������ �o�[�/�E�^�WÉ, sur 
proposition du responsable de pôle, en veillant à ce que sa composition assure une représentation 
effective et équilibrée des différents acteurs et usagers de la formation au sein du pôle.  

Le conseil de formation se réunit au moins deux fois par an, sur convocation du responsable de pôle. 
�/�o���‰���µ�š���!�š�Œ�����Œ� �µ�v�]�����v���(�}�Œ�u���š�]�}�v���Œ���•�š�Œ���]�v�š���U���������‰�š� �������o�[�}�Œ���Œ�������µ���i�}�µ�Œ�X 
 
Article 30 : Organisation des sites INSPÉ  
 
�>���•���•�]�š���•���������o�[INSPÉ de Bretagne sont dédiés aux missions de forma�š�]�}�v���]�v�]�š�]���o�������š�����}�v�š�]�v�µ�����������o�[�/�ESPÉ 
de Bretagne. Ils offrent, notamment, des services documentaires de proximité pour la formation 
initiale des enseignants, des services multimédia, des espaces professionnels et des services 
administratifs et techniques d'appui à la formation. Ils proposent une animation culturelle et 
professionnelle, en lien avec les métiers de l'enseignement de l'éducation et de la formation. 

 
Chaque site est placé sous la responsabilité part���P� ���� ���[�µ�v�� �Œ���•�‰�}�v�•�����o���� �����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�(�� ���š�� ���[�µ�v��
responsable pédagogique. Le responsable pédagogique, désigné par le directeur, anime et coordonne 
�o�����u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•�������š�]�}�v�•���������(�}�Œ�u���š�]�}�v���•�µ�Œ���•�}�v���•�]�š���X�����v���Œ���o���š�]�}�v�����À�������o�����Œ���•�‰�}�v�•�����o�����������‰�€�o�������š���o���•��
���}�Œ�‰�•�� ���[�]�v�•�‰�����š�]�}�v�U�� �]�o�� ���� ���v�� ���Z���Œ�P���� �o�[���v�]�u���š�]�}�v�������•�� � �‹�µ�]�‰���•�� ���[���v�•���]�P�v���v�š�•�� ������ �o�–�/�ESPÉ de Bretagne 
intervenant dans les formations dispensées sur le site. 
 
Article 31 : Les commissions de vie étudiante et des usagers 

 
Une commission de la vie étudiante et des usagers est constituée sur chaque site universitaire de 
formation, et se réunit au moins une fois par semestre. Elle est compétente pour fournir des avis et 
�����•�� �‰�Œ�}�‰�}�•�]�š�]�}�v�•�� �•�µ�Œ�� �o���� �u�]�•���� ���v�� �ˆ�µ�À�Œ���� �o�}�����o���� �����•�� �(�}�Œ�u���š�]�}�v�•�� ���š�� �o�[���u� �o�]�}�Œ���š�]�}�v�� �����•�� ���}�v���]�š�]�}�v�•�� ������
travail des usagers. 
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Titre V : LES COMMISSIONS CONSULTATIVES 
 
 
Article 32 : Commissions consultatives 
 
L'INSPÉ de Bretagne peut créer des commissions consultatives, sur tout sujet intéressant la vie de 
l'institut, par délibération du conseil de l'institut, sur proposition du directeur, du président du conseil 
�������o�–�]�v�•�š�]�š�µ�š�U�����µ���‰�Œ� �•�]�����v�š�����µ�����}�v�•���]�o�����–�}�Œ�]���v�š���š�]�}�v���•���]���v�š�]�(�]�‹�µ�������š���‰� �����P�}�P�]�‹�µ�����}�µ�����µ���u�}�]�v�•�����[�µ�v���š�]���Œ�•�������•��
�u���u���Œ���•�����µ�����}�v�•���]�o���������o�[�]�v�•�š�]�š�µ�š.  
 
 
 

Titre VI : DISPOSITIONS DIVERSES 
 
 
Article 33 : Modification des statuts 
 
Toute modification des statuts est adoptée, sur proposition du directeur ou d'un tiers des membres 
du conseil, par le conseil de l'institut à la majorité des suffrages exprimés des membres présents et 
représentés, représentant au moins la moitié des membres en exercice. Les statuts modifiés doivent 
�!�š�Œ�������‰�‰�Œ�}�µ�À� �•���‰���Œ���o�������}�v�•���]�o�����[�����u�]�v�]�•�š�Œ���š�]�}�v���������o�–�µ�v�]�À���Œ�•�]�š� ��de Brest. 
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Directeur adjoint

0297639716
pierre-yves.jouan@inspe-bretagne.fr

Florence KERBIQUET
Directrice adjointe

0298478024
florence.kerbiquet1@inspe-bretagne.fr

Vincent RICOUARD
Directeur adjoint

0299546418
vincent.ricouard@inspe-bretagne.fr

Stéphanie YVEN
Responsable du service communication

0299546449
stephanie.yven@inspe-bretagne.fr

Nathalie BONNET ON-BOTTÉ
Directrice adjointe - Recherche

nathalie.bonneton@inspe-bretagne

Rozenn NÉDÉLEC
Directrice adjointe - Formation continue

rozenn.nedelec@inspe-bretagne.fr
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BIBLIOTHÈQUE UNIVERSITAIRE
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RESPONSABLES SERVICES CENTRAUX

• Responsable du pôle Est
Vincent RICOUARD

0299546418
vincent.ricouard@inspe-bretagne.fr 

• Responsable du pôle Ouest
Florence KERBIQUET

0298478024
florence.kerbiquet1@inspe-bretagne.fr

• Responsable du pôle Sud
Pierre-Yves JOUAN

0297639716
pierre-yves.jouan@inspe-bretagne.fr

• Égalité entre les femmes et les hommes
Magali BIGAUD
magali.bigaud@inspe-bretagne.fr

• Culture
Gaëlle BOUBENNEC
gaelle.boubennec@inspe-bretagne.fr

• École inclusive
Fanny DE LA HAYE
fanny.de-la-haye@inspe-bretagne.fr

• Relations internationales
Catherine GUILLEMOT
catherine.guillemot1@inspe-bretagne.fr

• Numérique
Pierre-Yves JOUAN 
pierre-yves.jouan@inspe-bretagne.fr

• Évaluation des formations
Florence KERBIQUET
florence.kerbiquet1@inspe-bretagne.fr

• Laïcité et valeurs de la République
Hervé KÉRIVEL
herve.kerivel@inspe-bretagne.fr

• Breton
Cyril MOCQUARD
cyril.mocquard@inspe-bretagne.fr

Sabine GIROS / 0299546417
sabine.giros@inspe-bretagne.fr

Jean-Michel SAVOLLE / 0296683457
jean-michel.savolle@inspe-bretagne.fr 

David CORRE / 0298478023
david.corre@inspe-bretagne.fr

Marianne SICHLER / 0298558057
marianne.sichler@inspe-bretagne.fr 

Xavier BOSSCHAERT / 0297639714
xavier.bosschaert@inspe-bretagne.fr

Responsable de formation : Eric LIMOUSIN
0297872973 /  eric.limousin@univ-ubs.fr

Johanna AGUADO / 0299546456
johanna.aguado@inspe-bretagne.fr

Recrutement en cours

Daniel OLLIVIER / 0298478032
daniel.ollivier@inspe-bretagne.fr 

Anne MORVAN / 0298558049
anne.morvan@inspe-bretagne.fr 

Thomas OBERLÉ / 0297639719
thomas.oberle@inspe-bretagne.fr

Rattachée au SCD de l’UBO
Emmanuelle MASSÉ

0299546443
emmanuelle.masse@univ-brest.fr

• Communication :
Stéphanie YVEN / 0299546449
stephanie.yven@inspe-bretagne.fr

• Scolarité centrale :
Camille KERRIEN / 0299546451
camille.kerrien@inspe-bretagne.fr

• Affaires financières et juridiques :
Joël TOUPIN / 0299546426
joel.toupin@inspe-bretagne.fr

• Personnels enseignants et formation
continue académique :
Jean-Yves GAULTIER / 0299546411
jean-yves.gaultier@inspe-bretagne.fr

• Centre de ressources informatiques
et multimédia (CRIM) :
Sandrine BOBET / 0299546585
sandrine.bobet@inspe-bretagne.fr

• Recherch e et relations internationales :
Jean-Noël BLOCHER / 0299546682
jean-noel.blocher@inspe-bretagne.fr 
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RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE :
David Corre

RESPONSABLE ADMINISTRATIF :
Daniel Ollivier

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE :
Marianne Sichler

RESPONSABLE ADMINISTRATIVE :
Anne Morvan

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE :
Sabine Giros

RESPONSABLE ADMINISTRATIVE :
Johanna Aguado

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE :
Jean-Michel Savolle

RESPONSABLE ADMINISTRATIF :
- Recrutement en cours -

RESPONSABLE PÉDAGOGIQUE :
Xavier Bosschaert

RESPONSABLE ADMINISTRATIF :
Thomas Oberlé

Sylvaine Alix
Stéphanie Calvez

Séverine Déchaudat

Noémie Rolland

Laure Collin

Claudine Kervio

Sylvie Guitard
Anita Le Vigouroux

Maryse Lucas
Hubert Richard
Régine Roussel

Anita Le Vigouroux
Maryse Lucas

Régine Roussel

Caroline Prat

Stéphane Abrioux

Josiane Bougeard

Régine Masson

RESPONSABLE : Léna Cornec
Sandra Le Guen
Nathalie Coriou

RESPONSABLE : Valérie Lefeuvre
Najat Belkhattaf
Julien Monfort

Nathalie Roul

Marie-Claude Trochu

Stéphane Albany

Sylvie Haddad

Françoise Salaün
Gwénola Tanguy

Philippe Jicquel

Camille Girault

Stéphanie Calvez

Françoise Salaün

COMMUNICATION
SCOLARITÉ CENTRALE AFFAIRES FINANCIÈRES

ET JURIDIQUES
RECHERCHE ET RELATIONS

INTERNATIONALES
PERSONNELS

ENSEIGNANTS ET DE LA FORMATION
CONTINUE ACADÉMIQUE

RESPONSABLE :
Stéphanie Yven

RESPONSABLE :
Jean-Yves Gaultier

RESPONSABLE :
Camille Kerrien RESPONSABLE :

Joël Toupin
RESPONSABLE :

Jean-Noël Blocher

Stéphanie Dionnet
Sylvie Bellon

Cédric Le Moguédec
Julie Muller

Frédéric Le Maux Brigitte Cadiou-Hardy

Marie Rialland

Anne Rouillé

Hélène Boulanger

Margot Quétier

Lisa Martin
Jessica Nanteau

Clarisse Ergan-Gilet

Françoise Le Bolloch

Valérie Au�ret
Françoise Bazin-Gasperin

Jacky Sorin

ASSISTANTE
Sarah Saadi-Deshayes

GESTION RH IATS
Nathalie Roul

SECRÉTARIAT � FINANCES SECRÉTARIAT � FINANCES

SECRÉTARIAT � FINANCES

SCOLARITÉ

RH ENSEIGNANTS

RH ENSEIGNANTS

ENTRETIEN � MAINTENANCE

Jocelyne Boucharé 

ACCUEIL

ENTRETIEN � MAINTENANCE

Daniel Diverrez
Isabelle Jouyaux

ACCUEIL�SCOLARITÉ

ASSISTANCE CAREST

ASSISTANCE CAREST

ASSISTANCE CAREST

SECRÉTARIAT

SCOLARITÉ SCOLARITÉ

SCOLARITÉ

RH ENSEIGNANTS RH ENSEIGNANTS

RH ENSEIGNANTS
ENTRETIEN � MAINTENANCE

Sylvie Bourdé

ACCUEIL ACCUEIL

ENTRETIEN � MAINTENANCERESPONSABLE : Jérôme Glane
David Binard
Gérard Borde

Christine Boulais
Hubert Chapelle

Yvon Goutté
Sylvie Haddad

Pierrette Bouillard
ACCUEIL

SERVICE FINANCIER

ASSISTANCE CAREL

Yvon Guillaume
Nathalie Leclaire
Catherine Ollivier

ENTRETIEN � MAINTENANCE

INFOGRAPHIE
GESTION DES CARRIÈRES,

FORMATION DE FORMATEURS

GESTION DES SERVICES

ADJOINTE

CHARGÉE DE MISSION

GESTION FORMATION INITIALE

ADJOINTE

CHARGÉE DE MISSION

GESTION FINANCIÈRE

GESTION ADMINISTRATIVE
ET FINANCIÈRE

SOUTIEN SCIENTIFIQUE
ET TECHNIQUE

SECRÉTARIAT DE DIRECTION

ENVIRONNEMENTS MULTIMÉDIA ET RÉSEAU

Mireille Mauger
Patrick Plays

SYSTÈMES INFORMATIQUES
ET NUMÉRIQUES

PROXIMITÉ

Jean-Michel Loncle
Arwen Vieren

Cyril De Sutter
Thomas Oberlé

INFORMATIQUE ET MULTIMÉDIA

RESPONSABLE :
Sandrine Bobet

AUDIOVISUEL

INFORMATIQUE

Josiane Bougeard
Roland Laubriat

Elouan Camblan
Léopold Hermain
Catherine Tizon

ADJOINTE ENSEIGNEMENT 
NUMÉRIQUE

Sandrine Odin

RESPONSABLE : Gweltaz Kerhervé

SERVEURS
Duc Nhat Hô

DÉVELOPPEMENTS
Alexis Renault

GESTION DE LA FORMATION
CONTINUE ACADÉMIQUE

GESTION FORMATION CONTINUE
Séphora Byzery

Nicolas Tocquer

Frédérique Stain

DIRECTEUR

RESPONSABLE ADMINISTRATIVE ET FINANCIÈRE

Organigramme
des services administratifs

et techniques de l’INSPÉ de Bretagne

(13/01/2022)
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?/*0I('60&YC!5!,+60/)')!-&%!+#$$,'%%,$+&%!7#$-,3&$1,(&%!('/&%!
,0!3/1'&)!W-/T&(#**&3&$1!-&!(.&$7,$1!&1!-&!(.,-#(&%+&$1C!
3#1'T,1'#$C!*)#+&%%0%!-.,**)&$1'%%,D&C!*)'%&!&$!+#3*1&!-&!(,!
-'T&)%'1/Y!&1!5!-/T&(#**&)!(&0)%!+#3*/1&$+&%!*)#7&%%'#$$&((&%!
*0'%60.'(%!%.,)1'+0(&$1!,0L!*/)'#-&%!-&!%1,D&%N!
!

<*,(-)'#$+,7%&$%);&%/%&'++ ! ''1#23&/".&)''''! '&/3&.4/&-&/"3'<'(.3"*/%&''''''! ':=>#.(&'
" '*11#&/".33*4&'''" '+,#-*".,/'%,/"./$& ''
!

=*"/(')*&+%&+-(&;1% >$?+
+

?*'+,#-*".,/'&/')*/4$&'2"#*/4@#&'37./3%#."'(*/3')7ABC'&"'5.3&')&'
/.5&*$'DE'($'FBFG?8'

! -(3%+,1+&1/#")@1%+ @,$%!(.#77)&!-&!7#)3,1'#$C!(&!$03/)'60&!%&!1)#0T&!'-&$1'7'/!5!(,!
7#'%!-,$%!(&%!&$%&'D$&3&$1%!3010,('%/%!W1)#$+!+#330$Y!&1!
-,$%!(&%!0$'1/%!-.&$%&'D$&3&$1!%*/+'7'60&%!,0!*,)+#0)%N!G&%!
,L&%!-&!1),T,'(!*#)1&$1!%0)!*(0%'&0)%!60&%1'#$%!T'T&%!A!
*),1'60&%!$03/)'60&%!-&%!Z&0$&%C!/-0+,1'#$!,0L!3/-',%!&1!5!
(.'$7#)3,1'#$C!0%,D&!-&%!)/%&,0L!%#+',0L!&1!'-&$1'1/!



$03/)'60&N!8$!*,),((U(&C!(.O2MHB!-&![)&1,D$&!%.&%1!&$D,D/!-,$%!
*(0%'&0)%!*,)1&$,)',1%!A!*,)+#0)%!K\D'%1U)&!*#0)!(,!7#)3,1'#$!
+#$1'$0&!-&%!&$%&'D$,$1%!&1!*#0)!(,!7#)3,1'#$!-&%!101&0)%!-&%!
&$%&'D$,$1%!%1,D',')&%C!+#$1)'I01'#$!,0L!T#(&1%!O@88!&1!9"]O^!
-0!*)#Z&1!&Q̂),$C!*,)1'+'*,1'#$!,0L!+##*/),1'T&%!*/-,D#D'60&%!
$03/)'60&%N!
'

A*-1/%+6*"()"%+,%+-(+.*"/(')*& +
+

H,)$-&':,#*.#&' &/'IJ'&"'&/'IE' 1,$#'%:*6$&'1*#%,$#3'"=1&8'
'
H,)+#0)%!"H8!W;SS4Y!
=F: 4!&$!KE!&1!F<<4!&$!KF!
!
!

B)%1C+,%+-(+.*"/(')*&+
+

?&$$&%!

!-(3%+,%+-(+"%36%"36%+
+
+
+

?.&/'(&')*'+,#-*".,/ '*5&%')&3'*%".5."23'(&'#&%:&#%:&'(&3'
2"*>).33&-&/"3'1*#"&/*.#&3'K'-.3&'&/'L$5#&'(&')7./.".*".,/'<')*'
#&%:&#%:&'&"'($'-2-,.#&'(*/3')*'+,#-*".,/0'&/'1#2%.3*/"'
)7*#".%$)*".,/'&/"#&'#&%:&#%:&'&"'1#,+&33.,//*).3*".,/8'
'

Q! G&!('&$!&$1)&!(,!7#)3,1'#$!&1!(&%!,+1'T'1/%!-&!)&+4&)+4&!
%#$1!,%%0)/%!*,)!(&%!&$%&'D$,$1%Q+4&)+4&0)%!-&!
(.O2MHB!&1!-&!(.0$'T&)%'1/!?&$$&%!FC!#_!%.'$%+)'T&$1!(&%!
/10-',$1%N!O(!%&!3,$'7&%1&$1!,0%%'!5!1),T&)%!(&%!
*)#D),33&%!-&!)&+4&)+4&!,0L60&(%!(.O2MHB!&%1!
,%%#+'/!&1!*,)!(&!I','%!-&%!,+1'#$%!-&!%&$%'I'('%,1'#$!&1!
-&!7#)3,1'#$!5!(,!)&+4&)+4&!3&$/&%!&$!*,)1'+0('&)!
-,$%!(&!+,-)&!-&%!D)#0*&%!-&!)&%%#0)+&%!&1!-&!
)&+4&)+4&N!

Q! G.'$'1',1'#$!5!(,!)&+4&)+4&!*)&$-!*(,+&!-,$%!(.R8:!*,)!
(&!I','%!-&!+#0)%!-&!3/14#-#(#D'&!-&!(,!)&+4&)+4&!60'!
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SECOND DEGRÉ - ALLEMAND  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 199 57 127 15 16 120 24 78 18 14 0 581 900 30 195 139 24 100 15 13 56 13 43 0 11 0 525 720 24
UE11 - �>�]�©� rature, art et culture,  civilisation germaniques 0 0 6 0 4 0 10 0 0 5 0 4 0 9
EC1.1 Littérature 1 32 20 10 10 12 4 8 32 0 12 12 4 8 0 0 0 12 0
EC1.2 Littérature 2 20 20 10 10 0 0 0 20 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC1.3 Civilisation 20 20 10 10 0 0 0 20 0 12 12 4 8 0 0 0 12 0
EC1.4 Analyse de dossier 22 11 3 8 11 3 8 22 0 41 20 5 15 21 6 15 41 0
UE12 - Analyse de la langue, analyse de l'image 0 0 5 0 4 0 9 0 0 4 0 2 0 6
EC2.1 Traduction 22 22 0 22 0 0 0 22 0 20 20 0 20 0 0 0 20 0
EC2.2 Grammaire 21 11 4 7 10 5 5 21 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC2.3 Analyse de l'image 32 20 10 10 12 4 8 32 0 20 10 3 7 10 3 7 20 0
UE13 - Notions fondamentales et conception de séquence 0 0 5 0 6 0 11 0 0 4 0 5 0 9
EC3.1 - Notions fondamentales et programmes scolaires 35 20 5 15 15 3 12 35 0 25 15 3 12 10 4 6 25 0
�����ï�X�î���r�����}�v�•�š�Œ�µ�]�Œ�������š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•���•� ���v�����•���l��
séquences

55 25 5 20 30 5 25 55 0 35 20 5 15 15 0 15 35 0

UE14 - Didactique des Langues 60 30 15 15 30 12 18 60 0 30 30 15 15 0 30 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 12 13 0 4 25 12 13 0 8 0 310 360 12 30 20 7 13 0 0 10 5 5 0 8 0 210 240 8
EC1 - Transmettre un fait culturel en cours de langue vivante 
étrangère - Séminaire 1

24 12 6 6 12 6 6 24 0 10 10 4 6 0 10 0

EC2 - Transmettre un fait culturel en cours de langue vivante 
étrangère - Séminaire 2

26 13 6 7 13 6 7 26 0 8 0 8 4 4 8 0

EC3 - Introduction et accompagnement à la recherche en 
didactique

0 0 0 0 0 12 10 3 7 2 1 1 12 0

UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 
10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 292 99 152 41 30 227 52 115 60 30 150 1135 1804 60 281 193 39 121 33 30 88 18 54 16 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - ALLEMAND M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  1/21



SECOND DEGRÉ - ANGLAIS
 17/09/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 161 48 98 15 16 158 56 84 18 14 0 581 900 30 195 123 32 76 15 13 72 14 58 0 11 0 525 720 24
UE1.1 - Maîtrise de la langue (version, thème, faits de langue, 
phonologie)

58 30 4 26 4 28 28 4 58 8 30 15 15 3 15 15 3 30 6

UE1.2 - Culture des pays anglophones : théorie et pratique 0 0 4 0 3 0 7 0 0 3 0 2 0 5
EC1 - Culture des pays anglophones : théorie 65 34 24 10 31 20 11 65 0 40 30 20 10 10 10 40 0

EC2 - Pratique disciplinaire de l'oral 22 11 11 11 11 22 0 28 0 0 28 28 28 0

UE1.3 - Pratique et expertise des enseignements et 
apprentissages

0 0 8 0 7 0 15 0 0 7 0 6 0 13

EC1 - Notions fondamentales et programmes scolaires 50 26 12 14 24 4 20 50 0 30 20 6 14 10 2 8 30 0
�����î���r�����}�v�•�š�µ�]�Œ�������š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•���•� �‹�µ���v�����•64 30 8 22 34 4 30 64 0 37 28 6 22 9 2 7 37 0
UE1.4 - Didactique des langues 60 30 15 15 30 12 18 60 0 30 30 15 15 0 30 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 15 10 0 4 25 15 10 0 8 0 310 360 12 30 20 2 18 0 0 10 0 10 0 8 0 210 240 8
EC1 -  Méthodologie de la recherche, théorie et pratique 50 25 15 10 25 15 10 50 0 0 0 0 0 0
EC2 - Présenter sa recherche 0 0 0 0 0 30 20 2 18 10 0 10 30 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique
4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 
10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 254 93 120 41 30 265 87 118 60 30 150 1135 1804 60 281 177 42 102 33 30 104 14 74 16 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - ANGLAIS M1 M2

Projet de délibération 2021-23- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ du 17/09/2021  2/21



SECOND DEGRÉ - ARTS PLASTIQUES  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total 
ECTS M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total 
ECTS M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 165 59 54 52 16 154 53 49 52 14 0 581 900 30 195 105 33 30 42 13 90 28 38 24 11 0 525 720 24
UE11 - Culture artistique disciplinaire appliquée à 
l'enseignement

0 0 4 0 3 0 7 0 0 3 0 2 0 5

EC1 - Cours de culture artistique à partir des différents 
domaines d'investigation des arts plastiques

24 12 12 0 12 12 0 24 0 16 4 4 0 12 12 0 16 0

EC2 - Méthodologie : analyse de documents et de l'écrit 20 10 0 10 10 0 10 20 0 23 10 0 10 13 0 13 23 0
EC3 - De la connaissance des arts au projet d'enseignement 25 15 15 0 10 10 0 25 0 3 3 3 0 0 0 0 3 0
UE12 - Pratique artistique réflexive, anlysée et documentée 0 0 4 0 4 0 8 0 0 4 0 3 0 7
EC1 - Situation de création à partir de questionnements liés 
aux programmes de collège et de lycée : de l'intuition à 
l'intention

45 24 0 24 21 0 21 45 0 37 12 0 12 25 0 25 37 0

EC2 - Pratiques croisées : penser, dire, écrire un projet 
artistique

38 20 0 20 18 0 18 0 38 0 8 8 0 8 0 0 0 8 0

EC3 - Histoire et pratiques du projet artistique et contexte 
d'exposition

8 4 4 0 4 4 0 8 0 10 6 6 0 4 4 0 10 0

UE13 - Didactique et construction des apprentissages 0 0 4 0 4 0 8 0 0 3 0 3 0 6
EC1 - Enjeux des programmes et approches par compétences22 13 7 6 9 3 6 22 0 12 9 4 5 3 0 3 12 0
EC2 - Transposition didactique : de la problématisation à la 
conception

33 12 7 5 21 8 13 33 0 16 10 4 6 6 3 3 16 0

EC3 - Expérimentations plastiques à visée professionnelle 15 12 0 12 3 0 3 15 0 12 6 0 6 6 0 6 12 0
EC4 - Constituer une culture commune pour les élèves 9 3 0 3 6 2 4 9 0 9 6 2 4 3 3 0 9 0
UE14 - Pédagogie et pilotage de l'enseignement 0 4 0 3 0 7 0 0 3 0 3 0 6
EC1 - Piloter etanimer une séance 50 25 8 17 25 8 17 50 0 28 19 6 13 9 3 6 28 0
EC2 - Prendre en compte les besoins et les acquis des élèves 
(différenciation/inclusion)

12 6 2 4 6 2 4 12 0 9 6 2 4 3 3 0 9 0

EC3 - Pédagogie de projet, parcours de l'élève et le PEAC 18 9 4 5 9 4 5 18 0 12 6 2 4 6 0 6 12 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 23 3 20 0 4 27 14 7 6 8 0 310 360 12 30 20 7 0 13 0 10 3 0 7 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie et objet d'étude 40 23 3 20 0 17 10 7 0 40 0 0 0 0 0 0
�����î���r���/�v�À���•�š�]�P���š�]�}�v�•�����š���u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�����������o�–�}���i���š�����–� �š�µ����0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC21 - Investigations didactiques et pédagogiques de l'objet 
d'étude

5 0 5 2 3 5 0 15 10 4 6 5 2 3 15 0

EC22 - Hypothèses, expérimentation et analyses d'une mise 
���v���ˆ�µ�À�Œ��

5 0 5 2 3 5 0 15 10 3 7 5 1 4 15 0

UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique
4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 
10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 256 92 86 78 30 263 83 80 100 30 150 1135 1804 60 281 159 48 38 73 30 122 31 44 47 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - ARTS PLASTIQUES M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  3/21



SECOND DEGRÉ - BRETON  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 180 50 65 65 16 139 39 48 52 14 0 581 900 30 195 138 38 50 50 13 57 0 30 27 11 0 525 720 24
UE11 - Langue, littérature et civilisation 0 0 7 0 6 0 0 13 0 0 4 0 4 0 0 8
EC1 - Littérature et civilisation 74 40 14 14 12 34 14 10 10 0 74 0 30 20 8 6 6 10 5 5 0 30 0
EC2 - Etude de la langue 55 30 10 10 10 25 9 9 7 0 55 0 15 10 4 3 3 5 3 2 0 15 0
UE12 - Deuxième valence 50 30 10 10 10 3 20 6 7 7 2 0 50 5 30 18 6 6 6 3 12 6 6 3 0 30 6
UE13 - Didactique 80 50 16 16 18 6 30 10 10 10 6 0 80 12 90 60 20 20 20 6 30 16 14 4 0 90 10

UE14 - Didactique des langues 60 30 15 15 30 12 18 0 60 0 30 30 15 15 0 0 30 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 20 5 0 4 25 6 18 1 8 0 310 360 12 30 20 12 8 0 0 10 0 10 0 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 273 100 82 91 30 246 61 90 95 30 150 1135 1804 60 281 192 58 66 68 30 89 0 46 43 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - BRETON M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  4/21



SECOND DEGRÉ - CHINOIS
version corrigée le : 03/12/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total 
ECTS M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total 
ECTS M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 259 157 34 108 15 16 162 42 102 18 14 0 581 840 30 165 117 11 91 15 13 78 11 67 0 11 0 525 690 24
UE11 Littérature et civilisation 0 0 6 0 6 0 12 0 0 0 0 0
�����í���t���>�]�š�š� �Œ���š�µ�Œ�����������o�����'�Œ���v���������Z�]�v�����~�u�µ�š�µ���o�]�•� �����À���D�í��
recherche)

11 11 11 0 11 0 0 0 0 0 0

�����î���t���>�]�š�š� �Œ���š�µ�Œ�������v���o���v�P�µ�����À���Œ�v�����µ�o���]�Œ�����~�u�µ�š�µ���o�]�•� �����À���D�í��
recherche) 

11 11 11 0 11 0 0 0 0 0 0

�����ï���t���^�}���]� �š� �����}�v�š���u�‰�}�Œ���]�v�����~�u�µ�š�µ���o�]�•� �����À���D�í���Œ�����Z���Œ���Z���•11 11 11 0 11 0 0 0 0 0 0
EC4 Littérature classique (mutualisé av M1 recherche) 10 0 10 10 10 0 0 0 0 0 0
EC5 Littérature et cinéma contemporains (mutualisé av M1 
recherche)

15 0 15 6 9 15 0 0 0 0 0 0

EC6 Grandes problématiques de la société chinoise 20 0 20 10 10 20 0 0 0 0 0 0
UE12 Maîtrise de la langue, expression et traduction 0 0 6 0 6 0 12 0 0 6 0 4 0 10

�����í���t���d�Œ�����µ���š�]�}�v�����š���š�Œ�����µ���š�}�o�}�P�]�����~�u�µ�š�µ���o�]�•� �����À���D�í���Œ�����Z���Œ���Z���•
42 22 22 20 20 42 0 0 0 0 0 0

EC2 Thème et faits de langue 37 22 7 15 15 15 37 0 0 0 0 0 0
EC3 Expression écrite 22 22 11 11 0 22 0 0 0 0 0 0
EC4 Analyse de texte, commentaire écrit de textes 20 0 20 6 14 20 0 22 22 8 14 0 22 0
EC5 Commentaire et entraînement à la traduction 0 0 0 0 0 40 24 24 16 16 40 0
EC6 Thème 0 0 0 0 0 12 12 12 0 12 0
EC7 Commentaire oral de documents 0 0 0 0 0 22 0 22 22 22 0
UE13 Didactique de la langue 0 0 4 0 2 0 6 0 0 7 0 7 0 14
�����í�����}�v�����‰�š�]�}�v�����š���u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�����������o�[���v�•���]�P�v���u���v�š11,5 11,5 11,5 0 11,5 0 0 0 0 0 0
EC2 Didactique des sinogrammes 16,5 16,5 5 11,5 0 16,5 0 0 0 0 0 0

EC3 Didactique du chinois 32 0 32 10 22 32 0 39 17 17 22 11 11 39 0

EC4 Analyse de documents audio ou vidéo 0 0 0 0 0 12 12 3 9 0 12 0
EC5 Renforcement en langue orale (préparation Capes) 0 0 0 0 18 0 18 18 18 0

UE1.4 - Didactique des langues 60 30 15 15 30 12 18 60 0 30 30 15 15 0 30 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 12 13 0 4 25 10 15 0 8 0 310 360 12 30 20 10 10 0 0 10 0 10 0 8 0 210 240 8

EC1 - Guoxue, textes canoniques (mutualisé av M1 recherche)
20 20 12 8 0 20 0 0 0 0 0 0

EC2 - Méthodologie de la recherche (mutualisé av M1 
recherche)

5 5 5 0 5 0 0 0 0 0 0

EC3 - Guoxue : art et esthétique 20 0 20 10 10 20 0 0 0 0 0 0
EC4 - TER (Encadrement et suivi mini-mémoire) 5 0 5 5 5 0 20 10 10 10 10 20 0
EC5 - Poésie et arts 0 0 0 0 0 10 10 10 0 10 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23
EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0
EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 459 250 76 133 41 30 269 68 141 60 30 150 1135 1744 60 251 171 29 109 33 30 110 11 83 16 30 216 1299 1766 60

SECOND DEGRÉ - CHINOIS M1 M2

Projet de délibération 2021-23- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ du 17/09/2021  2/21



SECOND DEGRÉ -DOCUMENTATION  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 164 60 64 40 16 155 62 38 55 14 0 581 900 30 195 105 30 45 30 13 90 20 39 31 11 0 525 720 24

�h���í�í���r�����o�����}�Œ���Œ�����š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ�����µ�v�����‰�}�o�]�š�]�‹�µ����
documentaire d'EPLE

51 27 10 11 6 4 24 10 5 9 3 0 51 7 29 18 9 8 1 2 11 8 3 0 3 0 29 5

UE12 -  Acquérir une culture de l'information-
documentation

96 48 16 26 6 6 48 32 4 12 5 0 96 11 28 16 4 8 4 2 12 4 4 4 0 0 28 2

�h���í�ï���r�����}�v�����À�}�]�Œ�����š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•���•�]�š�µ���š�]�}�v�•��
d'apprentissage

92 30 8 11 11 0 62 12 25 25 4 0 92 4 85 45 12 16 17 5 40 0 20 20 5 0 85 10

UE14 - Agir pour ouvrir l'EPLE sur son environnement 
éducatif, culturel et professionnel

26 26 10 10 6 3 0 0 0 0 0 0 26 3 14 14 5 5 4 2 0 0 0 0 0 0 14 2

UE15 - S'engager au sein de l'établissement, en 
appréhendant ses acteurs et son contexte

54 33 16 6 11 3 21 8 4 9 2 0 54 5 39 12 0 8 4 2 27 8 12 7 3 0 39 5

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 33 16 12 5 4 17 4 3 10 8 0 310 360 12 30 20 4 16 0 0 10 2 8 0 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 265 106 88 71 30 254 82 65 107 30 150 1135 1804 60 281 159 42 69 48 30 122 22 53 47 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -DOCUMENTATION M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  6/21



SECOND DEGRÉ - EPS  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total 
ECTS M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total 
ECTS M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 164 64 42 58 16 155 61 38 56 14 0 581 900 30 195 105 35 34 36 13 90 10 6 74 11 0 525 720 24
�h���í�X�í���>���•���(�}�v�����u���v�š�•�����š���o�[���v�•���]�P�v���u���v�š�����[�µ�v�������W�^���‹�µ�]���À�]�•����
la réussite de toutes et tous : 
focale sur la conception articulée avec le pilotage

0 0 6 0 2 0 8 0 0 3 0 2 0 5

EC1  S'approprier, mobiliser des cadres conceptuels cohérents 
avec ses intentions, celles de l'Ecole et d'un contexte.

43 23 10 5 8 20 12 4 4 43 0 20 15 8 4 3 5 1 4 20 0

�����î�������}�v�����À�}�]�Œ�����š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•�����}�v�š���Æ�š���•���]�v���o�µ�•�]�(�•��
���[���‰�‰�Œ���v�š�]�•�•���P���•���•�]�P�v�]�(�]���v�š�•�����š�����v�P���P�����v�š�•�������v�•���o���•���ñ�����Z���u�‰�•��
d'Apprentissages

41 21 10 4 7 20 12 4 4 41 0 20 15 8 4 3 5 1 4 20 0

�h���í�X�î���>�[�����š�]�À�]�š� ���������o�[���v�•���]�P�v���v�š�X�������d���o�–�����š�]�À�]�š� �������•��� �o���À���•���W��
focale sur le pilotage articulé avec la conception

0 0 5 0 3 0 8 0 0 3 0 2 0 5

EC1 Construire et mobiliser des gestes et des postures 
professionnels pour accompagner l'activité d'apprentissage 
des élèves, en adéquation avec les cadres conceptuels. 

62 35 16 7 12 27 15 4 8 62 0 27 16 6 6 4 11 4 3 4 27 0

EC2 Evaluer pour faire apprendre 27 15 7 2 6 12 6 2 4 27 0 16 7 3 2 2 9 2 3 4 16 0
UE 1.3 Préparation aux écrits du concours du CAPEPS 0 0 5 0 5 0 10 0 0 7 0 0 0 7
EC1  Acquérir des connaissances spécifiques au programme 
du concours et apprendre à les mobiliser dans le cadre de la 
préparation à l'épreuve d'écrit 1

56 28 8 12 8 28 8 12 8 56 0 30 26 5 9 12 4 4 30 0

EC2  Acquérir des connaissances spécifiques au programme 
du concours et apprendre à les mobiliser dans le cadre de la 
préparation à l'épreuve d'écrit 2

56 28 8 12 8 28 8 12 8 56 0 30 26 5 9 12 4 4 30 0

UE 1.4 Préparation aux oraux du concours du CAPEPS 0 0 0 0 4 0 4 0 0 0 0 7 0 7
EC1  Acquérir des connaissances spécifiques au programme 
du concours et apprendre à les mobiliser dans le cadre de la 
préparation à l'oral 1

13 5 2 3 8 8 13 0 19 0 19 1 18 19 0

EC2  Acquérir des connaissances spécifiques au programme 
du concours et apprendre à les mobiliser dans le cadre de la 
préparation à l'oral 2

12 4 1 3 8 8 12 0 23 0 23 1 22 23 0

EC3 Acquérir des connaissances spécifiques au programme du 
concours et apprendre à les mobiliser dans le cadre de la 
préparation à l'oral 3

9 5 2 3 4 4 9 0 10 0 10 10 10 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 8 9 8 4 25 8 5 12 8 0 310 360 12 30 20 7 1 12 0 10 3 0 7 8 0 210 240 8
EC1 Du problème professionnel au questionnement 
�•���]���v�š�]�(�]�‹�µ���������[�µ�v�����Œ���À�µ�����������o�]�š�š� �Œ���š�µ�Œ���������µ�v�����‰�Œ�}���o� �u���š�]�‹�µ����
scientifique en lien les préoccupations professionnelles (M1)

17 13 8 5 0 4 4 17 0 0 0 0 0 0

EC2 De l'expérimentation scientifique à la réflexion 
professionnelle (M1 M2) et réciproquement

33 12 0 4 8 21 4 5 12 33 0 9 9 3 1 5 0 9 0

EC3 Du problème scientifique à la production de 
connaissances  Production et valorisation du mémoire de 
recherche (M2)

0 0 0 0 0 21 11 4 0 7 10 3 0 7 21 0

UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 240 454 714 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 240 256 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 102 63 92 30 262 85 67 110 30 150 1135 1804 60 281 159 50 43 66 30 122 13 12 97 30 240 1299 1820 60

SECOND DEGRÉ - EPS M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  7/21



SECOND DEGRÉ - ESPAGNOL
 version corrigée le : 03/12/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement 
inclusif

259 164 52 87 25 16 155 49 76 30 14 0 581 840 30 165 105 29 49 27 13 90 30 52 8 11 0 525 690 24

UE11 - Langue et cultures hispanophones 61 30 10 20 4 31 11 20 3 0 61 7 26 13 5 8 3 13 4 9 2 0 26 5
EC1 - Langue et traduction (faits de langue, version, 
thème)

UE12 - Culture des pays hispanophones 4 4 3 3
EC2 - L'Espagne : littérature, civilisation, image 43 23 15 8 20 14 6 0 43 0 35 12 6 6 23 11 12 0 35 0

EC3 - Amérique latine : littérature, civilisation, image
43 23 15 8 20 14 6 0 43 0 35 12 6 6 23 11 12 0 35 0

UE13 - Pratique et expertise des enseignements et 
apprentissages de la discipline

0 0 8 0 7 0 0 15 0 0 7 0 6 0 0 13

EC1 - Notions fondamentales et programmes 
scolaires de la discipline

52 30 10 20 22 8 14 0 52 0 28 14 6 8 14 4 10 0 28 0

�����î���r�����}�v�•�š�Œ�µ�]�Œ�������š���u���š�š�Œ�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•��
séquences/séances pour les cycles de la discipline

60 28 2 16 10 32 2 18 12 0 60 0 41 24 6 6 12 17 9 8 0 41 0

UE14 - Didactique des langues 60 30 0 15 15 0 30 12 18 0 0 60 0 30 30 0 15 15 0 0 0 0 30 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 8 17 0 4 25 10 15 0 8 0 310 360 12 30 20 7 0 13 0 10 3 0 7 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie de la recherche 10 5 5 0 0 0 5 5 0 0 0 0 10 0 6 4 4 0 0 0 2 2 0 0 0 0 6 0
EC2 - Production et présentation de la recherche à 
l'écrit et à l'oral

20 10 3 7 0 10 5 5 0 0 20 0 12 8 2 0 6 0 4 1 0 3 0 12 0

EC3 -  La recherche dans la pratique professionnelle : 
���‰�‰�}�Œ�š�•�U���u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�������š��� �À���o�µ���š�]�}�v

20 10 0 10 0 10 0 10 0 0 20 0 12 8 1 0 7 0 4 0 0 4 0 12 0

UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23
EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0
EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 459 257 90 116 51 30 262 75 115 72 30 150 1135 1744 60 251 159 44 57 58 30 122 33 58 31 30 216 1299 1766 60

SECOND DEGRÉ - ESPAGNOL M1 M2

Projet de délibération 2021-23- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ du 17/09/2021  8/21



SECOND DEGRÉ -HISTOIRE - GEOGRAPHIE  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 369 214 71 135 8 16 155 52 85 18 14 0 581 950 30 195 105 35 40 30 13 90 30 50 10 11 0 525 720 24

UE11 - Apports académiques en Histoire 97 60 24 36 5 37 17 20 4 0 97 9 39 21 12 9 3 18 10 8 2 0 39 5
UE12 - Apports académiques en Géographie 97 60 24 36 5 37 17 20 4 0 97 9 39 21 12 9 3 18 10 8 2 0 39 5
UE13 - Apports didactiques et épistémologiques en 
Histoire, Géographie, EMC

97 60 23 37 4 37 18 19 3 0 97 7 39 21 11 10 3 18 10 8 2 0 39 5

UE14 - Didactique appliquée de l'Histoire, Géographie, 
EMC

78 34 26 8 2 44 26 18 3 0 78 5 78 42 12 30 4 36 26 10 5 0 78 9

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 0 25 0 4 25 0 25 0 8 0 310 360 12 30 20 0 20 0 0 10 0 10 0 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 569 307 101 172 34 30 262 68 134 60 30 150 1135 1854 60 281 159 43 68 48 30 122 30 66 26 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -HISTOIRE - GEOGRAPHIE M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  9/21



SECOND DEGRÉ -ITALIEN  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 160 63 72 25 16 159 63 68 28 14 0 581 900 30 195 123 43 50 30 13 72 24 38 10 11 0 525 720 24
UE11 - Littérature et traduction 0 0 8 0 7 0 15 0 0 0 0 0
EC1 - Littérature, culture, arts 50 26 22 4 24 22 2 50 0 0 0 0 0 0
EC2 - Traduction 44 22 12 10 22 12 10 44 0 0 0 0 0 0
UE12 - Méthodologie 89 45 21 24 3 44 20 24 2 89 5 100 58 40 18 7 42 24 18 6 100 13
UE13 - Didactique 0 0 5 0 5 0 10 0 0 6 0 5 0 11
EC1 - Didactique de l'italien - conception et pilotage 76 37 8 19 10 39 9 20 10 76 0 65 35 3 17 15 30 20 10 65 0
EC2 - Didactique des langues  (mutualisé INSPE) 60 30 15 15 30 12 18 60 0 30 30 15 15 0 30 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 24 12 12 0 4 26 14 12 0 8 0 310 360 12 30 20 0 20 0 0 10 0 10 0 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23
EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0
EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 252 105 96 51 30 267 93 104 70 30 150 1135 1804 60 281 177 51 78 48 30 104 24 54 26 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -ITALIEN M1 M2
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SECOND DEGRÉ - LETTRES CLASSIQUES  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 349 181 61 62 58 16 168 56 58 54 14 0 581 930 30 215 117 39 40 38 13 98 32 33 33 11 0 525 740 24
UE11 Littérature 66 40 13 14 13 5 26 8 10 8 3 66 8 42 28 10 10 8 4 14 4 5 5 1 42 5
UE12  Etude de la langue 92 46 16 16 14 6 46 16 16 14 6 92 12 90 52 16 18 18 6 38 12 12 14 3 90 9
UE13 Techniques d'analyse 27 15 5 5 5 2 12 4 4 4 2 27 4 22 12 4 4 4 1 10 4 4 2 5 22 6
UE14 Didactique du français 164 80 27 27 26 3 84 28 28 28 3 164 6 61 25 9 8 8 2 36 12 12 12 2 61 4
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 26 8 10 8 4 24 8 8 8 8 0 310 360 12 30 8 2 3 3 0 22 8 7 7 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie et mémoire de recherche 10 6 2 2 2 4 2 2 10 0 10 8 2 3 3 2 2 10 0
EC2 - Apports de la recherche - Séminaires 40 20 6 8 6 20 8 6 6 40 0 20 0 20 8 5 7 20 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 549 275 99 84 92 30 274 80 90 104 30 150 1135 1834 60 301 159 49 51 59 30 142 40 46 56 30 216 1299 1816 60

SECOND DEGRÉ - LETTRES CLASSIQUES M1 M2
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SECOND DEGRÉ - LETTRES MODERNES  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 163 54 55 54 16 156 52 54 50 14 0 581 900 30 195 97 34 33 30 13 98 32 33 33 11 0 525 720 24

UE11 - Littérature 66 40 13 14 13 6 26 8 10 8 4 66 10 42 28 10 10 8 4 14 4 5 5 2 42 6
UE12 - Etude de la langue 59 25 8 8 9 4 34 12 12 10 5 59 9 45 30 10 10 10 4 15 5 5 5 2 45 6
UE13 - Techniques d'analyse 27 15 5 5 5 3 12 4 4 4 2 27 5 45 12 4 4 4 3 33 11 11 11 5 45 8
UE14 - Didactique du français 167 83 28 28 27 3 84 28 28 28 3 167 6 63 27 10 9 8 2 36 12 12 12 2 63 4
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 26 8 10 8 4 24 8 8 8 8 0 310 360 12 30 8 2 3 3 0 22 8 7 7 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie 10 6 2 2 2 4 2 2 10 0 10 8 2 3 3 2 2 10 0
EC2 - Apports de la recherche - Séminaires 40 20 6 8 6 20 8 6 6 40 0 20 0 20 8 5 7 20 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 92 77 88 30 262 76 86 100 30 150 1135 1804 60 281 139 44 44 51 30 142 40 46 56 30 216 1299 1796 60

UE1 - Transmission des savoirs, construction des 
apprentissages, enseignement inclusif

319 163 50,5 85 27,5 16 156 52 76 28 14 0 581 900 30 195 97 36 52 9 13 98 33 53 12 11 0 525 720 24

UE11 - Littérature 66 40 15 25 0 6 26 8 18 0 4 66 10 42 28 14 14 0 4 14 7 7 0 2 42 6
UE12 - Etude de la langue 59 25 8 17 0 4 34 12 22 0 5 59 9 45 30 9 21 0 4 15 4 11 0 2 45 6
UE13 - Techniques d'analyse 27 15 0 15 0 3 12 4 8 0 2 27 5 45 12 4 8 0 3 33 10 23 0 5 45 8
UE14 - Didactique du français 167 83 27,5 28 27,5 3 84 28 28 28 3 167 6 63 27 9 9 9 2 36 12 12 12 2 63 4
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 26 9 11 6 4 24 9 13 2 8 0 310 360 12 30 8 0 0 8 0 22 9 13 0 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie 10 6 0 0 6 4 0 2 2 10 0 10 8 0 0 8 2 0 2 0 10 0
EC2 - Apports de la recherche - Séminaires 40 20 9 11 0 20 9 11 0 40 0 20 0 20 9 11 0 20 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 89,5 108 59,5 30 262 77 113 72 30 150 1135 1804 60 281 139 44 60 35 30 142 42 72 28 30 216 1299 1796 60

LETTRES MODERNES BREST M1 M2

LETTRES MODERNES RENNES M1 M2
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SECOND DEGRÉ - MATHS  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 164 52 54 58 16 155 50 52 53 14 0 581 900 30 195 105 39 30 36 13 90 26 34 30 11 0 525 720 24
�h�����í�í���t���^���À�}�]�Œ�•�����]�•���]�‰�o�]�v���]�Œ���• 0 0 10 0 7 0 17 0 0 5 0 3 0 8
�����í�í���t�����v���o�Ç�•�������š���‰�Œ�}�������]�o�]�š� �• 78 39 23 12 4 39 23 12 4 78 0 37 22 19 3 15 13 2 37 0
�����í�î���t�����o�P�����Œ�������š���P� �}�u� �š�Œ�]�������o�P�}�Œ�]�š�Z�u�]�‹�µ�� 78 39 23 12 4 39 23 12 4 78 0 38 23 20 3 15 13 2 38 0
�����í�ï���t���,�]�•�š�}�]�Œ���������•���u���š�Z� �u���š�]�‹�µ���• 18 18 18 0 18 0 0 0 0 0 0
�h�����í�î���t���^���À�}�]�Œ�•�����]�•���]�‰�o�]�v���]�Œ���•�����‰�‰�o�]�‹�µ� �• 0 0 6 0 7 0 13 0 0 8 0 8 0 16
�����î�í���t�����}�v�����‰�š�]�}�v 111 56 6 12 38 55 4 18 33 111 0 70 35 12 23 35 15 20 70 0
�����î�î���t���W�]�o�}�š���P�� 34 12 12 22 10 12 34 0 50 25 12 13 25 15 10 50 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 6 9 10 4 25 6 9 10 8 0 310 360 12 30 20 6 6 8 0 10 0 4 6 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 88 75 94 30 262 72 85 105 30 150 1135 1804 60 281 159 53 44 62 30 122 26 44 52 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - MATHS M1 M2
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SECOND DEGRÉ -EDUCATION MUSICALE  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 153 53 54 46 16 166 55 64 47 14 0 581 900 30 195 72 30 24 18 13 123 38 46 39 11 0 525 720 24
UE11 - Analyse auditive et tUE1hniques de commentaire : écouter et comparer 0 0 3 0 3 0 0 19 0 0 0 2 0 0 2
EC11 -Transcription musicale  17 7 2 5 10 10 0 17 3 16 0 16 4 12 0 16 0
EC12 - Techniques de commentaire et commentaire comparé 24 14 7 7 10 5 5 0 24 0 0 0 0 0 0 0
EC13 - Commentaire d'écoute spécialisé 12 0 12 6 6 0 12 0 8 0 8 4 4 0 8 0

UE12 - Cultures musicales et artistiques appliquées : écouter, argumenter, débattre 
0 0 3 0 3 0 0 6 0 0 2 0 2 0 0 4

�����î�í���r���^���À�}�]�Œ�•�����]�������š�]�‹�µ���•���W���‰�Œ� �•���v�š���š�]�}�v�������•���‰�Œ�}�P�Œ���u�u���•�����[���v�•���]�P�v���u���v�š10 10 5 5 0 0 10 0 0 0 0 0 0 0
EC22- Cultures artistiques : Histoires des arts et littérature 20 6 3 3 14 7 7 0 20 0 0 0 0 0 0 0

EC23 - Culture musicale : axes transversaux issus des programmes d'enseignement
10 4 2 2 6 3 3 0 10 0 4 4 2 2 0 0 4 0

�����î�ð���r���D� �š�Z�}���}�o�}�P�]�����������o�[� �‰�Œ���µ�À�������������µ�o�š�µ�Œ���•���u�µ�•�]�����o���•�����š�����Œ�š�]�•�š�]�‹�µ���•�����‰�‰�o�]�‹�µ� ��18 10 5 5 8 4 4 0 18 0 12 4 2 2 8 4 4 0 12 0
EC25 - Mise en situation de l'épreuve 14 6 3 3 8 4 4 0 14 0 10 4 2 2 6 4 2 0 10 0
UE13 - Culture vocale et accompagnement 0 0 3 0 2 0 0 5 0 0 0 2 0 0 2
EC31 - Technique vocale, déchiffrage et interprétation 32 16 8 8 16 8 8 0 32 0 8 0 8 8 0 8 0
�����ï�î���r���^�š�Ç�o���•�����[�������}�u�‰���P�v���u���v�š�����o���À�]���Œ�����š�����Z���v�š�•���������}�u�‰���P�v� �•���W���u�µ�•�]�‹�µ���•��
savantes, musiques du monde, musiques actuelles 

28 14 14 14 14 0 28 0 8 0 8 8 0 8 0

�h���í�ð���r���Z� ���o�]�•���Œ�������•���‰�Œ�}�i���š�•���u�µ�•�]�����µ�Æ�����������Œ� ���š�]�}�v�����š�����[�]�v�š���Œ�‰�Œ� �š���š�]�}�v��0 0 3 0 3 0 0 6 0 0 0 2 0 0 2
EC41 - Ecriture polyphonique et arrangement 22 10 4 6 12 4 8 0 22 0 14 0 14 4 10 0 14 0
�����ð�î���r�����]�Œ�����š�]�}�v�����������Z�ˆ�µ�Œ�����š�����š���o�]���Œ���������‰���Œ���µ�•�•�]�}�v�•�� 40 20 6 6 8 20 6 6 8 0 40 0 22 0 22 6 16 0 22 0
UE15 - Didactique des pratiques vocales et chorales 72 36 16 15 5 4 36 16 15 5 3 0 72 7 24 0 24 8 8 8 2 0 24 2
UE16 - Savoirs didactiques et pédagogiques : construction de : construction de 
séquences 

0 0 0 0 0 0 60 60 24 18 18 11 0 0 60 11

UE17  -  Mise en situation professionnelle 0 0 0 0 0 0 9 0 9 4 5 1 0 9 1
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 9 6 10 4 25 9 8 8 8 0 310 360 12 30 20 8 4 8 0 10 4 0 6 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie de recherche 34 19 9 10 15 7 8 0 34 4 4 4 0 0 4 5
EC2 - Faire évoluer sa pratique professionnelle 16 6 6 10 2 8 0 16 0 0 0 0 0
�����ï���r���D�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�������µ���W���Œ���}�µ�Œ�•�����[�����µ�����š�]�}�v�����Œ�š�]�•�š�]�‹�µ�������š�����µ�o�š�µ�Œ���o���W�����v�•���]�P�v���u���v�š��
et	 médiation culturelle

0 0 0 0 0 16 16 8 8 0 0 16 3

EC4 - Mise en situation professionnelle 0 0 0 0 10 0 10 4 6 0 10 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des apprentissages 42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 246 92 72 82 30 273 80 96 97 30 150 1135 1804 60 281 126 46 36 44 30 155 42 52 61 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -EDUCATION MUSICALE M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  15/21



SECOND DEGRÉ - NUMERIQUE ET SCIENCES INFORMATIQUES  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 159 52 54 53 16 160 50 54 56 14 0 581 900 30 195 105 41 30 34 13 90 26 34 30 11 0 525 720 24
�h���í�í���t���^���À�}�]�Œ�•�����]�•���]�‰�o�]�v���]�Œ���• 0 0 8 0 7 0 15 0 0 6 0 3 0 9
�����í�í���t���Z���‰�Œ� �•���v�š���š�]�}�v�������•�����}�v�v� ���•�����š���‰�Œ�}�P�Œ���u�u���š�]�}�v63 35 18 15 2 28 18 8 2 63 0 28 16 14 2 12 10 2 28 0
�����í�î���t�����o�P�}�Œ�]�š�Z�u�]�‹�µ�� 63 35 18 15 2 28 18 8 2 63 0 28 16 14 2 12 10 2 28 0
�����í�ï���t�����Œ���Z�]�š�����š�µ�Œ���U���^�Ç�•�š���u���•�U���Z� �•�����µ�Æ 49 27 10 12 5 22 10 8 4 49 0 21 15 13 2 6 6 0 21 0
�h���í�î���t���^���À�}�]�Œ�•�����]�•���]�‰�o�]�v���]�Œ���•�����‰�‰�o�]�‹�µ� �• 144 62 6 12 44 8 82 4 30 48 7 144 15 118 58 0 24 34 7 60 0 30 30 8 118 15
�����î�í���t�����}�v�����‰�š�]�}�v 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
�����î�î���t���W�]�o�}�š���P�� 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 6 9 10 4 25 6 9 10 8 0 310 360 12 30 20 6 6 8 0 10 0 4 6 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 252 88 75 89 30 267 72 87 108 30 150 1135 1804 60 281 159 55 44 60 30 122 26 44 52 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - NSI M1 M2

Projet de délibération 2021-17- Soumis au vote du conseil de l'INSPÉ DU 25/06/2021  10/21



SECOND DEGRÉ - PHILOSOPHIE
 17/09/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 173 106 39 28 16 146 64 64 18 14 0 581 900 30 195 98 36 22 40 13 97 24 34 39 11 0 525 720 24
UE11 - Approfondissement disciplinaire 1 0 0 9 0 0 9 0 0 5 0 0 5
�����í�í�����š�µ���������[�µ�v���š�Z���u�� 24 24 24 0 24 0 24 24 24 0 24 0
�����í�î�����š�µ���������[�µ�v�����µ�š���µ�Œ���í 24 24 24 0 24 0 0 0 0 0 0
�����í�ï�����š�µ���������[�µ�v�����µ�š���µ�Œ���î 24 24 24 0 24 0 0 0 0 0 0
UE12 - Approfondissement disciplinaire 2 0 0 0 9 0 9 0 0 0 3 0 3
�����î�í�����š�µ���������[�µ�v�����}�u���]�v�� 24 0 24 24 24 0 24 0 24 24 24 0
�����î�î�����š�µ���������[�µ�v�����ˆ�µ�À�Œ�����í 20 0 20 20 20 0 0 0 0 0 0
�����î�ï�����š�µ���������[�µ�v�����ˆ�µ�À�Œ�������î 20 0 20 20 20 0 0 0 0 0 0
�h���í�ï���r�����}�v�v���]�•�•���v���������š���u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ���������•���‰�Œ�}�P�Œ���u�u���•��
(Tronc Commun & HLP)

0 0 5 0 2 0 7 0 0 5 0 2 0 7

EC31 Auteurs (au choix au S9) 22 22 12 10 0 22 0 0 24 0

EC32 Notions et objets d'étude (au choix au S9) 22 22 12 10 0 22 0 0 0 0
EC33 Mise  en contexte professionnel 24 0 24 24 24 0 24 0 24 24 24 0
UE14 - Méthodologie des épreuves du concours et 
entraînement

0 0 2 0 2 0 4 0 0 0 4 0 4

EC41 Préparation à l'épreuve de leçon 54 24 10 14 30 24 6 54 0 20 0 20 5 15 20 0
EC42 Suivi du mémoire 34 18 9 9 16 8 8 34 0 10 10 10 0 10 0
EC43 Exercices écrits 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC44 Préparation à l'entretien 0 0 0 0 0 9 0 9 9 9 0
UE15 - Suivi de stage 27 15 10 5 12 8 4 1 27 1 60 40 10 30 3 20 5 15 2 60 5
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 0 0 25 4 25 0 0 25 8 0 310 360 12 30 20 0 20 0 0 10 0 0 10 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie de recherche 50 25 25 25 25 50 0 20 20 20 0 0 20 0
EC2 - Faire évoluer sa pratique professionnelle 0 0 0 0 0 10 0 10 10 10 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23
EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0
EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 266 136 51 79 30 253 80 88 85 30 150 1135 1804 60 281 152 44 50 58 30 129 24 40 65 30 216 1299 1796 60

italique : heures tout ou partie mutualisées avec des enseignements du M1 

SECOND DEGRÉ - PHILOSOPHIE M1 M2

24 24 12 12
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SECOND DEGRÉ - PHYSIQUE CHIMIE  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 369 189 60 66 63 16 180 60 70 50 14 0 581 950 30 195 105 35 35 35 13 90 30 21 39 11 0 525 720 24
UE11 - Physique 74 38 20 18 4 36 18 18 3 74 7 0 0 0 0 0
UE12 - Chimie 74 38 20 18 4 36 18 18 3 74 7 0 0 0 0 0
UE13 - Approche expérimentale 67 33 33 3 34 34 3 67 6 66 27 27 39 39 4 66 4
UE14 - Préparaton aux épreuves du concours 0 0 0 0 0 24 16 16 5 8 8 3 24 8

UE15 - épistémologie et didactique de la physique-Chimie
20 20 10 10 1 0 20 1 0 0 0 0 0

UE16 - Compétences métier et didactique 134 60 10 20 30 4 74 24 34 16 5 134 9 105 62 19 35 8 8 43 22 21 4 105 12
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier

18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 6 6 13 4 25 10 7 8 8 0 310 360 12 30 20 7 7 6 0 10 4 3 3 8 0 210 240 8
EC1 - méthodologie de recherche pour un mémoire 
professionnel

12 4 4 8 8 12 0 30 20 7 7 6 10 4 3 3 30 0

EC2 - séminaires physique chimie 29 12 6 6 17 10 7 29 0 0 0 0 0 0
EC3 - démarche scientifique 9 9 9 0 9 0 0 0 0 0 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23
EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0
EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 569 282 96 84 102 30 287 86 101 100 30 150 1135 1854 60 281 159 50 50 59 30 122 34 30 58 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ - PHYSIQUE CHIMIE M1 M2
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SECOND DEGRÉ -PLP  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 164 69 55 40 16 155 45 55 55 14 0 641 960 30 195 105 41 34 30 13 90 12 29 49 11 0 525 720 24
UE11 - Disciplinaire Valence 1 85 45 20 20 5 4 40 20 10 10 4 0 85 8 40 30 14 10 6 4 10 5 5 2 0 40 6
UE12 - Disciplinaire Valence 2 75 40 20 10 10 4 35 5 15 15 2 0 75 6 25 15 5 5 5 2 10 10 1 0 25 3
UE13 - Disciplinaire Valence 3 70 35 15 10 10 4 35 5 15 15 2 0 70 6 25 15 5 5 5 2 10 10 1 0 25 3

UE14 - Contexte LP - Articulation de la bivalence - interdisciplinarité
89 44 14 15 15 4 45 15 15 15 6 0 89 10 100 42 14 14 14 5 58 10 24 24 7 0 100 12

UE15 - stage en entreprise 0 0 0 0 0 0 5 3 3 2 2 0 5 0
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 10 15 0 4 25 10 15 0 8 0 310 360 12 30 20 4 0 16 0 10 2 0 8 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie de la recherche 10 5 5 0 0 5 5 0 0 0 10 0 6 4 4 0 0 2 2 0 0 0 6 0
EC2 - Production et présentation de la recherche à l'écrit et à l'oral 20 10 5 5 0 10 5 5 0 0 20 0 12 8 0 0 8 4 0 0 4 0 12 0

EC3 -  La recherche dans la pratique professionnelle : apports, mise en 
�ˆ�µ�À�Œ�������š��� �À���o�µ���š�]�}�v

20 10 0 10 0 10 0 10 0 0 20 0 12 8 0 0 8 4 0 0 4 0 12 0

UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des apprentissages
42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 109 82 66 30 262 71 94 97 30 150 1195 1864 60 281 159 53 42 64 30 122 14 35 73 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -PLP M1 M2
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SECOND DEGRÉ - SES  25/06/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 339 170 57 113 0 16 169 56 113 0 14 0 581 920 30 225 110 37 73 0 13 115 38 77 0 11 0 525 750 24
�h���í�í���t�����‰�‰�}�Œ�š�•�����]�•���]�‰�o�]�v���]�Œ���• 0 0 9 0 7 0 16 0 0 6 0 6 0 12
�����í�í���t�����‰�‰�}�Œ�š�•�����v���•�}���]�}�o�}�P�]�������š���•���]���v�������‰�}�o�]�š�]�‹�µ��73 37 14 23 36 13 23 73 0 46 21 8 13 25 10 15 46 0
�����í�î���t�����‰�‰�}�Œ�š�•�����v��� ���}�v�}�u�]�� 73 37 14 23 36 13 23 73 0 46 21 8 13 25 10 15 46 0
�����í�ï���t���D� �š�Z�}���}�o�}�P�]�����������o�������]�•�•���Œ�š���š�]�}�v 12 6 0 6 6 0 6 12 0 4 4 0 4 0 0 0 4 0
�h���í�î���t�����‰�‰�}�Œ�š�•�����]�������š�]�‹�µ���•�����v���^���^ 161 80 29 51 6 81 30 51 6 161 12 99 54 21 33 5 45 18 27 4 99 9
�h���í�ï���t�����‰�‰�}�Œ�š�•�����]�������š�]�‹�µ���•�����v���u���š�Z� �u���š�]�‹�µ���•20 10 0 10 1 10 0 10 1 20 2 30 10 0 10 2 20 0 20 1 30 3
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0

EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République
24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0

EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier
18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0

UE3 - Recherche 50 25 8 17 0 4 25 8 17 0 8 0 310 360 12 30 20 4 16 0 0 10 6 4 0 8 0 210 240 8
�����í���t���,�]�•�š�}�]�Œ�����������o�����‰���v�•� �������š��� �‰�]�•�š� �u�}�o�}�P�]�� 19 10 8 2 2 9 8 1 2 19 4 10 4 4 0 0 6 6 0 0 10 0
�����î���t���D� �š�Z�}���}�o�}�P�]�����������o�����Œ�����Z���Œ���Z�� 11 5 0 5 0 6 0 6 0 11 0 12 12 0 12 0 0 0 0 0 12 0
�����ï���t���^� �u�]�v���]�Œ�����������Œ�����Z���Œ���Z�����d���Z 20 10 0 10 2 10 0 10 6 20 8 8 4 0 4 0 4 0 4 8 8 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 539 263 95 142 26 30 276 80 154 42 30 150 1135 1824 60 311 164 49 97 18 30 147 44 87 16 30 216 1299 1826 60

SECOND DEGRÉ - SES M1 M2
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SECOND DEGRÉ - SII
 17/09/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 319 164 46 94 24 16 155 29 59 67 14 0 581 900 30 195 117 28 36 53 13 78 10 38 30 11 0 525 720 24
UE11 - Outils mathématiques pour les SI 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

�����í�í���'� �}�u� �š�Œ�]�����s�����š�}�Œ�]���o�o���U����� �Œ�]�À���š�]�}�v�U���]�v�š� �P�Œ���š�]�}�v���Y8 8 8 0 8 0 0 0 0 0 0
UE12 - Domaines disciplinaires des SI 0 0 13 0 7 0 20 0 0 6 0 6 0 12
     EC21 - Mécanique 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC211 Bases de mécanique 8 8 8 0 8 0 0 0 0 0 0
EC212 statique et dynamique des solides 26 26 8 10 8 0 26 0 14 0 14 14 14 0
EC213 résistance des matériaux 0 0 0 0 0 12 12 6 6 0 12 0
EC214 mécanique des fluides 8 8 8 0 8 0 0 0 0 0 0

     EC22 - Electricité 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC221 Bases électricité 16 16 12 4 0 16 0 0 0 0 0 0
EC222 Electrotechnique et protection 24 0 24 8 16 24 0 4 4 4 0 4 0
EC223 Capteurs détecteurs 16 16 2 2 12 0 16 0 0 0 0 0 0
EC224 Electronique analogique 0 0 0 0 0 24 24 4 20 0 24 0
EC225 Electronique nummérique 14 0 14 14 14 0 0 0 0 0 0

     EC23 - Construction 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC231 Bases construction 20 20 10 10 0 20 0 0 0 0 0 0
EC232 Transferts thermiques 12 0 12 2 10 12 0 0 0 0 0 0
EC233 Thermique et accoustique du bâtiment 14 0 14 7 7 14 0 12 0 12 6 6 12 0

     EC24 - Informatique 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
EC241 Bases d'informatique 20 20 10 10 0 20 0 0 0 0 0 0
EC242 Structure des réseaux informatiques 20 0 20 20 20 0 0 0 0 0 0
EC243 Analyse et structure des logiciels 0 0 0 0 0 20 20 20 0 20 0

UE13 - Systèmes pluritechnologiques 0 0 2 0 2 0 4 0 0 4 0 2 0 6
EC31 Outils d'analyse et de modélisation 12 12 12 0 12 0 0 0 0 0 0
EC32 Systèmes asservis 0 0 0 12 0 20 20 14 6 0 20 0
EC33 Projet 4 4 2 2 0 0 0 0 0 0 0 0
EC34 Exploitation systèmes pluritechnologiques 20 0 20 10 10 20 0 20 0 20 10 10 20 0

UE14 - Didactique 0 0 1 0 5 0 6 0 0 3 0 3 0 6
EC41 Programmes collège/lycée 18 8 4 4 10 4 6 18 0 0 0 0 0 0
EC42 Démarches pédagogiques 18 8 4 4 10 4 6 18 0 0 0 0 0 0
EC43 Transferts didactiques et outils 0 0 0 0 0 10 10 10 0 10 0
EC44 Construction de séquences 41 10 6 4 31 4 6 21 41 0 59 27 4 10 13 32 4 8 20 59 0

UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 10 15 0 4 25 10 15 0 8 0 310 360 12 30 20 4 0 16 0 10 2 0 8 8 0 210 240 8
EC1 - Méthodologie de la recherche 10 5 5 0 0 5 5 0 0 0 10 0 6 4 4 0 0 2 2 0 0 0 6 0
EC2 - Production et présentation de la recherche à l'écrit et à l'oral20 10 5 5 0 10 5 5 0 0 20 0 12 8 0 0 8 4 0 0 4 0 12 0
�����ï���r�����>�����Œ�����Z���Œ���Z���������v�•���o�����‰�Œ���š�]�‹�µ�����‰�Œ�}�(���•�•�]�}�v�v���o�o�����W�����‰�‰�}�Œ�š�•�U���u�]�•�������v���ˆ�µ�À�Œ�������š��� �À���o�µ���š�]�}�v20 10 0 10 0 10 0 10 0 0 20 0 12 8 0 0 8 4 0 0 4 0 12 0
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 519 257 86 121 50 30 262 55 98 109 30 150 1135 1804 60 281 171 40 44 87 30 110 12 44 54 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -SII M1 M2
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SECOND DEGRÉ -SVT  25/06/2021

UE Volume 
formation 
 proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
 proposé

S9

CM TD TP
ECT
S

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE1 - Conception et pilotage d'un enseignement inclusif 369 189 63 29 97 16 180 60 29 91 14 0 581 950 30 195 105 41 16 48 13 90 27 27 36 11 0 525 720 24
UE11 - Géologie et didactique 107 55 25 30 5 52 24 28 4 0 107 9 0 0 0 0 0 0
UE12 - Biologie cellulaire et moléculaire et didactique 102 52 18 14 20 5 50 15 16 19 4 0 102 9 0 0 0 0 0 0
UE13 - Biologie des organismes, écologie , évolution et 
didactique

104 54 20 34 5 50 21 29 4 0 104 9 0 0 0 0 0 0

UE14 - Préparation personnalisée aux épreuves du concours
56 28 0 15 13 1 28 0 13 15 2 0 56 3 28 14 10 4 0 2 14 0 11 3 2 0 28 4

UE15 - Compléments disciplinaires 0 0 0 0 0 0 64 38 13 12 13 4 26 10 16 0 2 0 64 6
UE16 - Compétences métier 0 0 0 0 0 0 103 53 18 35 7 50 17 33 7 0 103 14
UE2 - Communauté éducative 70 30 16 8 6 5 40 12 14 14 0 0 90 160 5 36 24 8 8 8 5 12 0 6 6 0 0 110 146 5
EC1 - Système éducatif et parcours de l'élève 28 14 8 4 2 14 6 4 4 28 0 18 10 4 4 2 8 0 4 4 18 0
EC2 -  Incarner et faire vivre les valeurs de la République 24 8 4 2 2 16 4 6 6 24 0 10 6 2 2 2 4 0 2 2 10 0
EC3 - Pratiques collaboratives et coopératives du métier 18 8 4 2 2 10 2 4 4 18 0 8 8 2 2 4 0 0 0 0 8 0
UE3 - Recherche 50 25 5 0 20 4 25 5 0 20 8 0 310 360 12 30 20 10 0 10 0 10 0 0 10 8 0 210 240 8
UE4 - Pratique réflexive 56 26 14 4 8 5 30 4 10 16 6 150 124 330 11 20 10 0 0 10 12 10 0 0 10 11 216 454 690 23

EC1 - Stage et analyse de pratique 4 0 0 0 0 4 0 0 4 150 154 0 16 8 0 0 8 8 0 0 8 216 232 0

EC2 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 42 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

EC3 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0
UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0
Total 569 282 98 41 143 30 287 81 53 153 30 150 1135 1854 60 281 159 59 24 76 30 122 27 33 62 30 216 1299 1796 60

SECOND DEGRÉ -SVT M1 M2
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CONSEILLER PRINCIPAL D'ÉDUCATION version corrigée le : 29/11/2021

UE Volume 
formation 
proposé

S7

CM TD TP ECTS

S8

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M1

Total ECTS 
M1

Volume 
formation 
proposé

S9

CM TD TP ECTS

S10

CM TD TP ECTS

Volume 
stage

Volume 
travail 

personnel

Volume 
total M2

Total ECTS 
M2

UE0 - Politique éducative 125 70 32 14 24 7 55 23 7 25 7 0 355 480 14 66 45 0 24 21 6 21 0 21 0 3 0 414 480 9

�����ì�í�t���W�}�o�]�š�]�‹�µ���•��� ���µ�����š�]�À���•�����š�����}�v�š���Æ�š�� 38 22 12 6 4 16 9 3 4 38 0 15 9 0 9 0 6 0 6 0 15 0

�����ì�î���t���W�}�o�]�š�]�‹�µ���•��� ���µ�����š�]�À���•�U���v�}�Œ�u���•���•���}�o���]�Œ���•�����š��
enjeux de justice

37 19 15 4 0 18 14 4 0 37 0 12 6 0 6 0 6 0 6 0 12 0

�����ì�ï���t���W�}�o�]�š�]�‹�µ�����s�]�����^���}�o���]�Œ�� 9 9 5 4 0 0 0 0 0 9 0 18 9 0 9 0 9 0 9 0 18 0

EC04 - Problématiser les situations éducatives 41 20 0 0 20 21 0 0 21 41 0 21 21 0 0 21 0 0 0 0 21 0

�h���í���t���W���Œ���}�µ�Œ�•���������(�}�Œ�u���š�]�}�v�������•��� �o���À���•139 70 30 15 25 7 69 27 18 24 8 0 337 476 15 63 42 6 15 21 8 21 3 12 6 3 0 417 480 11

�����í�í���t���������}�u�‰���P�v���Œ���o���•�������}�o���•�����v�š�•�������v�•���o���µ�Œ�����]�À���Œ�•�]�š� 36 18 9 9 0 18 9 9 0 36 0 12 6 6 0 0 6 3 3 0 12 0

�����í�î���t���������}�u�‰���P�v���Œ��� ���µ�����š�]�À���u���v�š�����š��
pédagogiquement

54 27 21 6 0 27 18 9 0 54 0 30 15 0 15 0 15 0 9 6 30 0

EC13- Analyser les situations éducatives 40 20 0 0 20 20 0 0 20 40 0 21 21 0 0 21 0 0 0 0 21 0

EC14- Accompagner le stage 9 5 0 0 5 4 0 0 4 9 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

UE2 - Communauté éducative 133 66 39 21 6 5 67 30 23 14 0 0 115 248 5 66 36 8 14 14 6 30 3 21 6 2 0 178 66 8

EC21 - Système éducatif et parcours de l'élève 30 16 8 4 4 14 6 4 4 30 0 18 18 4 8 6 0 0 0 0 18 0

EC22 - Incarner et faire vivre les valeurs de la 
République

58 27 18 7 2 31 16 9 6 58 0 19 10 2 4 4 9 0 9 0 19 0

EC23 - Pratiques collaboratives et coopératives du 
métier

45 23 13 10 0 22 8 10 4 45 0 29 8 2 2 4 21 3 12 6 29 0

UE3 - Recherche 50 25 0 25 0 6 25 0 25 0 6 0 160 210 12 30 0 0 0 0 0 30 0 10 20 12 0 60 90 12

UE4 - Pratique réflexive 52 26 14 4 8 5 26 4 10 12 7 150 124 326 12 52 21 0 0 21 10 31 0 0 31 10 132 22 206 20

�����ð�í���t���^�š���P�������š�����v���o�Ç�•�����������‰�Œ���š�]�‹�µ�� 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 28 14 0 0 14 14 0 0 14 28 0

EC42 - Connaissance des élèves et mise en oeuvre des 
apprentissages

42 22 14 4 4 20 4 10 6 150 192 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 132 132 0

EC43 - Insertion professionnelle 10 4 0 0 4 6 0 0 6 10 0 4 2 0 0 2 2 0 0 2 4 0

�����ð�ð���t�����o�����}�Œ���Œ�����š���‰�Œ� �•���v�š���Œ���µ�v�������Œ�P�µ�u���v�š���š�]�}�v��
professionnelle

0 0 0 0 0 0 0 0 20 5 5 15 15 20 0

UE5 - Langue 24 12 0 0 12 0 12 0 0 12 2 0 30 54 2 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0 0

TOTAL 523 269 115 79 75 30 254 84 83 87 30 150 1121 1794 60 277 144 14 53 77 30 133 6 64 63 30 132 1091 1322 60
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Maquettes et Modalités de contrôle des connaissances Master MEEF 2019 -2020 
Mention  Pratiques  et Ingénierie de  la Formation (PIF)  

Conseil de �O�¶�p�F�R�O�H���G�X 28 juin 2019 (Parcours RED et Musicien Intervenant) 
�&�R�Q�V�H�L�O���G�¶�L�Q�V�W�L�W�X�W���G�X�������R�F�W�R�E�U�H���������������3�D�U�F�R�X�U�V���+G2DS) 

 
 

Conditions  générales  
 

Pour toutes les mentions, la validation �G�¶�X�Q�H année nécessite �G�¶�D�Y�R�L�U la moyenne aux deux semestres. Les 
semestres du master MEEF ne sont pas compensables entre eux. 

 
Le diplôme de master MEEF, pour toutes les mentions, ne peut être obtenu �T�X�¶�j la condition que le mémoire 
de master en M2 ait été rendu et soutenu. 

 
 
 

Parcours  Handicap,  difficulté  et grande  difficulté  scolaire  « HG2DS » 
 
 

Semestre  7 
   

Coeff. 

 

ECTS 

 
Volume 
horaire 

Modalités 
de contrôle 
session 1 

Modalités 
de contrôle 
session 2 

UE1 UE1 : Contextes de �O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive 

1 9 40 CT : Dossier CT : Dossier 

UE2 
UE2 : Besoins éducatifs particuliers et 

accessibilité pédagogique 
1 12 90 CT : Dossier CT : Dossier 

UE3 UE3 : Expertise et personne 
ressource 

1 6 24 CT : Dossier CT : Dossier 

UE4 UE4 : Initiation à la Recherche 1 3 16 CC: Oral + Dossier CT : dossier 

 
 
 

Semestre  8 
 

   

Coeff. 

 

ECTS 

 
Volume 
horaire 

Modalités 
de contrôle 
session 1 

Modalités 
de contrôle 
session 2 

UE1 UE1 : Contextes de �O�¶�p�F�R�O�H inclusive 1 4 20 CT : Dossier CT : Dossier 

UE2 
UE2 : Besoins éducatifs particuliers et 

accessibilité pédagogique 
1 16 60 CT : Dossier CT : Dossier 

UE3 UE3 : Expertise et personne ressource 1 7 30 CT : Dossier CT : Dossier 

UE4 UE4 : Initiation à la Recherche 1 3 12 CT : Dossier CT : Dossier 

 
Volume  total  étudiant  année 1  : 292 heures  
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Répartition  des volumes  horaires,  coefficients,  crédits  européens,  modalités  de contrôle  et contenus  

pédagogiques  par  UE aux semestres  7 et 8 

 
 

 
 

Unités  
�G�¶�H�Q�V�H�L�J�Q�H�P�H�Q�W 

Semestre  7 : 170 heures  Semestre  8 : 122 heures  

Volume 
horaire 

ECTS MCC Volume 
horaire 

ECTS MCC 

UE1 : Contextes  
de �O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive  

40 9 Dossier : Analyse 
critique �G�¶�X�Q article 

20 4 Dossier : 
Analyse du contexte 

professionnel 

  

UE2 : Besoins  
éducatifs  
particuliers et  
accessibilité  
pédagogique  

90 12 Dossier : Formaliser 
un Projet individuel ou 

collectif 

60(AP 
/visite) 

16 Dossier : Rédiger une 
fiche de préparation �G�¶�X�Q�H 

séance inclusive 
�G�¶�D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H 

UE3 : Expertise  
et personne  
ressource  

24 6 Dossier : formaliser 
une carte heuristique 

des différents 
partenaires (fonctions, 
missions, périmètres 

�G�¶�D�F�W�L�R�Q�� 

30 (AP) 7 Dossier : Présenter une 
action en tant personne 

�U�H�V�V�R�X�U�F�H���G�H���O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive 

UE4 : Initiation  à 
la Recherche  

16 3 Dossier : 12 3 �'�R�V�V�L�H�U�������$�Q�D�O�\�V�H���G�¶�X�Q�H 
question professionnelle 
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Semestre  9  
Intitulés  des UE 

 
   

Coeff. 
ECT 

S 
Volume 
horaire 

Modalité de 
contrôle 
session1 

Modalité de 
contrôle 

session 2 
 

UE1 

 
Les apports des recherches en 

psychologie pour une école inclusive 

 

1 

 

6 

 

24 

 

CT : Dossier 

 
CT : 

Dossier 

 

UE1 

Les apports de la psychologie à la 
compréhension des troubles des 

fonctions cognitives et des 
apprentissages 

 

1 

 

6 

 

24 

 

CT : Dossier 

 
CT : 

Dossier 

 
UE2 

Etude des représentations, des 
pratiques et des publics associés à 

�O�¶�p�F�R�O�H inclusive 

 
1 

 
6 

 
18 

 
CT : Dossier 

CT : 
Dossier 

 
UE2 

Etude des représentations et des 
pratiques associées �j���O�¶�p�F�R�O�H 

inclusive 

 
1 

 
6 

 
18 

 
CT : Dossier 

CT : 
Dossier 

 
UE3 

Méthodologie de la recherche, 
épistémologie, mémoire, analyse de 

pratique 

 
2 

 
12 

 
66 

CC: Oral + 
Support 

numérique 

CT : 
Dossier 

 

UE4 

 
Politique éducative dans le champ du 

handicap et de la grande difficulté 

 

1 

 

3 

 

12 

 

CT : Dossier 

 

CT : Dossier 

UE5 Les techniques de communication 1 3 12 CT : Dossier CT : Dossier 
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Répartition  des volumes  horaires,  coefficients , crédits  européens,  modalités  de contrôle  et contenus  

pédagogiques  par  UE au semestre  9 

   
Coeff.  

 
ECTS 

Volume  
horaire  

Modalité de  
contrôle  
session1  

Modalité de  
contrôle  

session  2 
 
UE1 

Les apports  des recherches  en 
psychologie pour une école  
inclusive  

 
1 

 
8 

 
24 

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : Dossier  

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : 
Dossier  

 
 
UE1 

Les apports  de la psychologie  
à la compréhension des  
troubles des fonctions  
cognitives  et des  
apprentissages  

 
 

1 

 
 

8 

 
 

24 

 
EC1 

Langage écrit : apprentissage, 
difficultés et troubles 
Développement moteur et 
apprentissages 

   
12 

 
EC2 

�3�D�U�F�R�X�U�V���V�F�R�O�D�L�U�H���G�H���O�¶�H�Q�I�D�Q�W 
victime de violence et 
représentation des enseignants 

   
6 

EC2 
Adaptation cognitive et activités 
mentales (1) 

  
6 

EC3 Cognition numérique (1)   6 

 
UE2 

Etude  des représentations,  des 
pratiques et des publics  
associés  à �O�¶�p�F�R�O�H���L�Q�F�O�X�V�L�Y�H 

 
1 

 
8 

 
18 

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : Dossier  

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : 
Dossier  

UE2 
Représentations  et pratiques  
associées  à �O�¶�p�F�R�O�H inclusive  

1 8 18 

 
EC1 

Approche sociologique des 
pratiques professionnelles dans le 
développement de �O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive 

   
4 

EC2 
�/�H�V���I�D�P�L�O�O�H�V���H�W���O�¶�p�F�R�O�H�������H�Q�M�H�X�[ et 
inégalités 

  
10 

EC2 
Altérité, représentation et 
conception de soi 

  
6 

EC3 
Enseignement explicite   

4 

 
EC3 

Enseignement explicite 
Les gestes professionnels face à 
la dyslexie 

   
8 

UE3 
Méthodologie  de la recherche,  
épistémologie,  mémoire  

4 8 66 
 
 
 

CC : 
Oral+Support  

numérique  

 
 
 
 

CT : 
Dossier  

EC1 
Culture scientifique, introduction 
à la recherche et épistémologie 

  
6 

 
EC2 Séminaire de recherche 

thématique et méthodologique 

   
50 

EC3 Atelier de recherche à distance   10 

UE4 
Politique  éducative  dans  le 
champ  du handicap  

1 3 12 
 

CT : Dossier  CT : Dossier  
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EC1 

Des politiques éducatives aux 
organisations et aux pratiques 
professionnelles 

   
9 

  

 
EC1 

Approche sociologique des 
pratiques professionnelles dans 
le développement de �O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive 

   
9 

 
EC2 

Nouvelles politiques éducatives 
et contextes européens de 
�O�¶�L�Q�F�O�X�V�L�R�Q 

   
3 

UE5 
Les techniques  de 
communication  

1 3 12 
 
 

CT : Dossier  

 
 

CT : Dossier  EC1 FOAD1   6 

EC2 
Ergonomie des documents 
pédagogiques 

  
6 

 
 

Semestre 10  
Intitulés  des UE 

 
 

   
Coeff. 

ECT 
S 

Volume 
horaire 

Modalité de 
contrôle 

Session 1 

Modalité de 
contrôle 

Session 2 
 

UE1 

 
Les apports des recherches en 

psychologie pour une école inclusive 

 

1 

 

6 

 

24 

 

CT : Dossier 

 

CT : Dossier 

 

UE1 

Les apports de la recherche à la 
compréhension des troubles des 

fonctions cognitives et des 
apprentissages 

 

1 

 

6 

 

24 

 

CT : Dossier 

 

CT : Dossier 

 
 
UE2 

 
Etude des représentations, des 

pratiques et des publics associés à 
�O�¶�p�F�R�O�H���L�Q�F�O�X�V�L�Y�H 

 
 

1 

 
 

6 

 
 

18 

 
 

CT : Dossier 

 
 

CT : Dossier 

 
 
UE2 

 
Etude des représentations et des 

�S�U�D�W�L�T�X�H�V���D�V�V�R�F�L�p�H�V���j���O�¶�p�F�R�O�H 
inclusive 

 
 

1 

 
 

6 

 
 

18 

 
 

CT : Dossier 

 
 

CT : Dossier 

 
 
 
UE3 

 
 

Méthodologie de la recherche, 
épistémologie, mémoire 

 
 
 

4 

 
 
 

12 

 
 
 

60 

 
CT : Mémoire 
(évaluation de 

�O�¶�p�F�U�L�W�������� 
évaluation de 

�O�¶�R�U�D�O 50%) 

 
CT : Mémoire 
(évaluation de 

�O�¶�p�F�U�L�W�������� 
évaluation de 

�O�¶�R�U�D�O 50%) 

 

 
1 FOAD : Formations ouvertes et à distance. 
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UE4 �/�¶�D�Q�D�O�\�V�H de pratique didactique et 

pédagogique 

 
1 

 
3 

 
36 

 
CT : Dossier 

 
CT : Dossier 

 
UE5 

Les techniques de �O�¶�L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q au 
service des élèves à besoins 

éducatifs particuliers 

 
1 

 
3 

 
12 

 
CT : Dossier 

 
CT : Dossier 

Volume  horaire  étudiant année  2 = 282 heures  
 
 

Répartition  des volumes  horaires,  coefficients,  crédits  européens,  modalités de contrôle et 
contenus pédagogiques par UE au semestre  10 

 
   

Coeff.  
 
ECTS 

Volume  
horaire  

Modalité  de 
contrôle  

Session  1 

Modalité de  
contrôle  

Session  2 
 
UE1 

Les apports  des recherches  en 
psyc hologie pour une école  
inclusive  

 
1 

 
8 

 
24 

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : Dossier  

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : Dossier  

 
UE1 

Les apports de la recherche à la  
compréhension  des troubles  des  
fonctions cognitives et des  
apprentissages  

 
1 

 
8 

 
24 

EC1 
Langage écrit : apprentissage, 
difficultés et troubles 

  
9 

 
EC2 

Trouble du développement 
intellectuel : la littérature de 
jeunesse comme facteur 
d'inclusion scolaire 

   
9 

EC2 
Adaptation cognitive et activités 
mentales (2) 

  
9 

EC3 La cognition numérique (2) 
  

6 

 
UE2 

Etude  des représent ations,  des 
pratiques et des publics  
associés  à �O�¶�p�F�R�O�H inclusive.  

 
1 

 
8 

 
18 

 
 
 
 
 
 
 
 
CT : Dossier  

 
 
 
 
 
 
 
 

CT : Dossier  

 
UE2 

Etude  des représentations  et 
pratiques  �G�¶�H�Q�V�H�L�J�Q�H�P�H�Q�W et 
�G�¶�D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H 

 
1 

 
8 

 
18 

EC1 
�/�¶�L�Q�W�H�O�O�L�J�H�Q�F�H�����V�H�V���P�H�V�X�U�H�V���H�W���O�H 
haut potentiel. 

  
9 

 
EC1 

Se construire en tant �T�X�¶�p�O�q�Y�H 
différent �± problématiques de 
�O�¶�p�O�q�Y�H���D�O�O�R�S�K�R�Q�H 

   
9 

 
EC2 

Impact du fonctionnement familial 
�V�X�U���O�H���G�p�Y�H�O�R�S�S�H�P�H�Q�W���G�H���O�¶�H�Q�I�D�Q�W 
Précarité et développement 

   
6 

EC2 
�$�Q�D�O�\�V�H���G�H���O�¶�H�U�U�H�X�U���G�D�Q�V���O�H 
processus �G�¶�D�S�S�U�H�Q�W�L�V�V�D�J�H 

  
6 

EC3 
Difficultés et troubles des habiletés 
motrices 

  
3 

UE3 
Méthodologie  de la recherche,  
épistémologie,  mémoire  

4 8 60 
CT : 

Mémoire  
CT : 

Mémoire  
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EC1 
Séminaire de recherche 
thématique et méthodologique 

  
50 

(Évaluation 
de �O�¶�p�F�Uit 50% 
évaluation de 
�O�¶�R�U�D�O 50%) 

(Évaluation 
de �O�¶�p�F�U�L�W 50% 
évaluation de 
�O�¶�R�U�D�O 50%)  

EC1 
Séminaire de recherche 
thématique et méthodologique 
Décrochage scolaire 

   
50 

EC2 Atelier de recherche à distance 
  

10 

UE4 
�/�¶�D�Q�D�O�\�V�H de pratique  didactique  
et pédagogique  

1 3 36 
 
 

CT : Dossier  

 
 

CT : Dossier  
EC1 

Analyse de pratique 
professionnelle 

  36 

 
UE5 

�/�H�V���W�H�F�K�Q�L�T�X�H�V���G�H���O�¶�L�Q�I�R�U�P�D�W�L�R�Q 
au service  des élèves  à besoins  
éducatifs  particuliers  

 
1 

 
3 

 
12 

 
 
 

CT : Dossier  

 
 
 

CT : Dossier  
EC1 

Les TICE au service de la 
recherche 

  
6 

EC2 
Ergonomie des documents 
pédagogiques 

  
6 
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Parcours  Recherches  en didactique  « ReD » 
 

Le M1 et le M2 du parcours "Recherches en didactique" ne peuvent être validés qu'à la condition que de 
s'être présenté à toutes les épreuves d'examen et d'avoir rendu tous les dossiers. 

 
 

Semestre  7 
 

   
Coeff.  

 
ECTS 

Volu me 
horaire  

Modalité de   
contrôle  
Session  1 

Modalité  de 
contrôle  
Session  2 

 
UE1 

Techniques de recueil et 
�G�¶�D�Q�D�O�\�V�H���G�H données  
EC1 : Approches quantitatives et 
qualitatives EC2 : Analyse de 
données empiriques 

 
8 

 
8 

 
24 

 
 
 
 
 

Examen 
sur table 
(1h30) 

 
 
 
 
 

Examen sur 
table (1h30) 

 
 
UE2 

Recherche  et didactique(s)  
EC1 : Approches théoriques des 
pratiques de savoirs 
EC2 : Approches théoriques des 
ressources et des technologies pour 
la classe 
EC3 : Savoirs et pratiques langagières 

 
 

12 

 
 

12 

 
 

36 

 
UE3 

Langues  et langages  
Les outils de 
documentation et de 
communication du 
chercheur 

 
4 

 
4 

 
12 

 
UE4 

Ateliers  de recherche  
Séminaires de recherche 
Travail d'étude et de Recherche (TER) 

 
6 

 
6 

 
12 

Note 
intermédi
aire écrite 

Note 
intermédiair

e écrite 
 
 
 

Semestre  8 
 

   
Coeff.  

 
ECTS 

Volume  
horaire  

Modalité  de 
contrôle  
session1  

Modalité  de 
contrôle  

session  2 
 
UE1 

Techniques de recueil et 
�G�¶�D�Q�D�O�\�V�H���G�H données  
EC1 : Approches quantitatives et 
qualitatives EC2 : Analyse de données 
empiriques 

 
8 

 
8 

 
24 

 
 
 
 
 

Examen sur 
table (1h30) 

 
 
 
 
 

Examen sur 
table (1h30) 

 
 
UE2 

Recherche  et didactique(s)  
EC1 : Approches théoriques des 
pratiques de savoirs 
EC2 : Approches théoriques des 
ressources et des technologies pour la 
classe 
EC3 : Savoirs et pratiques langagières 

 
 

6 

 
 

6 

 
 

24 

 
UE3 

Langues  et langages  
Les outils de documentation 
et de communication du 
chercheur 

 
4 

 
4 

 
12 

 
UE4 

Ateliers  de recherche  
Séminaires de recherche 
Travail d'étude et de Recherche (TER) 

 
12 

 
12 

 
12 

TER et 
soutenance 

TER et 
soutenance 



9 

 

 

 
Semestre  9 

 
 

   
Coeff

. 

 
ECT

S 

Volum
e 
horair
e 

Modalité 
de contrôle  
session1  

Modalité 
de 
contrôle  
session  2 

 
UE1 

Techniques de recueil et 
�G�¶�D�Q�D�O�\�V�H���G�H données  
EC1 : Approches quantitatives et 
qualitatives EC2 : Analyse de données 
empiriques 

 

6 

 

6 

 
6 

 
 
 
 
 

Examen sur 
table (1h30) 

 
 
 
 
 

Examen sur 
table (1h30) 

 
 
UE2 

Recherche  et didactique(s)  
EC1 : Approches théoriques des 
pratiques de savoirs 
EC2 : Approches théoriques des 
ressources et des technologies pour la 
classe 
EC3 : Savoirs et pratiques langagières 

 
 

8 

 
 

8 

 
 

24 

 
UE3 

Langues  et langages  
Les outils de documentation 
et de communication du 
chercheur 

 
4 

 
4 

 
12 

 
UE4 

Ateliers  de recherche  
Séminaires de 
recherche Mémoire de 
recherche 

 
12 

 
12 

 
12 

Note 
intermédiair

e écrite 

Note 
intermédiair

e écrite 

 
 
 

Semestre  10 
 
 
 

   
Coeff

. 

EC
T 
S 

Volum
e 
horair
e 

Modalité 
de contrôle  
session1  

Modalité 
de 
contrôle  
session  2 

 
UE1 

Techniques de recueil et 
�G�¶�D�Q�D�O�\�V�H���G�H données  
EC1 : Approches quantitatives et 
qualitatives EC2 : Analyse de données 
empiriques 

 
0 

 
0 

 
6 

 
Pas de 

note 

 
Pas de note 

 
 
UE2 

Recherche  et didactique(s)  
EC1 : Approches théoriques des 
pratiques de savoirs 
EC2 : Approches théoriques des 
ressources et des technologies pour la 
classe 
EC3 : Savoirs et pratiques langagières 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

0 

 
 

Pas de 
note 

 
 

Pas de note 

 
 
 
UE3 

 
 
Langues  et langages  
Les outils de documentation 
et de communication du 
chercheur 

 
 
 

10 

 
 
 

10 

 
 
 

12 

Affiche 
(poster en 

format 
numériqu
e pour la 

soutenanc
e 

du 
mémoire) 

Affiche 
(poster en 

format 
numérique 

pour la 
soutenance 
du mémoire) 

 
UE4 

Ateliers  de recherche  
Séminaires de 
recherche Mémoire de 
recherche 

 
20 

 
20 

 
24 

Mémoire 
et 
soutenanc
e 

Mémoire 
et 
soutenanc
e 
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Parcours  Musicien  intervenant  « MI » 
 

Semestre  7 : 356,5h 
 

    
Coeff.  

 
ECT

S 

Volume  
horaire  

Modalités  

de 

contrôle  

Session  1 

Modalités  

de 

contrôle  

Session  2 
 UE1 �/�¶�H�Q�I�D�Q�W et �O�¶�p�F�R�O�H 7 7 131   

CFMI EC1 Psychologie de �O�¶�H�Q�I�D�Q�W 1  20 CC + 
dossiers 

Ecrit 1h 

 
CFMI 

 
EC
2 

La musique à �O�¶�p�F�R�O�H  
2 

  
30 

CT Ecrit 2h 
Ecoute 

musicale en 
classe 

 
Écrit 

CFMI EC3 Approche théâtrale 1  24 CC Report 

CFMI EC4 Expérimentation dans les écoles. 
Travail dirigé en groupe 

 
3 

 
27 

 
CC 

 
Ecrit Dossier 

 EC5 Stage dans les écoles  30 

 UE2 Techniques et  cultures  
musicales  

3 3 57   

CFMI EC1 Écriture et Analyse harmonique 1  12 CT Ecrit 2h Écrit 

CFMI EC2 Improvisation et création 1  30 CC Ecrit Dossier 

CFMI EC3 Création de chanson 1  15 CT Ecrit 

 UE3 Pratique  musicale  6 6 74   

CFMI EC1 Technique vocale 1  12 CC Audition 

CFMI EC2 Chant choral 1  18 CC Pratique 

CFMI EC3 Direction de �F�K�°�X�U 1  12 CC Pratique 

CFMI EC4 
Pratiques collectives en petites 

formations 
1 

 
10 CC Audition 

CFMI EC5 Accompagnement instrumental 1  10 CC Audition 

CFMI EC6 Pratique de la percussion 1  12 CC Pratique 

 UE4 Divers horizons  musicaux  3 3 40   

CFMI EC1 Informatique 1  12 CT Ecrit 2h Écrit 

CFMI EC2 Danses traditionnelles 1  18 CC Pratique 

CFMI EC3 Musiques de tradition orale 1  10 CT Écrit 

 UE5 Langues  1 1 12   

UFR  Langues 1  12 CT : Écrit 1h Écrit 

 UE6 Didact ique  et Recherche  (*) 10 10 42,5   

ESPE EC1 
Compétences et identité 

professionnelle 
5 

 
22 Dossier Dossier 

ESPE EC2 Thématique de recherche MI 5  20,5 Oral Ecrit 

 
(*) �/�¶�8�(�� Didactique  et Recherche  est  non  compensable
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Semestre  8 : 346,5h 
 
 

    
Coeff . 

 
ECTS Volume  

horaire  

Modalités  

de contrôle  

Session  1 

Modalités  

de contrôle  

Session  2 
 UE1 �/�¶�H�Q�I�D�Q�W et �O�¶�p�F�R�O�H 6 6 100   

CFMI EC1 La musique à �O�¶�p�F�R�O�H 3 
 

30 
CT : Écrit 

Rapport de stage 
Écrit 

CFMI EC2 Expérimentation dans les écoles 
Travail en groupe 

 

3 

 
40 

 
CC 

 
Report 

 EC3 Stage dans les écoles primaires  30 

 UE2 Techniques et  cultures  
musicales  

4 4 92   

CFMI EC1 Écriture et analyse harmonique 1  12 CT : Écrit 2h Écrit 

CFMI EC2 Improvisation et création 1  36 CT Dossier 

CFMI EC3 Mise en scène de la chanson 1  30 CT Dossier 

CFMI EC4 Culture musicale 1  14 CT : Écrit 2h Écrit 

 UE3 Pratique  musicale  6 6 76   

CFMI EC1 Technique vocale 1  12 CT Audition 

CFMI EC2 Chant choral 1  20 CC Audition 

CFMI EC3 Direction de �F�K�°�X�U 1  14 CT Audition 

CFMI EC4 
Pratiques collectives en petites 

formations 
1 

 
10 CT Audition 

CFMI EC5 Accompagnement instrumental 1  10 CT Audition 

CFMI EC6 Pratique de la percussion 1  10 CT Audition 

 UE4 Divers horizons  musicaux  3 3 41   

CFMI EC1 Informatique 1  12 CT : Écrit Écrit 

CFMI EC2 Musiques de tradition orale 1  11 CT : Écrit Écrit 

CFMI EC3 Prise de son 1  18 CT : Écrit Ecrit Dossier 

 UE5 Langues  1 1 12   

UFR  Langues 1  12 CT : Écrit Écrit 

 UE6 Didactique  et Recherche  10 10 26   

ESPE EC1 
Compétences et identité 

professionnelle 
5 

 
13 Dossier Dossier 

ESPE EC2 Thématique de recherche MI 5  12,5 Dossier Oral 

 

(*) �/�¶�8�(�� Didactique  et Recherche  est  non  compensabl
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Semestre  9 : 330h 
 
 

    
Coeff.  

 
ECTS Volume  

horaire  

Modalités  
de contrôle  
Session  1 

Modalités  
de con trôle  
Session  2 

 
UE1 

�/�¶�H�Q�I�D�Q�W�����O�¶�p�F�R�O�H et le secteur  
culturel  

10 10 130 
  

CFMI 
EC1 Le projet musical �G�¶�X�Q�H école 4 

 
30 

Ecrit : 
Pré-dossier 

Écrit 

 
CFMI 

 
EC2 

Musicien intervenant en crèche, à 
�O�¶�K�{�S�L�W�D�O�� dans les prisons, dans les 

structures musicales 

 
 

2 

  
40 

 
CC 

 
Dossier 

 EC3 Stage dans les écoles primaires 4  60 CC Ecrit 

 UE2 Techniques et  cultures  
musicales  

4 4 48   

CFMI EC1 Écriture et analyse harmonique 1  12 CT : Écrit Écrit 

CFMI EC2 Analyse musicale 1  10 CT : Ecrit Écrit 

CFMI EC3 Musique de tradition orale 1  14 CT : Écrit Écrit 

CFMI EC4 Danses traditionnelles 1  12 CC Pratique 

 UE3 Pratiques  musicales  4 4 43   

CFMI EC1 Technique vocale 1  10 CC Pratique 

CFMI EC2 Direction chorale 1  11 CC Pratique 

CFMI EC3 Chant choral 1  12 CC Pratique 

CFMI EC4 Accompagnement instrumental 1  10 CC Pratique 

 UE4 Réalisations  artistiques  2 2 80   

CFMI EC1 
Composition et mise en scène 

�G�¶�X�Q conte 
1 

 
70 CT Écrit 

CFMI EC2 Percussions 1  10 CC Pratique 

 UE5 Didactique  et Recherche  (*) 10 10 29   

ESPE EC1 
Compétences et identité 

professionnelle 
4 

 
12 Dossier Dossier 

ESPE 
EC2 

Thématique de recherche MI 6 
 

17 Oral Ecrit 

 
 

(*) �/�¶�8�(�� Didactique  et Recherche  est  non  compensable  
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Semestre  10 : 262h 

 
 

    
Coeff.  

 
ECTS Volume  

horaire  

Modalités  
de contrôle  
Session  1 

Modalités  
de contrôle  
Session  2 

 
UE1 �/�¶�H�Q�I�D�Q�W�����O�¶�p�F�R�O�H et le 

secteur  culturel  
10 10 150 

  

CFMI EC1 Le projet musical �G�¶�X�Q�H école 2 
 

30 Ecrit 
Rapport de stage 

Écrit 

 
CFMI 

 
EC2 

Musicien intervenant en crèche, à 
�O�¶�K�{�S�L�W�D�O�� dans les prisons, dans les 

structures musicales 

 
2 

  
40 

 
CC 

 
Report 

 
EC3 Stage dans les écoles primaires 4 

 
60 

Mise en 
situation Report (**) 

CFMI EC4 Projet �G�¶�D�F�W�L�R�Q culturelle et 
insertion professionnelle 

2 
 

20 Ecrit : Dossier 
Entretien 

Dossier 

 UE2 Techniques et  cultures  
mus icales  

4 4 38   

CFMI EC1 Écriture musicale 1  12 CT : Écrit Écrit 
CFMI EC3 Musique de tradition orale 1  14 CT : Écrit Écrit 
CFMI EC4 Danses traditionnelles 1  12 CC Report 

 UE3 Pratiques  musicales  4 4 43   

CFMI EC1 Technique vocale 1  10 CC Audition 
CFMI EC2 Direction chorale 1  11 CT : Pratique Pratique 
CFMI EC3 Chant choral 1  12 CC Pratique 
CFMI EC4 Accompagnement instrumental 1  10 CT Audition 

 UE4 Réalisations  artistiques  2 2 15   

CFMI EC1 Être musicien sur scène 2  15 CT : Audition Audition 
 UE5 Didactique  et Recherche  10 10 16   

ESPE EC1 
Compétences et identité 

professionnelle 
0 

 
6 

  

ESPE EC2 Thématique de recherche MI 10 
 

10 Mémoire et 
soutenance 

Mémoire et 
soutenance 

 
 

(*) �/�¶�8�(�� Didactique  et Recherche  est  non  compensable  
 

(**) Compte  tenu  de sa dimension  professionnelle,  le stage  ne peut  être  ni  repassé  en session  2, 
ni  compensé  



 

!
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UE RECHERCHE ET MƒMOIRE  
DOCUMENT DE REFERENCE POUR LA RENTREE 2021 

 

CADRAGE GENERAL  

Attendus ministŽriels en fin de formation initiale et ˆ lÕentrŽe dans le mŽtier 

! ! Ma”trise suffisamment les bases des compŽtences visŽes pour agir de fa•on autonome, anticiper et faire les 
choix professionnels appropriŽs. La pertinence de son travail est repŽrŽe dans la plupart des situations quÕil 
rencontre, ainsi que sa dŽontologie et sa capacitŽ ˆ sÕauto-Žvaluer pour amŽliorer sa pratique 

! !Mobilise des savoirs de recherche pour analyser des aspects prŽcis de son enseignement et leur impact sur les 
Žl•ves 

! !Int•gre une dimension Žvaluative ˆ lÕensemble de son action en ayant le souci dÕen mesurer lÕefficacitŽ 
! !Exerce une veille ˆ visŽe de formation / information en lien avec son mŽtier 
! !Exploite les possibilitŽs offertes par les outils et les environnements numŽriques pour actualiser ses 

connaissances et communiquer avec ses pairs 
! !Formule ses besoins de formation pour actualiser ses savoirs, conforter et faire Žvoluer ses pratiques 
! !Prend en compte les conseils ou recommandations qui lui sont donnŽs (auto-positionnement, entretiens). 

 
UE3 Recherche 

!! Initiation ˆ la recherche et mŽmoire 
" ! M1 : 

! ! 50h (a priori rŽparties ˆ ŽgalitŽ entre les semestres, mais possibilitŽ de 
dŽrogation pour rŽpondre aux spŽcificitŽs des parcours) : mŽthodologie de la 
recherche. 

Le travail de mŽmoire est amorcŽ d•s le M1. Deux principes forts structurent la 
formation : 

! ! la continuitŽ M1-M2 
! ! lÕarticulation Ç recherche dans la.les discipline.s / recherche en 

Žducation È1. 
! ! Heures hors maquette de tutorat du travail de recherche (mŽmoire + IPRE + 

veille scientifique) : 2h/Žtudiant. 
" ! M2 : 30h (a priori 20h au S9 et 10h au S10, mais possibilitŽ de dŽrogation pour 

rŽpondre aux spŽcificitŽs des parcours) 
! ! 20h : mŽthodologie de la recherche (+ Žventuellement offre modulaire pour 

les parcours atypiques)  
! ! 10h : analyse de pratiques professionnelles appuyŽe sur des travaux de 

recherche (analyse scientifique de vidŽos, de traces dÕŽl•ves, etc.) 
! ! Heures hors maquette de tutorat du travail de recherche (mŽmoire + IPRE + 

veille scientifique) : 2h/Žtudiant. 

ECTS : Pour lÕUE recherche, il est actŽ que le total de 20 ECTS prŽvu par le cadrage institutionnel 
sera rŽparti entre S7, S8 et S10, avec 12 ECTS en M1 et 8 ECTS en M2. 

MCC : 

-! S7 et S8 : Žcrit et/ou oral en fonction des modalitŽs retenues par le parcours 
-! Pas dÕŽvaluation au S9 
-! S10 : Žcrit (qui peut •tre juste le poster, le diaporama support ˆ lÕoral) + oral (l'oral est 

nŽcessaire : il rŽpond ˆ la commande ministŽrielle d'un travail de recherche soutenu ; il est 
aussi nŽcessaire au vu des compŽtences ˆ acquŽrir ˆ un niveau 2 en M2 que nous avons 
validŽes, avec notamment "ætre capable de rendre compte des rŽsultats de sa recherche ˆ l'oral, 
avec un support adaptŽ (soutenance ou prŽsentation dans un cadre de type sŽminaire)"  

"""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""""
1 En M1 et en M2, les recherches disciplinaires sÕarticulent avec les recherches en Žducation quÕil sÕagisse des 
didactiques et/ou des travaux dÕautres disciplines contribuant ̂  la recherche en Žducation (sociologie, psychologie, 
sciences de lÕŽducation et de la formation...). 



#"
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ItinŽraire Personnel de Recherche de lÕƒtudiant (IPRE) 

SÕajoute aux heures d'initiation ˆ la recherche, dans une perspective de dŽcouverte des espaces de 
recherche universitaire et dÕacculturation. 

Proposition dÕun rŽpertoire dÕactions, de lieux, dÕŽv•nements, de manifestations, etc. o• se pratique la 
recherche et o• il est possible dÕinclure les Žtudiants. LÕoffre est gŽrŽe en ligne par le service recherche 
et international de lÕINSPE qui, au-delˆ de ses propres dŽmarches, lÕalimente ˆ partir de toutes les 
informations qui lui sont donnŽes par les responsables de parcours et les chercheurs : 
https://moodle.inspe-bretagne.fr/course/view.php?id=520 

Ë partir de cette offre, les Žtudiants crŽent eux-m•mes leur parcours personnel de recherche : 

Sur une plateforme dŽdiŽe figurent : 

!! Le recensement des possibilitŽs offertes aux Žtudiants. Certains ŽvŽnements peuvent •tre en 
ligne. Il est bien sžr possible dÕengager des dŽmarches autres que celles proposŽes, sur 
proposition de lÕŽtudiant ou dÕun enseignant, avec validation par le tuteur de mŽmoire et le 
responsable de formation 

!! Des indications concernant la validation : une dŽmarche de participation ˆ une recherche peut 
suffire ˆ elle seule ˆ valider lÕIPRE ; il faut en revanche assister ˆ plusieurs manifestations, en 
prŽsentiel ou en ligne, pour obtenir cette validation. Doit rester modeste dans les attendus pour 
ne pas surcharger les Žtudiants. 

!! Une attestation de prŽsence ˆ tŽlŽcharger 
!! Un espace pour dŽposer les comptes rendus (1/2 page ˆ une page max) des Žtudiants lorsquÕils 

ont effectuŽ une dŽmarche de recherche (cet espace est ˆ disposition, mais la mise en Ïuvre de 
lÕIPRE par les parcours peut ne pas prŽvoir de compte-rendu de la part des Žtudiants). 

Le directeur de mŽmoire Žmet un avis (dŽmarche pertinente/non pertinente) sur la base des rendus de 
lÕŽtudiant, Žventuellement, de lÕattestation de prŽsence, afin de valider le parcours de recherche de 
l'Žtudiant. 

Le fait dÕinclure ou pas lÕIPRE dans les MCC et la validation du master est laissŽ ˆ lÕinitiative des 
parcours. 

Veille scientifique (dispositif dÕaccompagnement hors MCC) 

Une veille scientifique collaborative pourrait •tre pensŽe par parcours et interparcours. Ë articuler avec 
les ressources mises ˆ disposition des formateurs (cf. ci-dessus). Pas de formalisation prŽvue ˆ court 
terme, mais des outils seront progressivement mis ˆ disposition des parcours, de fa•on ˆ faire Žvoluer 
les pratiques pendant la durŽe de lÕhabilitation. 

Auto-Žvaluation (dispositif dÕaccompagnement hors MCC) 

Un groupe de travail (GR : groupe de ressources INSPE) sera mis en place ˆ la rentrŽe 2021 afin de 
crŽer un outil numŽrique dÕauto-positionnement pour lÕavancŽe du mŽmoire de master. 

La plateforme dÕauto-Žvaluation concernerait non seulement lÕavancŽe du travail de mŽmoire mais les 
diffŽrents aspects du dŽveloppement professionnel par la recherche.  

" "
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CompŽtences visŽes 

CompŽtences recherche ˆ acquŽrir en Master MEEF 
CompŽtences ˆ acquŽrir en M1 CompŽtences ˆ acquŽrir en M2 

Ë un niveau 1 

1.! ætre capable de justifier un sujet 
2.! ætre capable d'utiliser des moteurs de 

recherche ˆ partir d'une thŽmatique 
3.! ætre capable de rendre compte d'un article 

scientifique 
4.! ætre capable de formuler un cadre thŽorique, 

d'Žtablir une bibliographie, de situer un auteur 
dans un champ disciplinaire 

5.! ætre capable de problŽmatiser et formuler des 
hypoth•ses 

6.! ætre capable de penser un plan de mŽmoire 
rŽpondant ˆ une problŽmatique 

7.! ætre capable de proposer une mŽthodologie de 
recherche visant ˆ valider ou invalider ces 
hypoth•ses 

8.! ætre capable de construire des outils dÕenqu•te 
/ dÕexpŽrimentation 

9.! ætre capable de mener une enqu•te / une 
expŽrimentation 

10.! ætre capable de prŽsenter et dÕanalyser des 
donnŽes de recherche 

11.! ætre capable d'articuler des points de vue 
contradictoires 

12.! ætre capable de rŽdiger un Žcrit structurŽ en 
respectant les normes d'Žcriture scientifique 

Ë un niveau 2 

1.b! ætre capable de justifier un sujet 
2.b! ætre capable d'utiliser des moteurs de 

recherche ˆ partir d'une thŽmatique 
3.b! ætre capable de rendre compte d'un article 

scientifique 
4.b! ætre capable de formuler un cadre thŽorique, 

d'Žtablir une bibliographie, de situer un 
auteur dans un champ disciplinaire 

5.b! ætre capable de problŽmatiser et formuler des 
hypoth•ses 

6.b! ætre capable de penser un plan de mŽmoire 
rŽpondant ˆ une problŽmatique 

7.b! ætre capable de proposer une mŽthodologie 
de recherche visant ˆ valider ou invalider ces 
hypoth•ses 

8.b! ætre capable de construire des outils 
dÕenqu•te / dÕexpŽrimentation 

9.b! ætre capable de mener une enqu•te / une 
expŽrimentation 

10.b!ætre capable de prŽsenter et dÕanalyser des 
donnŽes de recherche 

11.b!ætre capable d'articuler des points de vue 
contradictoires 

12.b!ætre capable de rŽdiger un Žcrit structurŽ en 
respectant les normes d'Žcriture scientifique 
 

13.! ætre capable de rendre compte des rŽsultats 
de sa recherche ˆ l'oral, avec un support 
adaptŽ (soutenance ou prŽsentation dans un 
cadre de type sŽminaire) 

14.! ætre capable de dŽfendre son travail et 
dÕanalyser ses manques/faiblesses 

15.! ætre capable de transposer des rŽsultats de 
recherche pour penser / faire Žvoluer sa 
pratique professionnelle 

"

Chaque parcours met en Ïuvre des modalitŽs de formation permettant de travailler ces 15 compŽtences, 
en particulier dans lÕUE1, lÕUE3, ainsi que les dispositifs hors maquette. 

Le principe dÕune continuitŽ M1-M2 a ŽtŽ actŽ et doit aussi appara”tre dans lÕorganisation pŽdagogique. 
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MŽmoire de Master : continuitŽ M1-M2 

Chaque parcours effectue un choix parmi les diffŽrentes possibilitŽs (cf. ci-dessous), qui sÕapplique ˆ lÕensemble les Žtudiants du parcours (sur les diffŽrents sites). 

Il est possible de proposer dÕautres modalitŽs que les 5 listŽes, tout en respectant 2 contraintes : la continuitŽ M1-M2 et lÕarticulation en M1 et en M2 Ç recherche dans la.les 
discipline.s / recherche en Žducation È. 

1 
M1 : questionnement disciplinaire et projection didactique, lectures et documentations, formation ˆ la recherche et en didactique 
M2 : bilan d'une expŽrimentation en lien avec le sujet nourri en M1 

2 M1 : analyse a priori et/ou ŽpistŽmologique 
M2 : mise ˆ l'essai pratique des ŽlŽments fondŽs par l'analyse. 

3 
M1 : analyse dÕune situation con•ue dans le cadre de lÕUE recherche et mise en Ïuvre lors du stage 
M2 : poursuite de lÕanalyse 

4 M1 : RŽalisation dÕun TER finalisŽ et soutenu 
M2 : Choix par lÕŽtudiant dÕun axe dÕapprofondissement de ce premier travail, qui donne lieu ˆ un Žcrit complŽmentaire 

5 
M1 : rŽalisation dÕun TER finalisŽ 
M2 : rŽdaction dÕun article, ou poster, ou approfondissement prŽsentŽ ˆ lÕoral lors d'un Žv•nement de recherche, dŽpassant ou non le cadre de la formation. 
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CADRAGE DE LA RECHERCHE EN M2 POUR LÕANNƒE TRANSITOIRE 2021-2022 
 

En 2021-2022, les Žtudiants entrant en M2 auront suivi un M1 Ç ancienne version È, dans lequel la continuitŽ M1-
M2 pour le travail de recherche nÕexistait pas. 

Ils nÕauront donc pas avancŽ leur travail de mŽmoire en M1, comme le voudrait lÕapplication de la nouvelle 
maquette. 

Par ailleurs, il serait particuli•rement difficile ˆ ces Žtudiants de conduire intŽgralement une recherche et rŽdiger 
un mŽmoire comme le voudrait lÕapplication de la nouvelle maquette. En effet, ils devront : 

!! Cumuler une charge dÕenseignement (ou un service de CPE) ˆ tiers-temps ou ̂  mi-temps (pour la majoritŽ 
en responsabilitŽ) avec des enseignements ˆ lÕINSPE dont le volume est alourdi par rapport ˆ lÕancienne 
maquette 

!! Pour ceux qui nÕont pas obtenu le concours en M1, il faudra aussi prŽparer un concours dont certaines 
Žpreuves ont ŽtŽ modifiŽes. 

 

Pour 2021-2022, lÕUE3 en M2 prendra la forme dÕun IPRE comprenant une pratique de recherche.  
 

ƒventail de possibles pour la composition de lÕIPRE 

LÕŽtudiant m•nera plusieurs actions : des actions possibles sont ŽvoquŽes ci-dessous. Peuvent sÕy ajouter/se 
substituer dÕautres modalitŽs si elles sont plus adaptŽes au parcours. 

Type de dŽmarche ModalitŽs Remarques 

Lecture dÕarticle(s) scientifique(s) 
en Žducation 

-!Compte-rendu 
-!Mise en lien avec les programmes 

scolaires ou les textes officiels 

 

DŽcouverte des acteurs et des 
dŽmarches de recherches 
collaboratives en Žducation 

-!Exploration des espaces partagŽs en ligne 
de recherche collaborative, au niveau 
national et international 

 

Participer ˆ des Žv•nements 
scientifiques 

Compte-rendu  

DŽcouvrir un laboratoire de 
recherche 

-!DŽcouverte des thŽmatiques de recherche 
dÕun labo (comprendre la structuration en 
axes, en PRT, etc.) 

-!Identifier les axes de recherche en lien 
avec lÕŽducation 

-!Identifier les acteurs enseignants-
chercheurs du territoire 

-!DŽcouvrir les projets de recherche, etc. 

 

Recherche bibliographique RŽdaction dÕun projet de lecture : courte 
bibliographie critique (autour de 5 titres) 

 

Recueillir des donnŽes et les 
analyser ˆ partir dÕun Žtat de lÕart 
tr•s accompagnŽ par le directeur de 
recherche 

VidŽos de classe, recueil de travaux 
dÕŽl•ves, entretiens, questionnaires, etc. 
recueil et analyse 

PrŽconisŽ pour les stagiaires mi-
temps (recueil de donnŽes dans leur 
classe, leur Žcole, leur 
Žtablissement) 
nb : les Žtudiants nÕauront pas le 
temps cette annŽe de construire eux-
m•mes un cadre thŽorique en M2 

Analyser des donnŽes disponibles ˆ 
partir dÕun Žtat de lÕart fourni par le 
directeur de recherche 

Analyse de vidŽos de classe, recueil de 
travaux dÕŽl•ves, entretiens, questionnaires, 
etc. 

PrŽconisŽ pour les Žtudiants 
contractuels ou en immersion 
professionnelles 

 

ƒvaluation 

ECTS : 8 ECTS en M2. 
MCC : 

-! Pas dÕŽvaluation au S9 
-! S10 : Žcrit (qui peut •tre juste le support ˆ lÕoral) + oral (l'oral est nŽcessaire : il rŽpond ˆ la commande 

ministŽrielle d'un travail de recherche soutenu ; il est aussi nŽcessaire au vu des compŽtences ˆ acquŽrir 
ˆ un niveau 2 en M2 que nous avons validŽes, avec notamment "ætre capable de rendre compte des 
rŽsultats de sa recherche ˆ l'oral, avec un support adaptŽ (soutenance ou prŽsentation dans un cadre de 
type sŽminaire). 
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6(0.+2(5-).(./(B+?2.()+2(0.(801/(175-/-),21,-CD(0*@-),-E+.(.,(,.34/-E+.=(
!"#$%&'%#&(()&*"+,+-.#&#/0&1,& '%0+"20%&3.0"4'%&'5,--0.'"$,$"4+&%$&"631"7/,+$&1589:);&<%$&#4+&
#%0="-%&0%->%0->%?&%+&$,+$&7/5"+#$"$/$"4+&3,0$%+,"0%&@&
!"#$%&'()) (9#/,.213,-*/)(F-@-,10.)(8*+2(0"'7+31,-*/(.,(0":/).-@/.5./,<D(GHI(IJJK()+2(I(1/)D(
7*/,(LHM(HJJK(8*+2(0N#$%&' =(
(
!"#$%&$*+'"(9O882./,-))1@.(.,(>*001P*21,-*/()+2(Q1P0.,,.)D(#/,.213,-*/)(.,(R..7P13S<=(OO&(:T
R21/(U(&#OD(;.)8(:=(V15.,(.,($=(W-34-/*?(9!&M><(&12,./1-2.)(7+(82*A.,(X(!&M>D(#;#%OT#/,+-7*3D(
!YZ%Q#>D( O317[5-.( 7.( ;.//.)D( ;[@-*/( \2.,1@/.D( :%&:D( %32-8,]^*D( %1**,-D( 0".)813.( 7.)(
)3-./3.)(7.(;.//.)=(W*/,1/,(7+(82*A.,(X(M(M_J(JJJ(K()+2(I(1/)=(
3456#74#8.-(92#:&.";.($(X(+/.()*0+,-*/(7"1))-),1/3.(8[71@*@-E+.(6(0"./).-@/.5./,(7+(C21/`1-)(
1+(3a30.(b=(W:$T(O88.0(6(82*A.,)(&12,./12-1,(7"-//*?1,-*/(-/,.00-@./3.(12,-C-3-.00.=(&*2,.+2(X(
!.12/]^*=(&12,./1-2.)(X(#;#%O(U#$QZ#FY>(c(#;#%O(U:d&;:%%#Y$(c(!YZ%Q#>(c(#$%&' (c(O317[5-.)(
7.(;.//.)(.,(>1./=( (
!"#$%&'%#&, 33%1#&A&304B%$&+4+&0%$%+/&%$&#4/6"#&#/0&1,&3.0"4'%&@&
'#*),& 9#/),-,+,(7.(;.34.234.(>*001P*21,-?.(./('7+31,-*/(7.(\2.,1@/.<D(e(fIG(JJJK()+2(LJ(1/)D(
7*/,( I( eIe(HJJK(8*+2(0N#$%&' (X( L(82*A.,( )*+5-)( .,( /*/( 2.,./+( )+2(0NOO&(g&h0.)(8-0*,.)( 7.(
C*251,-*/(7.)(./).-@/1/,)(.,(7.(2.34.234.(8*+2(0"[7+31,-*/g(./(bJLf= (
6<=#>??7(X(L(82*A.,()*+5-)(.,(/*/(2.,./+()+2(0NOO&(@[/[2-E+.(bJbL(X(())* (9F[,.25-/1,-*/(
7N.CC-313-,[(7.)( .i8[2-5./,1,-*/)(3*/,2h0[.)( ./( ./).-@/.5./, T1882./,-))1@.<D(P+7@.,(HMfD(
JIGK()+2(I(1/)D(7*/,(LM_(JGJK(8*+2(0N#$%&' =(
!"#$%& '%#& 304B%$#& '%& 0%->%0->%#& -411,C40,$"=%#& *"+,+-.%#& 3,0& 15"+#$"$/$& *0,+D,"#& 34/0&
15.'/-,$"4+&%$&"631"7/,+$&15"+#3.&-466%&3,0$%+,"0%&"+#$"$/$"4++%1@&
G(@+6(134.?[)( X(4,,8XUU-C.=./)T0a*/=C2U0.1U0.T2.).1+U1/3-./) T0.1Ujj1//+1-2.k1/3-./)k0.1 =((
I( @+6( ./( 3*+2)( 7.( C*/3,-*//.5./,( X( 4,,8XUU-C.=./)T0a*/=C2U0.1U0.T2.).1+U0.)T7-CC.2./,)T
0.1Ujj1//+1-2.k0.1 ( 7*/,( +/( ![O( )+2( 7.+i( 1317[5-.)( 9;[).1+( [3*0.)( O25*2-E+.(
W[7-,.221/[.<=((
&
)04B%$&#4/6"#&%+&EFEG&



(
L(82*A.,(6(?./-2()+2(0NOO&(@[/[2-E+.(bJbb(X(())*- (E+-(3*/),-,+.21(+/.(2.82-).(7+(82*A.,()*+5-)(
.,([?10+[(/[@1,-?.5./,(812(0NO$;(./(bJbL=(
=%'!%#$)(%"0(:(A!%#
L(2.?+.()*+,./+.(9,.58)(7.().32[,12-1,(7.(2[713,-*/(7.(V+0-.(W+00.2(6(41+,.+2(7.(LHl(7.()*/(
).2?-3.<(7.8+-)(bJJeD(01(2.?+.()./012345&6&(3.10237/!D(2[C[2./3[.( :;#m(OnD(m>:;:%D(>$ZD(
%>Y&Z%=(
(
B."(:%$0.0(2"$#$)(%"0(:(A!%$#&+)%"0%$#

(

¥! CDEF%$#&%")2"0&%$#$)(%"0(:(A!%$#*%#-16=>5GHD(be(1+(MJ(512)(bJLG=(>*00*E+.(*2@1/-)[(812(0.(
%.2?-3.(;.34.234.(.,(;.01,-*/)(#/,.2/1,-*/10.)(7.(0"#$%&'(7.(\2.,1@/.(1+(&101-)(7+(^21/7(
!12@.(7.(%1-/,TW10*=(LHJ(-/)32-,)D(bI().))-*/)(7.(3*55+/-31,-*/)D(I(,1P0.)(2*/7.)=(IJSK(
7.(P+7@.,=(

o! 4,,8)XUU127-),bJLG=)3-./3.)3*/C=*2@U(

¥! 72--2A!%# I#6&(0/F+0(A!%# %0# 72FJ&+/%"$(2"# ,# -1?)2-%#KD( bH( ]( b_( A+-/( bJLG=( >*00*E+.(
*2@1/-)[(812(0.(%.2?-3.(;.34.234.(.,(;.01,-*/)(-/,.2/1,-*/10.)(7.(0"#$%&'(7.(\2.,1@/.D()+2(
0.()-,.(7.(C*251,-*/(7.(;.//.)=(fJ(812,-3-81/,)(7"4*2-o*/)(7-?.2)(51-)(@21/7.(82*8*2,-*/(
7"./).-@/1/,)(.,(7.(C*251,.+2)(a(3*582-)(3*55.(3*55+/-31/,) =(#/,.2?./,-*/)(7.(7.+i(
@21/7)(,[5*-/) (X(O/72[(Q2-3*,(.,(p?.)(>4.?100127=(_qK(7.(P+7@.,(

¥! C%&#)2"9&E$#("0%&".0(2".-#*%#-.#H/+2&(%#*%#-16)0(2"#72"L2("0%#%"#>(*.)0(A!%D(bH(1+(be(A+-/(
bJLf=(>*00*E+.(*2@1/-)[(812(0.(%.2?-3.(;.34.234.(.,(;.01,-*/)(#/,.2/1,-*/10.)(7.(0"#$%&' (
7.(\2.,1@/.D()+2(0.()-,.(7.(C*251,-*/(7.( ;.//.)=(Z/.(A*+2/[.(7[7-[.(6(01(812,-3-81,-*/(
7"./).-@/1/,)( .,(7.(C*251,.+2)(-580-E+[)(71/)(7.)(7-)8*)-,-C)(7"-/@[/-.2-.(3**8[21,-?.=(
&0+)-.+2)(3*/C[2./3.)(./(80[/-r2.(7*/,(7.+i(-/,.2?./,-*/)(7.(34.234.+ 2)(-/,.2/1,-*/1+i(
7*/,(Q-5(q*)3451//D(&2*C.))*2(*C(W.7-310(:7+31,-*/(1,(%*+,4.2/(#00-/*-)(Z/-?.2)-,a(%34**0(
*C(W.7-3-/.=(&0+)(7.(LHJ(812,-3-81/,)=(LLSK(7.(P+7@.,=((

o! 4,,8)XUU,137TbJLf=)3-./3.)3*/C=*2@U((
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Description de lÕindicateur 

UnitŽ de mesure Ratio en % 

Date de la mesure DonnŽes de lÕannŽe universitaire 2021-2022 et projection sur lÕannŽe universitaire 2022-2023 

Champ de la mesure 
Nombre dÕheures dÕenseignement Žtudiant dispensŽes par les diffŽrentes catŽgories de 
formateurs de lÕINSPE sur lÕensemble de la formation (1•re et 2•me annŽe de master) 

 
ƒlaboration et qualitŽs de lÕindicateur 

Nature prŽcise des 
donnŽes de base 

- nombre dÕheures dÕenseignement Žtudiant dispensŽes par chaque catŽgorie de formateurs (EC, 
enseignants des 1er et 2nd degrŽs et CPE en temps partagŽÉ) sur lÕensemble de la formation = A 
- nombre total dÕheures dÕenseignement Žtudiant sur lÕensemble de la formation = B 

Mode de calcul 
- nombre dÕheures Žtudiant dispensŽes par une catŽgorie de formateurs (A) / nombre total 
dÕheures dÕenseignements Žtudiant (B) x 100 

 

!
"#$%&'!"(()!* &'!
+&,'- !

"#$%&'!"(()!. /+ !+&,'-0 !
"#$%&'!"(()!

&/1#+'&2&/%!-+31#%45!
"#$%&'!"(()!67)0 !

!
8//-&!3/49&'$4%#4'&!
.:.* ;.:..!"*!<!". !

8//-&!3/49&'$4%#4'&!
.:.* ;.:..!"*!<!". !

8//-&!3/49&'$4%#4'&!
.:.* ;.:..!"*!<!". !

8//-&!3/49&'$4%#4'&!
.:.* ;.:..!"*!<!". !

6#'%!#$$3'-&!=#'!+&$!(>!

*?@! "4/ !A!:@!B=#'1C3'$!
D!4/5C'2#%4E3&!&%!
4%#F4&/GH!
!
"#I !A!.*@!!
B=#'1C3'$!DJ14&/1&$!=C3'!
FK4/,-/4&3'!GH!
!!

*:@! "4/ !A!LM@!B=#'1C3'$!
D!"3$414&/!
4/%&'9&/#/%GH!
!
"#I !A!LN@!
B=#'1C3'$!DO(PGH!
!!

6#'%!#$$3'-&!=#'!+&$!&/$&4,/#/%$!&%!
>6(!&/!=C$%&!&/!-%#QF4$$&2&/%!
$1CF#4'&!

O#%4C!,FCQ#F!A!
R:@!
O#%4C!='#%414&/$!*&'!
+&,'- !A!
M@!
O#%4C!='#%414&/$!./+ !
+&,'- !A!
?S@!

"4/ !A!R:@!B=#'1C3'$!
D23$4E3&!GH!
!
"#I !A*::@!!
B=#'1C3'$!
D!4/5C'2#%4E3&G!&%!
D!7%#F4&/!GH!
!!

S.@! "4/ !A!:@!B=#'1C3'$!
D"*!&%!".!TU.PJ!&%!
"7V!".!O(P !GH!
!
"#I !A*@!
B=#'1C3'$!D!O(P!GH!
!!

6#'%!+&$!#3%'&$!1#%-,C'4&$!

ML@! "4/ !A!:@!B=#'1C3'$!
D4/5C'2#%4E3&!&%!
4%#F4&/!GH!
!
"#I !A!RS@!!
B=#'1C3'$!D!($=#,/CFGH!
!!

*W@! "4/ !A!*R@!B=#'1C3'$!
D!D!O(PGH!
!
"#I !AL*@!
B=#'1C3'$!D!"3$414&/!
4/%&'9&/#/%GH!
!!

!"!#$ % &''%( % % &''%( % %

!
0!7/+4E3&'!3/4E3&2&/%!F#!=#'%!24/4232!&%!F#!=#'%!2#I4232!+&!1X#E3&!1#%-,C'4&!&/!='-14$#/%!F&!=#'1C3'$!1C''&$=C/+#/%Y!

Leviers dÕaction  
 
La part dÕenseignement assurŽe par des enseignants en poste en Žtablissement est consŽquente ˆ lÕINSPƒ de 
Bretagne et dŽpasse dÕores et dŽjˆ les objectifs fixŽs (33%). 
 
Commentaires  

Vigilance est de mise sur le nombre relativement faible dÕenseignants-chercheurs affectŽs dans la composante, ainsi 
que sur le maintien dÕune population dÕagents affectŽs ˆ titre dŽfinitif. 



Les projections sur 2022-2023 ne sont pas possibles ˆ ce stade. 

'

2&33,#.0&3'4#5*$6&3')&'-789:;!'&6'5*1$<.&')&'.&04&.04& '

 

Description de lÕindicateur 

UnitŽ de mesure Nombre et ratio en % 

Date de la mesure DonnŽes de lÕannŽe universitaire 2021-2022 

Champ de la mesure Personnels de lÕINSPE 

 

ƒlaboration et qualitŽs de lÕindicateur 

Nature prŽcise des 
donnŽes de base 

Nombre et part des dÕenseignants-chercheurs et de docteurs / doctorants parmi les personnels de 
lÕINSPE 

Mode de calcul % : (nb dÕEC, docteurs, doctorants de lÕINSPE / nb total de personnels enseignants et formateurs 
de lÕINSPE) *100 

Enseignants-chercheurs,  docteurs et doctorants de lÕINSPE 

 PU MCF HDR MCF Docteurs Doctorants 

Nombre  2 3 26 8 1 

% 0.8 1.2 10.5 3.2 0.4 

 

Leviers dÕaction  

- Mettre en place un plan pluriannuel de recrutement dÕenseignants-chercheurs, en particulier de professeurs des 
universitŽs 

- Encourager la poursuite de travaux en th•se (masters PIF ReD et HG2DS notamment) 

- Structurer la recherche en Žducation 

Commentaires 

Le recrutement dÕenseignants-chercheurs ˆ lÕINSPƒ sÕav•re indispensable afin de maintenir un taux dÕencadrement 
suffisant, au regard du nombre dÕŽtudiants accueillis. Il sÕagit Žgalement par-lˆ de garantir lÕadossement de la 
formation ˆ la recherche. 
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"#$%&'!$&!()*+&'!,-,-.,-,/ !
'
/0!12(3)'4'4*5!%6*736&!$&8!8&)94:&8!$;&58&4%5&<&5'!'*#'&8!<&5'4*58!:*5=*5$#&8!
'

! "#$%&' ! ()##)$!' ! ()##)$!* ! +,$ ! (-./012/ ! 30/24!
,0#'#%$)1'234567' /89:: ' ,9/; ' 9<:=' /-/- ' ,,,= ' ,:;/, '

/%)'#%$)1>'44'?'@AB'234567' /:C=8 ' '' '' <9-' ,:;: ' ,-8CC'
5*&DE' CC=:C' ,9/; ' 9<:=' /<8- ' 9-/8 ' <;<<9'
@*")F%0&D$%' :-G ' 9G' //G ' CG' /-G ' /--G '

'

'
'
,0!>&5'4*5!?)&<4&)!$&%)2!
'
'

(5621/7/708!9-:!:-1;7.-:!9<-8:-7=8->-8/!?-8!@)3AB!

 AHI@4' J!I '

' K/ ' K, ' K/ ' K, '
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'!)%L&' /8=, ' /,9C ' '' ''
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'M*)N%0&' =8<' 8=; ' <<-' /- '
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'O%00%L' ,-/- ' ,8,9 ' '' ''
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'IDN0&.!)N%"F' /=99' /;:= ' '' ''
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'PD00%L' /<;, ' ;;/ ' '' ''
KDL&%)'K44B'/%)'#%$)1'Q"NR(%)' /<98' ==<' '' ''
30/24! CDDC! EF*C! GGH! 'H!

'''''''''''''''''''''''''''''''''''''''' ''''''''''''''' '
/ 'MD'(D)&'A0L(1'N0&S$)%'ED'F*0&)NT"&N*0'#%L'F*R(*LD0&%L'#%'EUJ!V 'D"'()*+%&'#%'W*)RD&N*0X'

-

9---

/----

/9---

,----

AHI@4 O4HH4I'/ O4HH4I', J!I O%F&*)D&

O1(D)&N&N*0'A0L(1YJ0NZ%)LN&1LYO%F&*)D&

,0#'#%$)1 /%)'#%$)1>'44'?'@AB
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P*E"R%'$E*TDE'#%L'L%)ZNF%L'#U%0L%N$0%R%0&'(*")'ED'R%0&N*0'@)%RN%)'#%$)1'['/;'CC;\ '
'

'
'
@0!>&5'4*5!A&:*5$!$&%)2!
'
A&:*5$!$&%)2!.!%6*736!
'
!! "8:6- ! +,I ! (-88-:!' ! (-88-:!* ! +,$ ! 30/24!
30/24!?@)3AB! /8,;9 ' ,9,/ ' ,9/; ' 9<:=' /-/- ' ,:;/, '
%0J1.-8/2=-! 9=G' =G' =G' ,-G ' <G' /--G '

'
'

'
'
'
!
!
'
'
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/----
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KDL&%)
K44B'/%)

#%$)1
M*)N%0&

KDL&%)
K44B'/%)

#%$)1
O%00%L

KDL&%)
K44B'/%)

#%$)%'IDN0&.
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#%$)%
PD00%L

KDL&%)
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#%$)1
Q"NR(%)

5*&DE

KDL&%)'K44B'@)%RN%)'#%$)1'

AHI@4'K/ AHI@4'K, J!I'K/ J!I'K,

"#$%)
+,I

()##)$!'

()##)$!*

+,$

O1(D)&N&N*0'#%L'\%")%L'#"'KDL&%)'K44B'
,0#'#%$)1

9=G

=G

=G

,-G
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!
A&:*5$!$&%)2!.!>38'&)!/ !
!

 "8:6- ! +,I ! (-88-:!' ! (-88-:!* ! +,$ ! 30/24!
5*&DE'234567' 8,-- ' ,,<, ' ,C/< ' <8,/ ' =9-' /8C,8 '
@*")F%0&D$%' C;G' /<G' /<G' ,;G ' 8G' /--G '
!
!

!
!
!
!
'
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(5621/7/708!9-:!K-J1-:!9J!L2:/-1!L))M!*89!9-=15!621!621.0J1:!
N885-!J87;-1:7/271-!*H*HO*H*'

AHI@4 O4HH4I'/ O4HH4I', J!I

"#$%)

+,I
()##)$!'

()##)$!*

+,$

O1(D)&N&N*0'#%L'\%")%L'#"'KDL&%)'/'K44B',0#'#%$)1
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A&:*5$!$&%)2!B!>38'&)!, !
!

 "8:6- ! +,I ! (-88-:!' ! (-88-:!* ! +,$ ! 30/24!
5*&DE'234567' /--;8 ' ,:= ' ,-< ' ;9; ' 8- ' //<;: '
@*")F%0&D$%' ;;G ' ,G ' ,G ' :G ' /G ' /--G '
!

!
!
!
C0!>&5'4*5!D5:3$)&<&5'!2$#:3'4=!E(3):*#)8!F?DG!
'

(5621/7/708!9-:!:-1;7.-:!9<-8:-7=8->-8/!?-8!@)3AB!
'' AHI@b' O4HH4I','

' K/ ' K, ' K/ ' K, '
KDL&%)'K44B'.'`@4' <-8' :99 ' ,9- ' /8 '

'
P*E"R%'$E*TDE'#%L'L%)ZNF%L'#U%0L%N$0%R%0&'(*")'ED'R%0&N*0'40FD#)%R%0&'1#"FD&NW'['/<,:\ '
'

'
'
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()##)$!' ()##)$!* +,$
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H0!13((*)'!&5')&!9*6#<&!$&8!8&)94:&8!$;&58&4%5&<&5'!&'!5*<7)&!$;2'#$435'8!EIJDG!
'
'

! L2:/-1!'-1!9-=15 ! L2:/-1!*89!9-=15 ! L2:/-1!)) ! P40Q24!
H*RT)%'#c\%")%L'234567' /:;;= ' /;;-8 ' //8, ' C:;98 '
H*RT)%'#c1&"#ND0&L' /-<- ' /,=- ' :: ' ,<-: '
3Y4' /: ' /9 ' /9 ' /8 '

'
'




